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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - REGIMEN ESPECIAL - PARA LA )
ADQUISICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS TECNOLOGICOS PARA LA FORMACION
DE ESTUDIANTES PARA EL PROYECTO “EMISORA INSTITUCIONAL” DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL DE PITALITO.

Ciudad y fecha: PITALITO HUILA 1; DE AGOSTO DE 2024
Nombre del funcionario que lo diligencia: MARY ARDILA DIAZ

Dependencia que lo solicita RECTORIA

Tipo de Contratacion: CONTRATO DE COMPRA VENTA.

[ INTRODUCCION |

La Constitucién Politica de Colombia entendida como norma suprema fundamental de la
que se desprende toda normatividad juridica aplicable en todo el territorio nacional ha
establecido como fin esencial del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios de derechos y deberes”. En el ambito
educativo, por su parte, se persigue dentro de la politica de calidad a nivel nacional, definida
en el Plan Decenal de Educacién y en los planes sectoriales de educacion que el
fortalecimiento de los Proyectos Educativos Institucionales sea una prioridad en aras de
alcanzar las metas regionales y nacionales en cuanto a eficiencia, calidad, cobertura y
pertinencia del Servicio Educativo. En este sentido la Institucion Educativa Municipal
Nacional de Pitalito debe implementar estrategias que permitan mejorar la calidad del
servicio educativo, disminuir los indices de deserciéon escolar y aumentar la cobertura.
Teniendo en cuenta el contenido, los alcances del Proyecto Educativo Institucional y las
Metas propuestas en el Plan de Mejoramiento Institucional.

La Institucion Educativa Municipal Nacional ofrece el Servicio Educativo a 3.977 estudiantes
aproximadamente; cuenta en su planta de personal con 7 Directivos Docentes, 138
Docentes, 1 Docente Orientadora, 5 auxiliares administrativos y 5 auxiliares de servicios
generales. Dentro de este marco es indispensable que la Institucion Educativa cuente con
los recursos y elementos que optimicen la labor docente y que favorezcan el cumplimiento
de las funciones académicas y administrativas de todo el personal, para el desarrollo de
estas labores y el buen funcionamiento de la Institucion.

Para cumplir con este propdsito y en el marco del Proyecto Educativo Institucional: “Una
Institucion de Alta Calidad Educativa y Humana”, es necesario apoyar todas las areas de
gestion: Directiva, Administrativa y financiera, Académica y Comunitaria; para ello se
requiere LA ADQUISICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS TECNOLOGICOS PARA LA
FORMACION DE ESTUDIANTES PARA EL PROYECTO “EMISORA INSTITUCIONAL” DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL DE PITALITO; para lo cual se
elabora el presente documento, que contiene el andlisis previo de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 por tratarse de una contrataciéon de
REGIMEN ESPECIAL; segun Manual de Contratacion de la Institucion Educativa Municipal
Nacional de Pitalito.
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1 1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD |

La Instituciébn Educativa Municipal Nacional de Pitalito estd ubicada al occidente del
municipio, sector de Calamo, comuna 4; desde su sede principal ofrece el servicio de
formacion de bachillerato a 2.200 jévenes (hombres y mujeres entre los 10 y los 18 arios
de edad), distribuidos en jornadas: mafiana, tarde, y sabatina, acompafiados de docentes
altamente calificados y con sentido humano, ademas, toda una infraestructura
organizacional destacada a nivel regional.

Actualmente, Pitalito cuenta con un importante nimero de emisoras (comunitarias, privadas
y digitales) dentro de las cuales se destacan La Poderosa Del Huila, La Preferida,
Tropicana, Hj2k, La Fiera Estéreo, 107 Digital, Radio Laboyos, Nuestra Radio y Antologia
Estéreo por mencionar algunas. De igual manera, el municipio tiene 2 canales de television
y un sin nimero de portales web de informacion de todo tipo. Sin embargo, en las |IEM se
extinguieron en su gran mayoria los espacios radiales, que en otrora fueron de gran apoyo
para la formaciéon académica, manteniéndose hasta la fecha de manera intermitente
unicamente la emisora de la IEM de Guacacallo, con un alcance limitado solo para sus
estudiantes, a pesar que se encuentra en el centro poblado del corregimiento, y con una
tendencia meramente hacia el entretenimiento de los chicos.

Desde principios de los afios 2000, el colegio nacional incorporo dentro de su pedagogia,
un espacio radial con el objetivo de que los estudiantes de grados novenos en adelante, se
adentraran de manera paralela a los horarios de clase, a uno de los medios de
comunicacion mas importantes del contexto colombiano.

Fue asi como, bajo el nombre de Zona X se inicié con el primer proyecto de emisora de la
institucion educativa (IE), titulo que encajaba con el pensamiento juvenil de la época, en
donde los estudiantes exigian conocer lo desconocido, desprenderse de las sociedades
conservadoras y generar nuevos espacios que los representara. Un formato que estaba
compuesto por musica, opiniones frente a dichos temas musicales y saludos entre
estudiantes, que eran el centro de atencién en los descansos; una atmosfera que
dinamizaba el tiempo de recreo de toda la comunidad estudiantil.

En aras de retomar tan importante proyecto se hace necesario que la Institucién Educativa
Municipal (IEM) Nacional sede principal, del municipio de Pitalito, acceda a medios de
comunicacion de alto impacto como el periddico y la radio, y sus variables actuales desde
plataformas digitales, los cuales permiten a los estudiantes orientar el potencial creativo y
encontrar espacios para la construccion de alternativas validas para el mejoramiento de la
calidad de la vida escolar y territorial.
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En sintesis el area de Lengua Castellana tiene el objetivo de retomar e implementar el
proyecto Emisora Zona X en la jornada de la mafiana y tarde de la Institucion Educativa
Municipal Nacional de Pitalito, herramienta pedagoégica concreta al servicio de toda la
comunidad educativa que acompafia las trayectorias escolares de los estudiantes y apunta
a la mejora en la calidad educativa. Se anexa proyecto.

Actualmente contamos con muy pocos equipos y elementos para llevar a cabo el proyecto,
se hace necesario adquirir nuevos para realizar esta actividad; la necesidad fue expresada
por lo coordinadora del proyecto, priorizando los equipos y elementos descritos, entre otros:

CANTIDAD DESCRIPCION
AMPLIFICADOR DE AUDIFONO HA400
XRL RXE HEMBRA

XLR RXE MACHO

UPS JALTECH 600W

SUPRESOR DE PICOS GRANDE REFIPRO
BRAZO MIC MESA PRODJ RP1
AUDIFONOS BERHINGER HPM1100
MONITOR BEHRINGER M16

CABLE 2X1 RXE 3MTS

CABLE BELDEN

CABINA B3 N10OA

B3 N15A

MIC SHURE PGA-58

MIXER BEHRINGER 1202SFX

N
(@]

=W =INO| =2 WW =W W~

Conforme a la necesidad se verifica que el gasto esté permitido en el Decreto No. 1075 de
2015, en el Articulo 2.3.1.6.3.11. Utilizacién de los recursos. Los recursos solo pueden
utilizarse en los siguientes conceptos, siempre que guarden estricta relacion con el Proyecto
Educativo Institucional: numeral 1: “Dotaciones pedagdgicas del establecimiento educativo
tales como mobiliario, textos, libros, materiales didacticos y audiovisuales, licencias de
productos informaticos y adquisicion de derechos de propiedad intelectual”.

Asi mismo se constata que el Consejo Directivo autorizé el gasto mediante Acta No. 01 de
15 de febrero de 2024. Y Estas necesidades estan incluidas en el Plan Anual de
Adquisiciones — PAA de 2024.

| . DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

La Institucion Educativa en atencién a la necesidad planteada, requiere la adquisicion de
equipos y elementos tecnolégicos para la formacién de estudiantes para el proyecto
“Emisora Institucional” de la Institucién Educativa Municipal Nacional de Pitalito.
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A. Objeto del Contrato

EL OBJETO DEL CONTRATO ES LA ADQUISICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS
TECNOLOGICOS PARA LA FORMACION DE ESTUDIANTES PARA EL PROYECTO
“EMISORA INSTITUCIONAL” DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL

DE PITALITO.

B. Clasificacion UNSPSC.

El objeto del Presente Contrato esta codificado en el Clasificador de Bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacion.

UNSPSC: 45111700 / 39121600 / 52161500 / 52161600 / 60104900

GRUPO

SEGMENTO

FAMILIA

CLASES

E - PRODUCTOS

45 - EQUIPOS Y SUMINISTROS
PARA IMPRESION, FOTOGRAFIA Y

11 — EQUIPOS DE
AUDIO Y VIDEO
PARA

17-  EQUIPO  DE
PRESENTACION Y
COMPOSICION DE

DE USO FINAL AUDIOVISUALES PRESENTACION Y | SONIDO, HARDWARE Y
COMPOSICION CONTROLADORES

o 39~ COMPONENTES, 12 - EQUIPOS, | 16. DISPOSITIVOS ¥
R OMPONENTES. | ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE | SUMINISTROS Y | ACCESORIOS PARA LA
Y SUMINISTROS. SISTEMAS ELECTRICOS E COMPONENTES PROTECCION DE

ILUMINACION ELECTRICOS CIRCUITOS

, 16— ACCESORIOS DE

E — PRODUCTOS gﬁ;ﬁﬁg‘%&gﬁ Egg‘ggg%)ss' 16 — ELECTRONICA | EQUIPO AUDIOVISUAL
DE USO FINAL ) DE CONSUMO 15- EQUIPOS

ELECTRONICOS DE CONSUMO

AUDIOVISUALES

E - PRODUCTOS
DE USO FINAL

60 — INSTRUMENTOS MUSICALES,
JUEGOS, JUGUETES, ARTES,
ARTESANIAS Y EQUIPO
EDUCATIVO, MATERIALES,
ACCESORIOS Y SUMINISTROS

10 - MATERIALES
DIDACTICOS
PROFESIONALES Y
DE DESARROLLO Y
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS

49— MATERIALES DE
FISICA DE
ELECTRICIDAD

C. Especificaciones Técnicas

La Institucion Educativa Municipal Nacional requiere LA ADQUISICION DE EQUIPOS Y
ELEMENTOS TECNOLOGICOS PARA LA FORMACION DE ESTUDIANTES PARA EL
PROYECTO “EMISORA INSTITUCIONAL” DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL
NACIONAL DE PITALITO, segun las siguientes especificaciones técnicas:

CANTIDAD | UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION
1 UNIDAD AMPLIFICADOR DE AUDIFONO HA400
3 UNIDAD XRL RXE HEMBRA
3 UNIDAD XLR RXE MACHO
1 UNIDAD UPS JALTECH 600W
3 UNIDAD SUPRESOR DE PICOS GRANDE REFIPRO
3 UNIDAD BRAZO MIC MESA PRODJ RP1
1 UNIDAD AUDIFONOS BERHINGER HPM1100
1 UNIDAD MONITOR BEHRINGER M16
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1 UNIDAD CABLE 2X1 RXE 3MTS
200 UNIDAD CABLE BELDEN
2 UNIDAD CABINA B3 N10A
1 UNIDAD B3 N15A
3 UNIDAD MIC SHURE PGA-58
1 UNIDAD MIXER BEHRINGER 1202SFX

D. Obligaciones.

Para el desarrollo del objeto contractual, el contratista debe cumplir con las siguientes
obligaciones:

1

Obligaciones Especificas:

a)

b)

c)

El contratista se obliga con la Institucién Educativa Municipal Nacional, a hacer
entrega de los bienes descritos en las calidades, cantidades y condiciones exigidas,
en el lugar que se indique, a través del supervisor del contrato, en las oficinas de las
instalaciones de la Institucion Educativa ubicada en la calle 5 No. 12 — 99 de Pitalito.
El contratista debe presentar factura o cuenta de cobro; segln sea el caso;
detallando por cada bien sus caracteristicas, el valor unitario, impuestos a que haya
lugar y valor total de los bienes.

Descripcién de los elementos:

UNIDAD DE A
CANTIDAD | MEDIDA RESCRIRGION
1 UNIDAD | AMPLIFICADOR DE AUDIFONO HA400
3 UNIDAD | XRL RXE HEMBRA
3 UNIDAD | XLR RXE MACHO
1 UNIDAD | UPS JALTECH 600W
3 UNIDAD | SUPRESOR DE PICOS GRANDE REFIPRO
3 UNIDAD | BRAZO MIC MESA PRODJ RP1
1 UNIDAD | AUDIFONOS BERHINGER HPM1100
1 UNIDAD | MONITOR BEHRINGER M16
1 UNIDAD | CABLE 2X1 RXE 3MTS
200 UNIDAD | CABLE BELDEN
2 UNIDAD | CABINA B3 N10A
1 UNIDAD | B3 N15A
3 UNIDAD | MIC SHURE PGA-58
1 UNIDAD | MIXER BEHRINGER 1202SFX

d) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato.

Obligaciones Generales:

Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, cantidad,
oportunidad y condiciones definidas.

Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe,
oportunidad y transparencia.

Responder en los plazos que la Instituciéon Educativa Municipal Nacional, establezca
en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.
Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, cuando corresponda; por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.
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e) Colaborar con el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del estado o cualquier otra
autoridad, en relacioén con la ejecucién, desarrollo o implementacion del contrato y
de asuntos relacionados con el mismo.

f)  Estar disponible cuando el supervisor lo requiera.

g) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte
del supervisor del contrato.

h) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algin hecho.

i) Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

j) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad, con lo establecido en
las leyes 80 de 1993. 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios.

k) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato.

3. Obligaciones de la Institucion Educativa.

a) Suministrar la informacién veraz y oportuna requerida por el contratista para la
realizacion de las actividades contratadas.

b) Cumplir con los pagos que se deriven del contrato.

c) Todas aquellas que se consideren pertinentes.

E. Plazo para la ejecucion del contrato

OCHO (8) DIAS MAXIMO, contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio.

F. Lugar de ejecucion del Contrato y/o sitio de entrega.

El contratista entregara los bienes en las instalaciones de la Institucién Educativa Municipal
Nacional, Sede Principal, ubicada en la Calle 5 No. 12 -99, Pitalito — Huila; y en el lugar
donde indique el supervisor del contrato.

[ 1. MODALIDAD DE SELECCION |

La contratacién es mediante CONVOCATORIA PUBLICA SIMPLIFICADA, regulada por el
Decreto 4791 de 2008, Decreto 4807 de 2011 y el Manual de Contratacion adoptado por la
Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito, por la Ley 80 de 1993 y el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.

] Iv. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION |

A. Analisis del Sector — Estudio del Mercado.

La IEM Nacional, realizé estudio de mercado para revisar los costos de los componentes y
determinar el valor del contrato. En virtud del objeto a contratar y en atencién a la cuantia
del proceso de seleccion, la modalidad de contratacion es de acuerdo a lo estipulado por el
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Manual de Contrataciéon para montos hasta los veinte salarios minimos legales mensuales.
CONVOCTORIA PUBLICA SIMPLIFICADA del REGIMEN ESPECIAL, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1. 5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Frente a la necesidad y dentro del estudio del mercado, La IEM Nacional solicité
cotizaciones que a continuacion se relacionan.

Cotizacion 1. EL IMPERIO DEL SONIDO Y LA ELECTRONICA
Cotizacion 2. SUPER AUDIO PITALITO

B. Cotizaciones.

Para efectos de contar con la informacién del mercado respecto del valor de los elementos
requeridos. La IEM Nacional solicité cotizaciones de los mismos, obteniendo el siguiente
resultado.

UNIDAD DE 2 COTIZACION | COTIZACION
CANTIDAD MEDIDA DESCRIPCION 1 2
1 UNIDAD i\{l\Aﬂfé_éFlCADOR BE AUBIFOND $ 200.000 $ 260.000
3 UNIDAD XRL RXE HEMBRA $ 36.000 $ 39.000
3 UNIDAD XLR RXE MACHO $ 36.000 $ 39.000
1 UNIDAD UPS JALTECH 600W $ 230.000 $ 250.000
3 SUPRESOR DE PICOS GRANDE
UNIDAD REFIPRO $ 240.000 $ 270.000
3 UNIDAD BRAZO MIC MESA PRODJ RP1 $ 240.000 $ 270.000
1 UNIDAD AUDIFONOS BERHINGER HPM1100 $ 180.000 $ 200.000
1 UNIDAD MONITOR BEHRINGER M16 $ 600.000 $ 650.000
1 UNIDAD CABLE 2X1 RXE 3MTS $ 37.000 $ 39.900
200 UNIDAD CABLE BELDEN $900.000 | $ 1.440.000
2 UNIDAD CABINA B3 N10A $3.000.000 | $3.100.000
1 UNIDAD B3 N15A $2.420.000| $2.470.000
3 UNIDAD MIC SHURE PGA-58 $ 840.000 $ 900.000
1 UNIDAD MIXER BEHRINGER 1202SFX $950.000 | $1.000.000
SUBTOTAL $9.909.000| $ 10.927.900

C. Promedio. Determinacion del Valor del Contrato:

Teniendo en cuenta las cotizaciones recibidas, la disponibilidad presupuestal; la IEM
Nacional selecciona los valores de la cotizaciéon de menor valor, con el fin de que sirva de
referencia al posible valor del contrato.

UNIDAD DE 2 VALOR VALOR
CANTIDAD | = \eri o DESCRIPCION e i
1 UNIDAD AMPLIFICADOR DE AUDIFONO HA400 $ 200.000 $ 200.000
3 UNIDAD | XRL RXE HEMBRA $ 12.000 $ 36.000
3 UNIDAD [ XLR RXE MACHO $ 12.000 $ 36.000
1 UNIDAD | UPS JALTECH 600W $ 230.000 $ 230.000
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3 SUPRESOR DE PICOS GRANDE
UNIDAD REFIPRO $80.000 $ 240.000
3 UNIDAD | BRAZO MIC MESA PRODJ RP1 $ 80.000 $ 240.000
1 UNIDAD | AUDIFONOS BERHINGER HPM1100 $ 180.000 $ 180.000
1 UNIDAD MONITOR BEHRINGER M16 $ 600.000 $ 600.000
1 UNIDAD | CABLE 2X1 RXE 3MTS $ 37.000 $ 37.000
200 UNIDAD | CABLE BELDEN $ 4.500 $ 900.000
2 UNIDAD | CABINA B3 N10A $ 1.500.000 | $3.000.000
1 UNIDAD B3 N15A $2.420.000 | $2.420.000
3 UNIDAD | MIC SHURE PGA-58 $ 280.000 $ 840.000
1 UNIDAD | MIXER BEHRINGER 1202SFX $ 950.000 $ 950.000
SUBTOTAL $ 9.909.000

De acuerdo con el estudio de mercado realizado para el objeto del presente proceso, La
IEM Nacional establece como valor maximo de referencia el equivalente a NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL PESOS M/CTE ($ 9.909.000) Incluido IVA, monto
que se estima ajustado a las necesidades de la Institucion.

D. Valor.

Como resultado del estudio del mercado se estima que el valor del contrato a celebrarse es
hasta por la suma de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL PESOS M/CTE ($
9.909.000) Incluido IVA.

E. Forma de Pago.

El pago se realizara dentro de los ocho dias calendario siguientes a la fecha de radicacion
de la factura o cuenta de cobro, incluidos todos los impuestos a que haya a lugar;
debidamente soportada con el recibido a satisfaccion del objeto del contrato por parte del
supervisor, y el pago de seguridad social, conforme a la Resolucion 209 de 2020 o la
certificacion original expedida por el representante legal o revisor fiscal de los pagos de
seguridad social y parafiscales, segun sea el caso.

| V. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ]

A. CDP:
B. Nombre del rubro:
C. Cadigo del Rubro:

2024-026 DE 2024
Proyectos Pedagogicos
2.3.2.02.02.009.07

D. Valor: $ 9.909.000
E. Fuente: RECURSOS GRATUIDAD
| Vi CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

A. El precio es el factor de seleccion del proponente.

La IEM Nacional debe adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con
todas las condiciones exigidas en los Documentos del Proceso (estudios previos e
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invitacién a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar
las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

De acuerdo con la modalidad de seleccion, se verificaran los requisitos habilitantes del
oferente que haya ofertado el precio global mas bajo en el formato de propuesta econémica
establecido por la Institucion. Si éste cumple con las condiciones técnicas habilitantes sera
adjudicatario del contrato.

En caso que el proponente con el precio mas bajo no cumpliere con los requisitos
habilitantes, se realizara el mismo procedimiento al oferente que haya presentado el
segundo menor precio y asi sucesivamente hasta obtener una propuesta habilitada.

En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tiempo. (Articulo 2.2.1.2.1.5.2, subseccion 5, Numeral 7 Decreto 1082 de 2015).

B. Requisitos Habilitantes

La [EM Nacional no solicitara certificado de RUP.

La Institucién debe verificar directamente la capacidad juridica; la experiencia y la
capacidad financiera.

1. Capacidad Juridica.

Requisitos habilitantes que debe presentar con la oferta segun carta de
presentacion:

a) Certificado de existencia y representacion legal -Certificado de existencia y
representacion legal — expedido por camara de comercio o por organismo que
reconoce su personeria juridica (caso de corporaciones y entes no obligados a
la inscripcibn en camara de comercio), requisito esencial para personas
juridicas, o personas naturales propietarias de establecimientos de comercio
inscritos en la camara de comercio.

b) Fotocopia del documento de identidad del contratista o representante legal de
la persona juridica.

c) Certificacion de pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales, y aportes parafiscales, segun el caso.

d) Certificado de antecedentes disciplinarios. (Procuraduria General de la Nacion)
Verificacion a cargo de la Institucion.

e) Certificado de Boletin de Responsables Fiscales (Contraloria General de la
Republica). Verificacion a cargo de la Institucion.

f) Certificado de Antecedentes Judiciales (Policia Nacional) Verificacion a cargo
de la Instituciéon.

g) Certificado medidas correctivas

h) Certificado de inhabilidades por delitos sexuales

i) Libreta Militar Varones menores de Cincuenta (50) afios.

Cll 5 No. 12 —99 Barrio Célamo Tel: 836 10 61
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j)  Registro unico tributario (RUT).

k) Formato Unico hoja de vida (DAFP), para personas naturales y para
representante legal de persona juridica, si es el caso.

I) Formato de Declaracién de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
interés sefialadas en la Constitucion Nacional, la ley 80 de 1993, en
concordancia con sus decretos reglamentarios.

2. Experiencia.

a) Certificacién de contratacion con entidad publica o privada con objeto similar y
por valor igual o superior al determinado; con vigencia no superior a dos afios.

3. Capacidad Financiera. NO APLICA.

[ 4. ANALISIS DE RIESGO DE CONTRATACION |

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, la entidad debe
efectuar un analisis de los riesgos previsibles vinculados a la contratacion, para ello se
utilizé el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de
Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente. Se efectia el analisis a través de
la matriz de riesgos sugerida en el Manual: (anexo)

| 5. GARANTIAS |

De conformidad con el objeto a contratar el cual no genera riesgos para la entidad por ser
un servicio que se pagara previo cumplimiento del mismo a satisfaccion y teniendo en
cuenta lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015, no se exigiran
pélizas al contratista.

\ 6. CLAUSULAS INTEGRADAS AL CONTRATO |

A. El contratista hace las siguientes declaraciones:

Conoce y acepta los documentos del proceso.

Esta debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

No esta en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
contrato.

B0 N

B. Inhabilidades e incompatibilidades.

El contratista declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente contrato, que no se halla in curso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucién Politica, loa articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, los articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, y demas normas concordantes. En consecuencia, asumira totalmente a su
cargo, cualquier reclamacién y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero
contra la IEM Nacional o cualquiera de sus funcionarios.
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C. Supervision.

La supervision de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato esta a cargo de quien
designe el Rector por escrito, lo cual se comunicara al contratista y al supervisor designado,
quien tendra a su cargo las siguientes atribuciones en el marco de lo dispuesto en el articulo
82y 83 delaley 1474 de 2011:

1. Verificar que el contratista cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en los
términos de calidad, cantidad y oportunidad, conforme a lo estipulado en el presente
documento.

2. Requerir al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente documento.

3. Suscribir los documentos y actas que haya lugar durante la ejecucion del contrato.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la ley 1150 de
2007.

D. Liquidacion del Contrato.

Se podra liquidar de mutuo acuerdo una vez se cumpla con la ejecucién del objeto a
contratar o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del contrato, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

Elaborg,
Mgy ACP 1k 91pz-
MARY ARDILA DiAZ
Auxiliar Administrativo — Pagadora
Autorizé,

ALVARO L UBI
Rect
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JUSTIFICACION

La velocidad de los avances cientificos y tecnolégicos, han permitido el vertiginoso
desarrolio de las comunicaciones, convirtiendo el mundo en una aldea global. Sin
embargo, en esta era el hombre vive la mas profunda incomunicacion interpersonal,
enfrentandose a un permanente bombardeo de informacion, en su gran mayoria
consumido de manera acritica, por medio del cual se reproducen los modelos
propuestos por ordenes mundiales a través de los medios de comunicacion,
promoviendo directamente la incorporacic';n de practicas generalizadas en las vidas
cotidianas de territorios que cuentan con un arraigo cultural propio, que se ha ido

perdiendo.

En tal sentido, las instituciones educativas, no pueden permanecer como simples
espectadores, manteniéndose al margen de los acontecimientos que presenta
dicha realidad, motivo por el cual, este proyecto pretende que el Colegio Nacional
de Pitalito acceda a los medios masivos de comunicacién y desarrolle en los
estudiantes habilidades comunicativas, confianza en si mismos y madurez
intelectual para que sean competentes en la lectura de diversos contextos en forma

critica, reflexiva e interpretativa, para asi, proponer nuevas alternativas.

Siguiendo esta légica, no basta con que los estudiantes hagan recepcion critica de
los medios, se requiere una profundizacion en donde se apropien de los mismos,
de tal manera que, los empleen como forma de expresion de sus pensamientos,

permitiendo conocer su percepcion del mundo y el contraste analitico entre ambas
partes.

En sintesis, se hace necesario que la Institucion Educativa Municipal (IEM)
Nacional sede principal, del municipio de Pitalito, acceda a medios de comunicaciéon
de alto impacto como el periédico y la radio, y sus variables actuales desde

plataformas digitales, los cuales permiten a los estudiantes orientar el potencial



creativo y encontrar espacios para la construccion de alternativas validas para el

mejoramiento de la calidad de la vida escolar y territorial.
CONTEXTO

El proyecto se quiere implementar en la jornada de la mafiana y tarde del Colegio
Nacional de Pitalito, ubicado al occidente del municipio, sector de Calamo, comuna
4. Esta Institucion Educativa desde su sede principal ofrece el servicio de formacién
de bachillerato a 2.200 jovenes (hombres y mujeres entre los 10 y los 18 afios de
edad), distribuidos en jornadas: manana, tarde, y sabatina, acompafados de
docentes altamente calificados y con sentido humano, ademas, toda una

infraestructura organizacional destacada a nivel regional.

La actividad econdmica de la poblaciéon que conforma la comunidad educativa es
muy variada, desde profesionales de distintos campos académicos, hasta
comerciantes, artesanos, vendedores ambulantes, oficios generales, amas de casa
entre otros. También, es importante mencionar que, debido al conflicto armado
vivido en la region, Pitalito es receptor de una amplia poblacion desplazada,
proveniente de departamentos como Caquetd, Putumayo, Cauca y Tolima.

“n»

El municipio de Pitalito, conocido también como “la puerta de entrada al macizo
colombiano”, “la estrella vial del sur colombiano” y “tierra de cultores”, es la segunda
ciudad del departamento del Huila, y cuenta con una importante red de medios de
comunicaciéon tradicionales y web 2.0, debido a su dinamica social activa, que
permite la generacion de constantes espacios sociales, culturales y ambientales
que se convierten en noticias e informacion de interés para los laboyanos —gentilicio
de los habitantes de Pitalito, debido a que la poblacion se encuentra asentada en

el denominado Valle de Laboyos- y sus al rededores.

Actualmente, Pitalito cuenta con un importante nimero de emisoras (comunitarias,

privadas y digitales) dentro de las cuales se destacan La Poderosa Del Huila, La




Preferida, Tropicana, Hj2k, La Fiera Estéreo, 107 Digital, Radio Laboyos, Nuestra
Radio y Antologia Estéreo por mencionar algunas. De igual manera, el municipio
tiene 2 canales de television y un sin numero de portales web de informacién de
todo tipo. Sin embargo, en las I[EM se extinguieron en su gran mayoria los espacios
radiales, que en otrora fueron de gran apoyo para la formacion académica,
manteniéndose hasta la fecha de manera intermitente Unicamente la emisora de la
[EM de Guacacallo, con un alcance limitado solo para sus estudiantes, a pesar que
se encuentra en el centro poblado del corregimiento, y con una tendencia

meramente hacia el entretenimiento de los chicos.

Para fortuna de las nuevas generaciones, Pitalito cuenta con una oferta
universitaria importante, y en la actualidad tiene Instituciones de Educacion
Superior (IES) como: UNAD, ESAP, UNIMINUTO, CORHUILA, SENA y USCO,
esta ultima con la acreditacion del programa de comunicacion social, una
oportunidad para que desde las IEM se fortalezca el estudio del llamado: Cuarto
Poder.

ANALISIS DE LA SITUACION

En la actualidad, los docentes se enfrentan a situaciones dificiles debido a la apatia
que muestran los jovenes frente a actividades académicas que demandan de algun
tipo de esfuerzo o produccion intelectual. Los trabajos que se desarrollan tanto en
el aula, como fuera de ella, dejan entrever la falta de interés, y en muchos casos la
superficialidad con que son elaborados, dejando una sensacion de inconformidad
por parte de los actores del proceso educativo. En cuanto a los textos escritos y
trabajos orales que producen los estudiantes, que buscan reconocer la expresion
del pensamiento propio, en la mayoria de los casos, son producciones que se
limitan a simples resimenes de contenidos, repeticion de lo que otros dicen o copia
de internet.



Respecto al trabajo con medios masivos de comunicacion desde la formacion
académica, se observa que un niumero muy limitado de estudiantes abordan algun
medio escrito (periddico, revistas), la participacion es esporadica, dependiendo de
la materia, sin que se observe la influencia sobremanera de un analisis claro de la
precepcion del alumno. En el caso de los libros, la gran mayoria de estudiantes lo
hacen por cumplir con una tarea o requisito en alguna asignatura. Por lo demas, no
existen espacios de participacion de estrategias de comunicacion en donde los

jovenes se sientan parte e identificados con los contenidos.

Ya fuera del colegio, el resto de medios de consumo masivo con los que se
encuentran los adolescentes son la televisidon, asumida como un medio de
diversion, donde priman programas de aventuras (ficcion) y accién, telenovelas,
comedias, deportes y reality shows. Los espacios televisivos de menor acogida, por
parte de los jovenes son de informacion noticiosa, opinién y culturales, pues tienen

el concepto de que son aburridos y poco interesantes.

De igual forma, hoy por hoy, los estudiantes se enfrentan a un fenémeno generado
por el bum de las redes sociales, en donde “influenciadores” de distintos contenidos
son la representacion viva de la decadencia social, ante los ojos del mundo.
Mensajes donde impera, el sexo, el dinero facil, la autodestruccion del ser humano,
las tendencias de la moda y la musica sin trasfondo, entre otras atrocidades, que
generan pérdida de tiempo e identidad, son las realidades a las que se exponen las

nuevas generaciones.

Como se puede observar, los medios masivos de comunicacion no son empleados
para desarrollar el pensamiento critico y reflexivo de los jovenes, mucho menos
para analizar sus realidades y determinar los principales problemas a nivel local,
regional y nacional para mostrar alternativas de solucion. Tampoco se da la
posibilidad de que los estudiantes usen dichos medios para expresar sus

pensamientos, sentimientos y emociones frente a sus coyunturas sociales, y se




convierta en un importante espacio de encuentro con los demas, inicialmente desde

la academia y posteriormente con su territorio y el mundo.

El colegio nacional de Pitalito en afios anteriores ha impulsado la implementacién
de la radio como estrategia para fortalecimiento académico, sin embargo, dicha
experiencia ha sido limitada por la escasez de recursos minimos necesarios para
desarrollar plenamente el proyecto, pues no se contaba con equipos técnicos

suficientes para la realizacidon idénea de un espacio radial de calidad.

Con base en lo anterior, es de vital importancia que la IEM Nacional brinde a los
estudiantes las garantias necesarias implementar nuevamente un medio de
comunicaciéon mejorado que brinde la posibilidad de desarrollar competencias
comunicativas y linguisticas, y del pensamiento humano con base en la formacion

nacionalista, que siempre se ha destacado a nivel pais.

OBJETIVOS

GENERAL
Crear la emisora oficial de la IEM Nacional como parte de la oferta de las horas de

trabajo social dentro de las instalaciones del colegio.

ESPECIFICOS
Fortalecer la inclusién de medios masivos de comunicacion a la vida escolar que
permitan a los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo, para que

interpreten y analicen sus contextos frente a las realidades de las sociedades

modernas.



MARCO TEORICO

El hombre en su calidad de ser social, esta en permanente interaccion con otros,
haciéndose necesario la comprension de si mismos, de los demas y del medio que
le rodea. Es asi como la comunicacion se presenta como una manera de estar con
otros y requiere de accién reciproca. Segun Berger y Luckman' a través de la
comunicacion los individuos construyen socialmente significados que les permite
interpretar la realidad, a partir de la interaccion con el otro, en igualdad de
condiciones, poniéndose en su lugar, reconociendo su contexto sociocultural y
construir juntos nuevas formas de negociacion para ver e interpretar el mundo

desde nuevas perspectivas.

La comunicacion se hace posible gracias al lenguaje. Este puede ser verbal y/o no
verbal, ya que contrario a lo que se cree, el hombre no sélo se comunica a través
de la palabra, sino que una cantidad de expresiones no verbales como gestos,
posturas, ademanes, proximidad asumida en un espacio, pueden comunicar mucho
mas; es decir, lo que se dice con la palabra se reafirma o se niega con el lenguaje

no verbal.

COMUNICACION Y MEDIOS

Los medios de comunicacion han servido para que grupos humanos de distintos
lugares y culturas, tengan acceso a la modernidad, gracias a los avances

tecnoldgicos y de la industria de las comunicaciones.

A través de los medios se proponen pautas de pensamiento y valores que orientan

comportamientos de las masas. Al respecto, Lopez? expresa:

' BERGER, Peter y LUCKMAN, Thomas. La Construccién social de la realidad.
Amorrortu. Buenos Aires. 1991.
2 LOPEZ, Manuel. Cémo se fabrican las noticias. Paidds. Barcelona. 1995.




“Los medios cumplen la funcién de interpretar y prescribir la conducta, o la
manera como los individuos deben reaccionar ante la informacién recibida. Es
como decir al lector: no se preocupe por pensar, nosotros pensamos por usted.
En el periddico en la seccion conocida como pagina editorial; en radio y television
en los comentarios o programas de opinion. Es lo que representa la pequefia élite

manipuladora”.

Para evitar la anterior situacion, la escuela debe formar en los estudiantes el
pensamiento critico y reflexivo que les permita desarrollar habilidades para asumir
posturas frente a un documento, tema, o realidad especifica y transferirla a nuevas
situaciones, encaminada no solo a evaluar, sino también a investigar para producir
formas de pensamiento sobre diversos temas de la vida escolar, local, regional y

mundial.

LA RADIO

Abordar el mundo de la radio es sumergirse en nuevos lenguajes de diferentes
formas de expresion, de interaccion, creatividad e imaginacion, es decir, de alguna
manera, como las nuevas narrativas musicales, sonoras y auditivas se pueden

dibujar y manifestar en nuevas formas de pensar y relacionarse.

El lenguaje radial se refiere a la forma como se codifica un mensaje, es decir como
se le da sentido al mensaje a través de los aspectos técnicos de la voz, la musica,
los efectos de sonido, los momentos de silencio y el uso de los planos o distancias

entre los micréfonos.

Resulta fundamental tener en cuenta la forma de como se llega al otro y que ese
otro se sienta identificado con lo que se esta emitiendo a través del discurso
radiofénico. La radio ha sido durante mas de cincuenta afios el instrumento mas
atractivo para la comunicacion y el desarrollo participativo, sin duda la herramienta

mas entendida en el mundo y el medio ideal para provocar cambios sociales.



La radio es un medio de comunicacion masiva de caracter electronico, que se sirve
de la oralidad y de elementos como la musica, el ruido, el silencio y los efectos

especiales, en la difusion de mensajes informativos, culturales o recreativos.

La radio ofrece multiples posibilidades pedagodgicas debido a sus caracteristicas,
ya que, aunque materialmente soélo interviene el sentido auditivo, a través de la
percepcion sonora el receptor pone en funcionamiento la memoria auditiva y libera
toda la capacidad creadora: imagenes, sensaciones, emociones. Asi mismo, un
mensaje llega a varias personas al mismo tiempo, dando facilidades para
socializarlos a la comunidad educativa, garantizando que lleguen al oyente en el

mismo instante en que éstos se producen.

La radio escolar brinda un espacio a la palabra, explora diversos lenguajes y efectos
sonoros, ademas, permite mejorar la comunicacion entre los integrantes de la
comunidad educativa, genera posibilidades para valorar y reconocer al otro, para

fomentar el respeto por lo diferente y lo diverso.

La radio es una oportunidad para que los jévenes expresen con libertad sus ideas,
sentimientos, emociones; interactuen con otros miembros de la comunidad escolar,
asuman un punto de vista frente a diversas situaciones de la cotidianidad y generen
alternativas que permitan “el reconocimiento y la difusion de las manifestaciones y
creaciones culturales de una regioén o sector social para propiciar identificaciones

nacionales, dentro de parametros de convivencia dialogal, no violenta™ .

Trabajar en la radio, con la radio y para la radio escolar promueve y fomenta la
apariciéon de nuevas voces que dan cuenta de la pluralidad y diversidad de miradas

y puntos de vista que conviven en una sociedad democratica.

3 EL’GAZI, Jeanine. Que suene la radio. Unidad de Radio del Ministerio de Cultura. Imprenta Nacional de
Colombia.




METODOLOGIA

El proyecto se desarrolla para implementar la Emisora de la IEM Nacional que
funcionara inicialmente como red interna. Para lograrlo, se requiere del apoyo
irrestricto por parte de las directivas, con el fin de cumplir con lo planteado en este
proyecto; se hace necesario entonces, el espacio para su desarrollo, la compra y
mantenimiento de equipos adecuados que faciliten la transmision, y el apoyo
permanente para que este medio de consolide como uno de los mas importantes

de las comunidades educativas de la region.

Se desarrollaran convenios con universidades e institutos especializados en
comunicacion, charlas y talleres de capacitacion sobre temas basicos relacionados

con la radio y sus contenidos

Ademas, se fortalecera el trabajo en equipo para la programacion y realizacion de
emisiones radiales, inicialmente en el marco de la participacién estudiantil en la
oferta de trabajo social del colegio nacional, es decir, del equipo conformado por

alumnos de decimo y once la institucion.

NOMBRE DEL MEDIO DE COMUNICACION

Desde principios de los afios 2000, el colegio nacional incorporo dentro de su
pedagogia, un espacio radial con el objetivo de que los estudiantes de grados
novenos en adelante, se adentraran de manera paralela a los horarios de clase, a

uno de los medios de comunicacion mas importantes del contexto colombiano.

Fue asi como, bajo el nombre de Zona X se inici6 con el primer proyecto de emisora
de la institucion educativa (IE), titulo que encajaba con el pensamiento juvenil de la
época, en donde los estudiantes exigian conocer lo desconocido, desprenderse de
las sociedades conservadoras y generar nuevos espacios que los representara. Un

formato que estaba compuesto por musica, opiniones frente a dichos temas
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musicales y saludos entre estudiantes, que eran el centro de atencion en los
descansos; una atmosfera que dinamizaba el tiempo de recreo de toda la

comunidad estudiantil.

La busqueda del trabajo que se pretende desarrollar mediante el presente proyecto,
ajustado a las necesidades actuales -que atraviesa por lineas de investigacion,
diversidad, multiculturalidad, oralitura entre otras grandes categorias, necesarias
para el analisis hacia la construccién social del territorio- busca generar un espacio
radial integral en donde quepa la opinién, el analisis, la promocién académica,
musica constructiva, artistas y autores relevantes, formatos y narrativas
innovadoras, nuevas voces, entre otros aspectos fundamentales de formacion

humana.

Un medio de comunicacion que con el paso del tiempo se consolide como una
opcidn informativa, académica y entretenida, no solo para la |E sino también para
la comunidad laboyana y la regién, por lo cual, su nombre, en adelante debe
ajustarse a los planteamientos mencionados y representar la filosofia la IEM

Nacional de Pitalito, uno de los mejores colegios de Colombia.

La propuesta sugiere que el nombre de este medio de comunicacion sea
RADIONAL PITALITO “Emisora Cultural y Educativa” y que su parrilla permita
generar un mayor interés del estudiantado, hacia el fortalecimiento de la conciencia
del buen vivir y rol que juegan los jévenes como sujetos activos de la sociedad. Y
frente al reconocimiento del origen de este espacio de difusion masivo dentro del
proceso nacionalista, Zona X pasaria a ser una franja protagénica, que encarna la
historia de la radio institucional del colegio, desde donde se reviviria la dinamica

trabajada en sus inicios, buena musica, opinion y mensajes entre estudiantes.
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ACTIVIDADES

Teniendo en cuenta los recursos técnicos basicos requeridos, se fortalecera la
emisora del Colegio Nacional de Bachillerato, la cual funcionara a nivel interno en

los espacios de descanso dentro de los horarios establecidos.

Para tal fin, se desarrollaran las siguientes etapas: sensibilizaciéon, convocatoria,

capacitacion, organizacién y produccién y postproduccion.

A. ETAPA DE SENSIBILIZACION
A través de las clases, los profesores del area de Humanidades daran a conocer el
proyecto de RADIONAL PITALITO “Emisora Cultural y Educativa” para que los

estudiantes de décimo grado se vinculen a la oferta de trabajo social del colegio.

B. CONVOCATORIA

Se invitaran a los estudiantes que deseen participar de la ejecucién de las horas de
su trabajo social puedan desarrollarlo mediante la emisora del colegio, proyecto
RADIONAL PITALITO “Emisora Cultural y Educativa”. En caso de superar esta
oferta se realizara una seleccion de habilidades y compromiso que permita realizar

un filtro en la participacion.

C. CAPACITACION

Con el fin de que los estudiantes tengan unos conocimientos bésicos sobre
aspectos relacionados con la radio, se ofreceran charlas y talleres de capacitaciéon
a los integrantes de RADIONAL PITALITO “Emisora Cultural y Educativa” por parte
del coordinador del proyecto y de aliados estratégicos como el programa de
Comunicacion Social de la USCO, SENA, profesionales de la comunicacion

independientes, entre otros.
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D. ORGANIZACION
Se definira la estructura organizacional de RADIONAL PITALITO “Emisora Cultural
y Educativa” con miras a garantizar el 6ptimo funcionamiento del medio de

comunicacién y facilitar la participacion democratica en la toma de decisiones.
Las funciones de la emisora se distribuiran asi:

MESA DIRECTIVA:
o DIRECTOR (A)
o SECRETARIO (A)
« TESORERO (A)

Ademas, se organizaran comités con responsabilidades propias asi:

e CONTROLADORES DE SONIDO. A su cargo estara el adecuado manejo y
funcionamiento de equipos y software que garanticen la permanencia al aire
de la programacién en los espacios determinados.

e PROGRAMACION. Su trabajo consiste en organizar la parrilla de
programacion que se desarrollara durante la semana, en las horas de
descanso.

e LOCUCION. Son los encargados de emitir los mensajes y conducir la
programacion. Ademas, pueden contar con un grupo de colaboradores que
sirvan de apoyo a la labor.

e REPORTERIA. Tienen como responsabilidad realizar trabajo de campo:
cubrimiento de eventos y noticias mediante entrevistas, grabaciones y
demas recursos necesarios para generar contenidos de interés.

e REDES SOCIALES. Encargados de activar la interaccion con los
radioescuchas a través de plataformas digitales y de mensajerias web como
WhatsApp.




e PRODUCCION AUDIOVISUAL. Equipo realizador del registro fotografico y
de video, cuyo propdsito de recoger evidencias del trabajo en cabina y de
campo del equipo radial. Ademas de generar contenidos audiovisuales para

redes sociales y paginas web, cuando estas se requieran.

E. PRODUCCION Y POSPRODUCCION
Una vez se haya concluido el proceso de organizacion y el equipo de trabajo haya
recibido una capacitacion inicial que permita un adecuado desempeno, se puede

iniciar la emisién de la programacion en los espacios definidos en el proyecto.

RECURSOS

e HUMANO
Profesores del area de Humanidades la IEM Nacional, estudiantes, padres de

familia, periodistas y comunicadores sociales.

e INSTITUCIONALES
Consejo Directivo del Colegio Nacional
Rector y Directivos de Colegio
Asociacion de Padres de Familia
Emisoras locales y regionales

Instituciones de Educacion Superior

8. TIEMPO ASIGNADO

El tiempo asignado para la realizacién del proyecto es de diez meses comprendidos

entre el febrero y noviembre de 2024.

El tiempo se distribuye en reuniones semanales, elaboracion de guiones radiales y

emisiones.
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10. EVALUACION

El proyecto se evaluara de manera permanente en las reuniones del Consejo Editorial,
del area de Humanidades y del Consejo Directivo, la cual sera cualitativa, para
determinar aciertos y dificultades, con el fin de programar acciones oportunas,

tendientes a mejorar.

Para los estudiantes que a través del proyecto cumplen con el servicio social, se

rendira informe mensual al comité encargado de orientar el mencionado servicio.




