REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

Municipio de Pitalito

INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL DE PITALITO-HUILA
Reconocimiento oficial mediante Resolucion No.01248 de 2008
Emanada por la Secretaria de Educacion del Departamento del Huila
Nit. 891.180.208-9 DANE 141551001230

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - REGIMEN ESPECIAL - PARA LA
DIAGRAMACION, DISENO Y PRODUCCION IMPRESA DEL PERIODICO
INSTITUCIONAL ‘HORIZONTES’ DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL

NACIONAL.
Ciudad y fecha: PITALITO HUILA 24 DE OCTUBRE DE 2024
Nombre del funcionario que lo diligencia: MARY ARDILA DIAZ
Dependencia que lo solicita RECTORIA
Tipo de Contratacion: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| INTRODUCCION |

La Constitucidén Politica de Colombia entendida como norma suprema fundamental de la
que se desprende toda normatividad juridica aplicable en todo el territorio nacional ha
establecido como fin esencial del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios de derechos y deberes”. En el ambito
educativo, por su parte, se persigue dentro de la politica de calidad a nivel nacional, definida
en el Plan Decenal de Educaciéon y en los planes sectoriales de educacién que el
fortalecimiento de los Proyectos Educativos. Institucionales sea una prioridad en aras de
alcanzar las metas regionales y nacionales en cuanto a eficiencia, calidad, cobertura y
pertinencia del Servicio Educativo. En este sentido la Institucién Educativa Municipal
Nacional de Pitalito debe implementar estrategias que permitan mejorar la calidad del
servicio educativo, disminuir los indices de desercion escolar y aumentar la cobertura.
Teniendo en cuenta el contenido, los alcances del Proyecto Educativo Institucional y las
Metas propuestas en el Plan de Mejoramiento Institucional.

La Institucién Educativa Municipal Nacional ofrece el Servicio Educativo a 3.977 estudiantes
aproximadamente; cuenta en su planta de personal con 7 Directivos Docentes, 138
Docentes, 1 Docente Orientadora, 5 auxiliares administrativos y 5 auxiliares de servicios
generales. Dentro de este marco es indispensable que la Institucién Educativa cuente con
los recursos y elementos que optimicen la labor docente y que favorezcan el cumplimiento
de las funciones académicas y administrativas de todo el personal, para el desarrollo de
estas labores y el buen funcionamiento de la Institucion.

Para cumplir con este propésito y en el marco del Proyecto Educativo Institucional: “Una
Institucion de Alta Calidad Educativa y Humana®, es necesario apoyar todas las areas de
gestion: Directiva, Administrativa y financiera, Académica y Comunitaria; para ello se
requiere LA DIAGRAMACION, DISENO Y PRODUCCION IMPRESA DEL PERIODICO
INSTITUCIONAL ‘HORIZONTES' DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL
NACIONAL; para lo cual se elabora el presente documento, que contiene el analisis previo
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 por
tratarse de una contratacion de REGIMEN ESPECIAL; segin Manual de Contratacion de
la Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito.
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g L DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD |

La Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito Presta el Servicio de Educacion
Publica en los Niveles de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media; para
cumplir con eficiencia nuestra mision, es necesario CONTRATAR LA DIAGRAMACION,
DISENO Y PRODUCCION IMPRESA DEL PERIODICO INSTITUCIONAL ‘HORIZONTES’
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL; teniendo en cuenta que, en el
marco del Proyecto de Area de Lengua Castellana, se adelanta la construccion en colectivo
del Periddico Horizontes. Es una estrategia pedagodgica de gran importancia vy
trascendencia por el impacto significativo en toda la Comunidad Educativa.

Conforme a la necesidad se verifica que el gasto esté permitido en el Decreto No. 1075 de
2015, en el Articulo 2.3.1.6.3.11. Utilizacion de los recursos. Los recursos solo pueden
utilizarse en los siguientes conceptos, siempre que guarden estricta relacion con el Proyecto
Educativo Institucional: numeral 1: “Dotaciones pedagodgicas del establecimiento
educativo tales como mobiliario, textos, libros, materiales didacticos vy
audiovisuales, licencias de productos informaticos y adquisicion de derechos de
propiedad intelectual.” Y numeral 6 “Adquisicion de impresos y publicaciones”.

Asi mismo se constata que el Consejo Directivo autorizo el gasto mediante Acta No 07 del
22 de octubre de 2024. Y Estas necesidades estan incluidas en el Plan Anual de
Adquisiciones — PAA de 2024.

[ I. __ DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR ]

La Institucién Educativa en atencion a la necesidad planteada, requiere LA
DIAGRAMACION, DISENO Y PRODUCCION IMPRESA DEL PERIODICO
INSTITUCIONAL ‘HORIZONTES’ DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL
NACIONAL.

A. Objeto del Contrato

EL OBJETO DEL CONTRATO DE PRESTAC!ON DE SERVICIOS ES LA
DIAGRAMACION, DISENO Y PRODUCCION IMPRESA DEL PERIODICO
INSTITUCIONAL ‘HORIZONTES’ DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL
NACIONAL.

B. Clasificacion UNSPSC.

El objeto del Presente Contrato esta codificado en el Clasificador de Bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacion.
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UNSPSC: 55101504

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO
E — | 55—~ PUBLICACIONES | 10 = MEDIOS | 15 - | 04 -
PRODUCTOS IMPRESAS, IMPRESOS PUBLICACIONES | PERIODICOS
DE USO FINAL | PUBLICACIONES IMPRESAS

ELECTRONICAS Y

ACCESORIOS

C. Especificaciones Técnicas

La Institucién Educativa Municipal Nacional requiere LA DIAGRAMACION, DISENO Y
PRODUCCION IMPRESA DEL PERIODICO INSTITUCIONAL ‘HORIZONTES' DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL  NACIONAL, segun las siguientes
especificaciones técnicas:

UNIDAD DE 4
CANTIDAD MEDIDA DESCRIPCION
PERIODICO. TABLOIDE DE 40 CM DE ALTO POR 29 DE ANCHO. A
2.000 UNIDAD | TODO COLOR. PAPEL: 24 EN PAPEL PERIODICO 80 CM A 4X4 TINTAS
ACABADO

D. Obligaciones.

Para el desarrollo del objeto contractual, el contratista debe cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Obligaciones Especificas:

a) El contratista se obliga con la Institucion Educativa Municipal Nacional, a hacer
entrega de los bienes descritos en las calidades, cantidades y condiciones
exigidas, en los términos sefialados en los estudios previos y en la propuesta
presentada.

b) EIl contratista debe presentar factura o cuenta de cobro; segun sea el caso;
detallando por cada bien sus caracteristicas, el valor unitario, impuestos a que
haya lugar y valor total de los bienes.

¢) Descripcion de los elementos:

UNIDAD DE >
CANTIDAD MEDIDA DESCRIPCION
PERIODICO. TABLOIDE DE 40 CM DE ALTO POR 29 DE
2.000 UNIDAD ANCHO. A TODO COLOR. PAPEL: 24 EN PAPEL
PERIODICO 80 CM A 4X4 TINTAS ACABADO

d) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato.

2. Obligaciones Generales:

a) Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, cantidad,
oportunidad y condiciones definidas.

b) Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe,
oportunidad y transparencia.
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c) Responder en los plazos que la Institucion Educativa Municipal Nacional,
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que
le formule.

d) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, cuando corresponda; por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

e) Colaborar con el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del estado o cualquier
otra autoridad, en relacién con la ejecucion, desarrollo 0 implementacion del
contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

f)  Estar disponible cuando el supervisor lo requiera.

g) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por
parte del supervisor del contrato.

h) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir algun hecho.

i) Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

j) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad, con lo establecido
en las leyes 80 de 1993. 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios.

k) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato.

3. Obligaciones de la Institucion Educativa.

a) Suministrar la informacién veraz y oportuna requerida por el contratista para la
realizacion de las actividades contratadas.

b) Cumplir con los pagos que se deriven del contrato.

c) Todas aquellas que se consideren pertinentes.

E. Plazo para la ejecucion del contrato.

El plazo para la ejecucion del contrato es VEINTE DIAS (20) MAXIMO, contados a partir de
la fecha de suscripcion del acta de inicio.

F. Lugar de ejecucion del Contrato y/o sitio de entrega.

El contratista entregara los bienes en las instalaciones de la Instituciéon Educativa Municipal
Nacional, Sede Principal, ubicada en la Calle 5 No. 12 -99, Pitalito — Huila; y en el lugar
donde indique el supervisor del contrato.

l .  MODALIDAD DE SELECCION i

La contratacion es mediante CONVOCATORIA PUBLICA SIMPLIFICADA, regulada por el
Decreto 4791 de 2008, Decreto 4807 de 2011 y el Manual de Contrataciéon adoptado por la
Institucién Educativa Municipal Nacional de Pitalito, por la Ley 80 de 1993 y el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.

| IV. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION |
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A. Analisis del Sector — Estudio del Mercado.

La IEM Nacional, realizé estudio de mercado para revisar los costos de los componentes y
determinar el valor del contrato. En virtud del objeto a contratar y en atencién a la cuantia
del proceso de seleccion, la modalidad de contratacién es de acuerdo a lo estipulado por el
Manual de Contratacion para montos hasta los veinte salarios minimos legales mensuales.
CONVOCTORIA PUBLICA SIMPLIFICADA del REGIMEN ESPECIAL, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1. 5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Frente a la necesidad y dentro del estudio del mercado, La IEM Nacional solicitd cotizacién
que a continuacion se relaciona.

B. Cotizacion.

Para efectos de contar con la informaciéon del mercado respecto del valor del servicio
requerido. La IEM Nacional solicitd cotizacion de los mismos, obteniendo el siguiente
resultado.

UNIDAD DE 2
CANTIDAD MEDIDA DETALLE COTIZACION 1
PERIODICO. TABLOIDE DE 40 CM DE ALTO POR 29
2.000 UNIDAD DE ANCHO. A TODO COLOR. PAPEL: 24 EN PAPEL $3.024.771
PERIODICO 80 CM A 4X4 TINTAS ACABADO
TOTAL $3.024.771

C. Determinacion del Valor del Contrato:

Teniendo en cuenta la cotizacion recibida; la IEM Nacional obtiene el siguiente valor, con el
fin de que sirva de referencia al posible valor del contrato.

UNIDAD DE VALOR
CANTIDAD MEDIDA DETALLE UNIDAD VALOR TOTAL
PERIODICO. TABLOIDE DE 40 CM DE
ALTO POR 29 DE ANCHO. ATODO
2.000 UNIDAD | COLOR. PAPEL: 24 EN PAPEL $1.512 $3.024.771
PERIODICO 80 CM A 4X4 TINTAS
ACABADO
TOTAL $3.024.771

De acuerdo con el estudio de mercado realizado para el objeto del presente proceso, La
IEM Nacional establece como valor maximo de referencia el equivalente a TRES
MILLONES VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (%
3.024.771) Incluido IVA, monto que se estima ajustado a las necesidades de la Institucion.

D. Valor.

Como resultado del estudio del mercado se estima que el valor del contrato a celebrarse es
hasta por la suma de TRES MILLONES VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS SETENTAY
UN PESOS M/CTE ($ 3.024.771) Incluido IVA.
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E. Forma de Pago.

El pago se realizara dentro de los ocho dias calendario siguientes a la fecha de radicaciéon
de la factura o cuenta de cobro, incluidos todos los impuestos a que haya a lugar;
debidamente soportada con el recibido a satisfaccion del objeto del contrato por parte del
supervisor, y el pago de seguridad social, conforme a la Resolucién 209 de 2020 o la
certificacion original expedida por el representante legal o revisor fiscal de los pagos de
seguridad social y parafiscales, segtn sea el caso.

l V. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL J
A. CDP: 2024-036 DE 2024

B. Nombre del rubro: PROYECTOS PEDAGOGICOS

C. Cddigo del Rubro: 2.3.2.02.02.009.07

D. Valor: $3.024.771

E. Fuente: OTROS APORTES MUNICIPALES

Vi. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

A. El precio es el factor de seleccion del proponente.

La IEM Nacional debe adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con
todas las condiciones exigidas en los Documentos del Proceso (estudios previos e
invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar
las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

De acuerdo con la modalidad de seleccion, se verificaran los requisitos habilitantes del
oferente que haya ofertado el precio global mas bajo en el formato de propuesta econémica
establecido por la Institucion. Si éste cumple con las condiciones técnicas habilitantes sera
adjudicatario del contrato.

En caso que el proponente con el precio mas bajo no cumpliere con los requisitos
habilitantes, se realizara el mismo procedimiento al oferente que haya presentado el
segundo menor precio y asi sucesivamente hasta obtener una propuesta habilitada.

En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tiempo. (Articulo 2.2.1.2.1.5.2, subseccién 5, Numeral 7 Decreto 1082 de 2015).

B. Requisitos Habilitantes

La [EM Nacional no solicitara certificado de RUP.

La Institucion debe verificar directamente la capacidad juridica; la experiencia y la
capacidad financiera.

1. Capacidad Juridica.

Requisitos habilitantes que debe presentar con la oferta segin carta de
presentacion:
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a) Certificado de existencia y representacion legal -Certificado de existencia y
representacion legal — expedido por camara de comercio o por organismo que
reconoce su personeria juridica (caso de corporaciones y entes no obligados a
la inscripcion en camara de comercio), requisito esencial para personas
juridicas, o personas naturales propietarias de establecimientos de comercio
inscritos en la camara de comercio.

b) Fotocopia del documento de identidad del contratista o representante legal de
la persona juridica.

c) Certificacion de pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales, y aportes parafiscales, segun el caso.

d) Certificado de antecedentes disciplinarios. (Procuraduria General de la Nacion)
Verificacién a cargo de la Institucion.

e) Certificado de Boletin de Responsables Fiscales (Contraloria General de la
Republica). Verificacion a cargo de la Institucion.

f) Certificado de Antecedentes Judiciales (Policia Nacional) Verificacion a cargo
de la Institucion.

g) Certificado medidas correctivas

h) Certificado de inhabilidades por delitos sexuales

i) Libreta Militar Varones menores de Cincuenta (50) afios.

i} Registro tnico tributario (RUT).

k) Formato Unico hoja de vida (DAFP), para personas naturales y para
representante legal de persona juridica, si es el caso.

I) Formato de Declaraciéon de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
interés sefialadas en la Constitucidon Nacional, la ley 80 de 1993, en
concordancia con sus decretos reglamentarios.

2. Experiencia.

a) Certificacidn de contratacién con entidad publica o privada con objeto similar y
por valor igual o superior al determinado; con vigencia no superior a dos afios.

3. Capacidad Financiera. NO APLICA.

| 4. ANALISIS DE RIESGO DE CONTRATACION |

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, la entidad debe
efectuar un anélisis de los riesgos previsibles vinculados a la contratacion, para ello se
utilizé el Manual para la ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de
Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente. Se efectta el analisis a traves de
la matriz de riesgos sugerida en el Manual: (anexo)

i 5. GARANTIAS ]

De conformidad con el objeto a contratar el cual no genera riesgos para la entidad por ser
un servicio que se pagara previo cumplimiento del mismo a satisfaccion y teniendo en
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cuenta lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015, no se exigiran
polizas al contratista.

i 6. CLAUSULAS INTEGRADAS AL CONTRATO [

A. El contratista hace las siguientes declaraciones:

Conoce y acepta los documentos del proceso.

Esta debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

No esta en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
contrato.

R A

B. Inhabilidades e incompatibilidades.

El contratista declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente contrato, que no se halla in curso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucién Politica, loa articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, los articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, y demas normas concordantes. En consecuencia, asumira totalmente a su
cargo, cualquier reclamacién y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero
contra la IEM Nacional o cualquiera de sus funcionarios.

C. Supervision.

La supervision de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato esta a cargo de quien
designe el Rector por escrito, lo cual se comunicara al contratista y al supervisor designado,
quien tendra a su cargo las siguientes atribuciones en el marco de lo dispuesto en el articulo
82y 83 de la Ley 1474 de 2011:

1. Verificar que el contratista cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en los
términos de calidad, cantidad y oportunidad, conforme a lo estipulado en el presente
documento.

2. Requerir al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente documento.

3. Suscribir los documentos y actas que haya lugar durante la ejecucion del contrato.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la ley 1150 de
2007.

D. Liquidacion del Contrato.

Se podra liquidar de mutuo acuerdo una vez se cumpla con la ejecucion del objeto a
contratar o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del contrato, de
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acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

Elaboro,
7&&\/ Aooilh D w2
ARY ARDILA DIAZ
Auxiliar Administrativo — Pagadora
Autorizo,

U ANO VASQUEZ
(o] naaor con UnCioneS ctor
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