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1. IDENTIFICACION GENERAL
NOMBRE: INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL PITALITO
DIRECCION: Calle 5 # 12 — 99 Barrio Céalamo
TELEFONO: 8361061. CELULAR 3157005679

CORREDO: nacionalsempitalito@.gov.com. secretaria@iemnacionalpitalito.edu.co.

MUNICIPIO: Pitalito. Codigo postal 417030

DEPARTAMENTO: Huila. Cddigo postal 41

NIVELES QUE OFRECE: Preescolar, Basica y Media

NATURALEZA: Oficial

CALENDARIO: A. CODIGO DANE: 141551001230

JORNADA: Maiiana, Tarde, Sabatina,

HORARIO: 6:00 a.m. a 12:00 my 12:15 a 6:15 pm

JORNADA SABATINA: 7ama 12 y1a5:30

JORNADA NOCTURNA EXTENDIDA AL DIiA SABADO:

Miércoles: 6:30pm a 9:30pm sabado: 6:30am a 1:30pm

RECONOCIMIENTO OFICIAL: mediante resolucion No. 01248 de 2008 emanada por

la Secretaria de Educacion del Departamento del Huila

NIT. 891.180.20

INSCRIPCION SECRETARIA DE EDUCACION N. S- 2554115-215.

NIT SECRETARIA DE EDUCACION: 800103913-4.

RESOLUCION DE APROBACION: 001341 del 4 de septiembre de 2000 por medio de
la cual se aprueba hasta nueva visita los estudios de los grados de sextoa noveno de educacion
béasica y décimo y once de educacion media, modalidad bachillerato académico.

DECRETO DE ORGANIZACION: 1626 de noviembre 26 de 2002 emanada de la

Secretaria de educacion Departamental.
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DATOS BASICOS DE LAS SEDES
NOMBRE DE LA SEDE | ZONA CODIGO CONSECUTIVO | DIRECCION TELEFONO
DANE DE LASEDE
BACHILLERATO URBANA | 141551001230 | 14155100123001 | Calle 5# 12-99 | 3157005679
LAS AMERICAS URBANA | 141551002660 | 14155100123002 | Cra.22#4 B 12 | 3164683945
NELSON CARVAJAL URBANA | 141551002066 | 14155100123003 | Cra. 18 #5-10 | 8362605
SAN ANTONIO URBANA | 141551002091 | 14155100123004 | Calle 12 # 8-25 | 3164683945
VICTOR MANUEL URBANA | 141551000390 | 14155100123005 | Cra. 6#8-05 | 3164683945
MENESES
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2. PRESENTACION

La Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito, traza en el presente documento,
su Proyecto Educativo Institucional PEI, teniendo en cuenta los lineamientos generales del
Ministerio de Educacion Nacional, Ley 115, General de Educacién, decreto 1860, Constitucion
Politica de Colombia. Este documento se construye con la participacion de una representacion
de los diferentes sectores de la comunidad educativa, teniendo en cuenta las necesidades de los
estudiantes y del entorno institucional, que requieren la formacion de personas integras en
relacion al cuidado, preservacion del medio ambiente, la participacion democratica, la practica
de los valores, la convivencia y la formacion para la vida.

El Proyecto Educativo Institucional contiene los siguientes aspectos: ubicacion
institucional, en la que se hace la contextualizacion de la sede bachillerato y las sedes de
primaria; el componente teleoldgico, el cual orienta los propositos, las intenciones, los
objetivos y la funcion de la institucion; el componente pedagdgico que define las estrategias y
las acciones pedagdgicas; el plan de estudios que consolida los niveles y grados, las areas y
asignaturas, los criterios de evaluaciony promocion, como también los proyectos pedagogicos,
el sistema institucional de evaluacion escolar SIEE, el manual de convivencia como norma
que orienta la institucion; el gobierno y representacion escolar que vivencian la participacion
democrética; SIMAT, evaluacion de los recursos humanos para determinar los que dispone
actualmente y los requeridos para el futuro; las relaciones con otras instituciones sociales y
culturales como mecanismos de vinculacion de la institucion con diversas expresiones de este
en el &mbito local, regional y nacional, la organizacion administrativa y los servicios que presta

la institucion; finalmente, la evaluacion y revision del PEI.

10
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3. JUSTIFICACION

El ser humano desde el comienzo de su historia ha estado en una busqueda incesante de
aprendizaje, no se conforma con lo que sabe, sino con las necesidades o exigencias que le
impone el medio social y cultural donde se desenvuelve, que lo ha llevado a buscar nuevas
formas de adquisicion de conocimientos, siendo la educacion la que ha ofrecido la oportunidad
de fortalecer y formalizar los conocimientos.

En aras de mejorar el proceso educativo, se requiere identificar los conocimientos que
tienen relacion con la formacion de los educandos desde el aspecto social, cultural, pedagégico
y de valores, canalizarlos con una fundamentacion filoséfica que ayude a formar seres humanos
integros, criticos, reflexivos, sociables y sensibles frente a la realidad de su entorno.

Teniendo en cuenta lo anterior, el PEI de la institucion se convierte en la herramienta
pedagdgica que define las acciones de cada uno de los actores en el proceso de formacion de
nifios y jovenes que hacen parte de la institucion, para lo cual el presente documento se
fundamenta en la organizacion administrativa, pedagdgica y curricular para ofrecer educacion
de calidad a su comunidad, formando individuos con altas competencias de las diferentes
esferas del desarrollo humano tanto tedricas como practicas para ingresar al mercado laboral o
ingresar a la educacion superior con excelente nivel académico, humanistico, disciplinados,
responsables y creativos, que propongan alternativas de desarrollo y progreso del grupo social
en el que se desempefien.

El presente PEI, es considerado como la brdjula, la guia del colectivo de la comunidad
nacionalista, contiene el compendio de normas, legislacion interna producto de la concertacion
de saberes, experiencias y vivencias de la comunidad, es la carta de navegacion que conduce a
la institucion a cumplir con el compromiso de formar los individuos nuevos para la nueva

sociedad.
11
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4. MARCO REFERENCIAL
4.1. Referente Contextual

4.1.1 Resefa Historica Institucion Educativa Municipal Nacional

4.1.1.1 Sede Principal

NACIONAL

Imagen . Fachada Colegio Nacional. Fuente...

El terreno en el cual se encuentra la Sede Principal, con 3,18 hectéreas, fue cedido por la
Alcaldia Municipal al Ministerio de Educacion Nacional, al extinto Instituto Colombiano de

Construcciones Escolares (ICCE) Seccional Huila, mediante acuerdo N. 001 del mes de marzo

12
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de 1976; dicho lote con una extension de treinta mil quinientos cuarenta metros cuadrados
(30.540).

Por intermedio del ICCE se construyo el primer bloque con ocho (8) aulas, dos (2)
laboratorios, una (1) unidad sanitaria y espacio para las oficinas (Rectoria, Secretaria,
Pagaduria). Los salones fueron dotados con 150 pupitres nuevos. La edificacion carecia de
servicio eléctrico, gracias a la Escuela Normal se soluciono e incluso se disfrutd de energia

gratuita por un tiempo.

El Licenciado Gil Salas Sanchez fue designado como el primer rector de la Institucion,
por solicitud del Gobernador del Huila Héctor Polania Sanchez, quien fue trasladado de la
rectoria del Colegio Nacional Santa Librada de Neiva. El dia 20 de enero de 1973, lleg6 a
Pitalito el rector asignado y recibid del alcalde las nuevas instalaciones; el Colegio Nacional
inicio con 295 alumnos, unos trasladados del Colegio Departamental de Pitalito y otros
aspirantes, sin matricular. Se formo ocho grupos: cinco (5) para primero de bachillerato y tres
(3) para segundo. Curiosamente algunos estudiantes eran adultos, casados y con hijos.

Con la autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional, el Rector Salas nombré los
primeros 12 docentes, quienes asumieron sin haberles definido su remuneracién; seis (6) fueron
trasladados del Colegio Departamental de Pitalito y los otros seis (6) llegaron de diferentes

regiones. Las clases se iniciaron el 15 de febrero de 1973 con los ocho grupos.

En abril de 1974 el Colegio es inaugurado oficialmente con la presencia del Presidente
de la Republica, el huilense doctor Misael Pastrana Borrero, el Ministro de Educacion
Nacional, doctor Juan Jacobo Mufioz, el Gobernador del Departamento, Héctor Polania
Sanchez, entre otras altas personalidades. Se le dio el nombre de Colegio Nacional José Hilario

Lopez, el cual nunca fue debidamente registrado.

13
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En 1975 el ICCE construyo6 el segundo bloque de salones, el aula maltiple y se habilitd

las dos jornadas (marfiana y tarde).

En 1977 se graddan los primeros 40 Bachilleres. Por medio de la Resolucion N. 23789

del 11 de diciembre de 1979, se aprobd los estudios de Bachillerato Clasico, hasta nueva visita.

En el afio de 1979 llega a la rectoria de la institucion el Licenciado Ismael Efrén
Benavides Reyes. A la fecha se cuenta con 19 docentes en la jornada mafiana y 12 en la jornada
tarde. En su administracion se construye la sala de profesores, el tercer bloque de aulas de clase,
la cafeteria, la cancha de baloncesto con graderia a dos costados, se adecua el terreno de la
cancha de fatbol con las medidas reglamentarias, funciona un circuito cerrado de television que
conecta la rectoria con todos los salones de clase, se organiza la banda musical estudiantil, coro
de estudiantes y de adultos y el grupo de teatro de docentes. Ademas, el colegio fue lider en el

municipio, en incluir las clases de computacion, en el plan de estudios.

En 1985 se completd los dos ciclos de estudio, graduandose los primeros bachilleres de
la jornada de la tarde. En 1982, el MEN, cambia la nominacion de grados, ya no sera primero
a sexto bachillerato, sino de sexto a undécimo grado. En 1994 se realiza las primeras elecciones

democraticas de Personero Estudiantil, Consejo de estudiantes y Consejo Directivo.

Durante el periodo del Rector Benavides se presentan los primeros logros académicos,
como medalla Andrés Bello y altos puntajes en las pruebas ICFES, originando renombre
municipal. Esto hace que los cupos en el colegio sean muy solicitados, obligando a que
directivos y docentes tomen la decision de hacer examen de admision para ser recibidos en la

institucion.

En el afio 2000 asumio la rectoria, por encargo, la Licenciada Nathalia Castro De Torres,

en cuya administracion se logro la aprobacion de estudios, mediante Resolucion 001341 del 04
14
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de septiembre del afio 2000. Ademas, se construy6 la capilla u oratorio y un nuevo bloque

administrativo.

En el afio 2002, el Colegio Nacional de Bachillerato se constituye en Institucion
Educativa Nacional, con la incorporacion de cuatro sedes urbanas: Las Américas, San Antonio,

Nelson Carvajal, Victor Manuel Meneses y dos Rurales: Aguadas y La Paz.

En el afio 2004 es designado como rector, por encargo, el licenciado Heli Martinez
Castro. Durante su administracion se logra la consecucion de la Escritura Publica No. 1290 de
11 de agosto de 2005, al igual que la construccion de un aula para Tecnologia e Informatica y

las dos primeras aulas de clase del bloque 4.

En el afio 2008, el Especialista Hugo Alfonso Romero Barreto asume en propiedad la
rectoria. La planta docente a esta fecha cuenta con 120 docentes, incluidas primaria y

secundaria.

En el afio 2009, por resolucion No0.9102 del 23 de noviembre, el municipio de Pitalito,
por cumplimiento de requisitos, pasd a ser una Entidad Territorial Certificada, recibe del

departamento del Huila, la administracion de la educacion.

En el afio 2012, por decreto No.344 del 29 de octubre, fue modificada la razén social
de todas las instituciones educativas de Pitalito; tomando el nombre de Institucién Educativa

Municipal Nacional.

En la administracion del Rector Hugo Romero, se construye la cubierta de la cancha de
baloncesto, dos oficinas para las coordinaciones académica y de disciplina, otra bateria
sanitaria, una remodelacién a la sala de profesores y cinco aulas de clase en el blogue 4. En el

ambito académico se alcanza el nivel Muy Superior en las pruebas SABER 11, ocupando el
15
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quinto puesto a nivel nacional, entre colegios publicos; y reconocimientos en las pruebas

Supérate con el Saber y Supérate con el Deporte, en el afio 2013.

En enero del afio 2014 asume la rectoria la Especialista Yineth Urbano Gaviria. Durante
su administracion se construye tres aulas de clase en el bloque 4 y una bateria sanitaria. Se
remodela la biblioteca. Ademas, se implementa la estrategia de rotacidn de aulas por parte de
los estudiantes. Por tanto, se asigna un aula para cada docente, algunas con video-beam y
sonido.

En el afio 2017, en las pruebas Saber 11,
la Institucion logra el nivel A+, categorizandola
* como una Institucion de Alta Calidad a nivel
\ nacional. Ademas, ocupd el primer lugar en el
departamento, como la mejor institucion vy,

segundo lugar en el &mbito nacional, dentro de

,_a(): las instituciones oficiales del pais.

Imagen . Estudiantes afio 2018
De igual manera, un buen nimero de estudiantes, gracias a sus buenos puntajes
académicos en las Pruebas Saber 11, han hecho uso del Programa ser pilo paga, y Generacion
E, lo que les ha posibilitado continuar con los estudios superiores en diferentes universidades

del pais.

En el afio 2023 la institucidn cuenta con 72 docentes en la sede principal, 36 en cada
jornada. Tiene 34 aulas de clase, 25 cursos en la jornada de la mafiana y 24 en la tarde. La
matricula inicial es de 1.844 estudiantes. En las sedes de primaria hay 72 docentes y se inicia

el afo lectivo 2023 con 2.111 alumnos. Es decir, hay un total de 3.955 estudiantes matriculados.

16
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Desde sus inicios la institucién se ha destacado en los resultados de las Pruebas de

Estado. La siguiente es la estadistica histérica de calidad desde el afio 2013 al afio 2022, en las
Pruebas SABER 11:

Resultados de las Pruebas de Estado

POR JORNADA INSTITUCIONAL
N° DE PILOS|PUNTAJE

CATEGORIA | GENERACION |POR PUNTAJE
ARNO | JORNADA | PROMEDIO | ICFES EXCELENCIA |JORNADA | INSTITUCION | PROMEDIO
2013 M 50,53 A No
2013 T 52,06 A No 51,29
2014 M 58,58 A 29 2948
2014 T 59,82 A 28 299,11 296,95 59,2
2015 M 62,52 A+ 32 312,67
2015 T 61,48 A+ 22 307,42 310,04 62
2016 M 63,45 A+ 30 317,25
2016 T 64,66 A+ 16 324,49 320,86 64,27
2017 M 63,89 A+ 20 319,45
2017 T 67,85 A+ 19 339,27 329,36 65,87
2018 M 64,97 A+ 13GE 325,07
2018 T 64,19 A+ 6 GE 321,09 323,08 64,58
2019 M 61,77 A+ 13 GE 308,8
2019 T 66,45 A+ 16 GE 332,28 320,54 64,11
2020 M 65 A+ 11GE 325
2020 T 66 A+ 23GE 333 329 66
2021 M 66,21 A+ 31GE 332
2021 T 68,34 A+ 33GE 343 337 67
2022 M 66,70 A+ No 333,55
2022 T 69,21 A+ No 346 3.1 079

Tabla. Consolidado Resultados Pruebas Saber. Icfes
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Para el afio 2024 se cuenta con seis sedes de primaria, cada una con una historia muy

interesante. Ellas son:

Sede Victor Manuel Meneses
Sede Nelson Carvajal Carvajal
Sede Las Américas

Sede San Antonio

Sede Aguadas

Sede La Paz

4.1.2.2 Sede Victor Manuel Meneses

Imagen. Teniente de Aviacién
Victor Manuel Meneses.

Cuando ejerce como alcalde de Pitalito el sefior
Luis E. Gerardino y como personero Marco Tulio
Posso, mediante escritura publica 104 del 12 de
marzo de 1949, don Liborio Meneses, dofia Raquel
Cuellar y su hijo Alfonso, donan un lote de terreno
de 1.693 metros cuadrados para que se construya
un establecimiento educativo. La familia tiene este
gesto para honrar la memoria de su hijo el teniente
de aviacion Victor Manuel Meneses Cuéllar, quien
muere en las afueras de Bogota el 10 de noviembre
de 1948, cuando participa como copiloto en un

vuelo de instruccidn. Los padres también donan las

prestaciones sociales pagadas por la empresa AVIANCA vy el uniforme que viste el dia de su

graduacién. Este ultimo reposa actualmente, en a la institucién. Asi marca sus inicios la Escuela

Urbana de Varones Teniente Victor Manuel Meneses Cuéllar.

18
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En el afio 1951 inicia a funcionar con los grados primero, segundo Yy tercero, atendidos

por el profesor Manuel Santos Toledo. En 1963, cuando es alcalde don Héctor Polania Sanchez,

el Municipio compra un terreno de 779 metros cuadrados, sitio donde posteriormente se levanta

el aula méxima, obra construida por el gobierno departamental.

En el afio 1979, debido a la alta demanda de cupos, es creada la doble jornada y pasa a

ser de caracter mixta, ademas, ya cuenta con los grados de primero a quinto de basica primaria.

En 1980 inicia a funcionar el nivel preescolar, siendo atendido por la profesora Fanny Gomez.

Se constituye en la segunda escuela pablica fundada en Pitalito, después de la escuela

Central, y esta localizada en la carrera 62 No. 8-05 del barrio Sucre, comuna tres y registrada

ante el DANE con el nimero141551000390.

En el afio 2002, le escuela Victor Manuel Meneses pasa a ser una sede de la Institucion

Educativa Nacional.

==

w

Imagen. Sede educativa Victor Manuel Meneses. Fuente: Carlos Saul Carvajal
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Obedeciendo a una politica de reorganizacion interna emprendida por la rectora Yineth
Urbano Gaviria, a partir del afio 2017, el nivel preescolar y el grado primero, empiezan a
funcionar en la sede San Antonio y en la sede educativa Victor Manuel Meneses funcionan

solamente los grados segundo, tercero, cuarto y quinto.

En 2023, se matriculan 969 estudiantes en ambas jornadas, en los grados de segundo a

quinto primaria, los cuales son atendidos por 20 docentes y un coordinador.

4.1.2.3 Sede Nelson Carvajal Carvajal

T NELSON CARVAJAL

(5 - ';! : ¢

& *
| S =
= v 1’ 2‘— =
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Imagen. Sede educativa Nelson Carvajal Carvajal. Fuente:

Esta sede se encuentra ubicada en la carrera 18 N 5-10 barrio Los Pinos, comuna uno. En el

afio 1985 surgié como propuesta de la junta de accion comunal del barrio, siendo su presidente
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Segundo Reyes, para suplir la necesidad que se presentaba frente a la gran demanda de cupos

en el sector.

En el afio 1986, se inician las clases en el Centro Educativo Los Pinos, en la antigua
fabrica de tubos de concreto, en un cerramiento dividido con yaripa. Su fundacion se da con 40
estudiantes, entre nifios y nifias, cuatro educadores (Jesis Augusto Ordofiez, José Alfredo

Mufioz, José Ricardo Narvaez y Alvaro Rojas Ome) y el director Simén Ladino Trujillo.

En julio de 1986, se presenta un incremento significativo de estudiantes, lo que obliga
a vincular nuevos docentes. Debido a la precariedad de las instalaciones, trasladan algunos
cursos a las actuales instalaciones de la IEM Humberto Mufioz. Entre los docentes vinculados
en este afo se resalta al licenciado Nelson Carvajal (Q.E.P.D) quien en el afio 1992 asumiria el
cargo de director de la jornada tarde y junto con el director de la jornada mafiana, Simén Ladino
Trujillo y los docentes de planta, gestionan la construccién de la primera parte de la planta
fisica.

El profesor Nelson Carvajal fallece el 16 de abril de 1998, victima de despiadados,
quienes callaron su voz en virtud a su imperecedero aporte social, comunitario y pedagdgico.
En 1999 se cambia la razon social de la escuela Los Pinos por Escuela Nelson Carvajal
Carvajal. En el afio 2002, se anexa como sede de la IEM Nacional.

En el afio 2023, la poblacion estudiantil asciende a 969 estudiantes. Cuenta con 32 docentes,
(distribuidos en dos jornadas) y una coordinadora. Su planta fisica esta conformada por 16
salones de clases, un saloén de artes, una sala de informaética, un salon de implementos
deportivos, una coordinacion, una cancha de baloncesto, un aula multiple y tres baterias

sanitarias.
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4.1.2.4 Sede Las Américas

Ubicada en la carrera 22 nimero 4B -12 barrio Las Américas, comuna uno. Su nombre obedece
a que la comunidad del sector, en su mayoria eran hinchas del equipo de futbol América de
Cali.

.Sede Las Américas - Afo 2022. Fuente:

Est4 registrada ante el DANE con el nimero 141551002660. Fue fundada en la
administracion del alcalde Ramiro Falla Cuenca, en 1996. Esta escuela inicié su
funcionamiento en una casa de familia del mismo barrio, luego la comunidad doné un lote
donde se empieza la construccién de un aula, para iniciar con el grado primero de basica
primaria. Hacia el afio 1998 se construye otro salon, aumentando asi la poblacion estudiantil y
de docentes. Luego, mediante la gestion del jefe de nucleo Jairo Fernando Silva, se continta
la construccion de la planta fisica, incluido aula mdaltiple, direccién, polideportivo y
cerramiento de la sede, dando asi cobertura a los grados preescolar a quinto de basica primaria,

en la jornada mafana y tarde.
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En el afio 2002, la sede se anexa a la IEM Nacional. Luego, con la gestion del sefior
rector Heli Martinez Castro, y con recursos de transferencia, se construye un saldn y se mejora
las baterias sanitarias. Posteriormente, la rectora Yineth Urbano Gaviria y el coordinador
Bayardo Gonzalez Toro, logran reformar el cerramiento completo de la escuela, brindando

mayor seguridad a la comunidad educativa.

En el afio 2023, cuenta con seis docentes (en las dos jornadas), para atender una poblacion

de 141 estudiantes de los grados preescolar a quinto primaria.
4.1.2.5 Sede San Antonio

Atendiendo las necesidades educativas mas apremiantes que padecian muchas nifias y nifios
del sector por la escasez de cupos en otros establecimientos educativos a nivel municipal, se
hizo necesario que el dia 27 de enero de 1987, se retna el supervisor de educacion Ramiro Falla
Cuenca, la jefe de nucleo Cecilia Puentes de Calderdn y los integrantes de la junta de accion
comunal, con el fin de construir una escuela en este barrio. Localizada sobre la calle 12 # 8-25

barrio San Antonio, comuna tres.

La primera reunion de padres de familia se realiza el dia 30 de enero de 1987; la
comunidad manifiesta estar dispuesta a colaborar y a vincularse en las diferentes actividades.
Las clases inician el 9 de febrero de 1987 en una casa ubicada sobre la carrera 10 # 11-65, con
45 estudiantes para el grado primero y 23 estudiantes para el grado segundo, siendo las primeras
docentes Aminta Chavez y Rosalba Bolafios de Carrera. Para el mes de mayo se dio apertura a

otro curso del grado primero, bajo la direccion de la profesora Martha Isabel Sterling.

En 1988 con el arduo trabajo de profesoras, padres de familia y la junta de accidn
comunal se logra construir dos aulas, para dar comienzo a un nuevo establecimiento educativo;
las labores inician en medio de regulares condiciones locativas, con un total de 125 estudiantes

de primero a tercer grado. En 1989 se establecen las dos jornadas.
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Durante los afios 1990 a 2000 se construye cuatro aulas, una oficina de direccién, se
remodela la bateria sanitaria, se hace el cerramiento de la sede y la construccion del
polideportivo. En 2002 la sede se anexa a la IEM Nacional. En 2017, atendiendo a un estudio
realizado por la rectora, coordinadores y el consejo directivo, se acuerda que en la sede San
Antonio se oriente Unicamente los grados de preescolar y primero. Los grados de segundo,

tercero cuarto y quinto funcionarian en la sede Meneses.

El coordinador Obdulio Bayardo Gonzélez Toro, con recursos de transferencia, logra
adecuar las seis aulas de clase con algunos elementos tecnologicos, para facilitar un mejor

aprendizaje.

En 2023, en la sede San Antonio laboran 11 docentes, distribuidos seis en la jornada mafiana
y cinco en la tarde y contintan orientando los grados de preescolar y primero, Unicamente. La

matricula inicial es de 303 estudiantes.
4.1.2.6 Sede La Paz

En el afio de 1987 se construye un rancho en la vereda La Paz, corregimiento Villas del Norte,
para el funcionamiento de la escuela La Paz, pero este es destruido por las autoridades
municipales. Luego se realiza una construccién en bahareque donde se labora hasta 1991. En
1992 se construye la planta fisica en ladrillo, con un salon de clase y dos bafios. En el afio 2000
se logra edificar un nuevo saldn para clase y la cocina para el restaurante escolar. Desde el afio

1998 se trabaja con la metodologia Escuela Nueva.
En el afio 2002 se anexa a la Institucion Educativa Nacional.

En 2023 cuenta con un docente y 12 estudiantes en los grados de primero a quinto de

basica primaria, en jornada Unica, con el modelo de Escuela Nueva.
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4.1.2.7 Sede Aguadas

Esté localizada en la vereda Aguadas, corregimiento de Villas del Norte.

En 1970 es construida por el Instituto Colombiano de Construcciones Escolares (ICCE).
Aungue no se tienen datos exactos sobre la fecha de apertura del centro docente; los
documentos mas antiguos indican que se inician las clases en 1979.

Los estudiantes y padres de familia, en su mayoria, son personas que proceden de
diferentes regiones del pais, quienes tienen familiares en la vereda y se desplazan hacia esta en
busca de mejores condiciones de vida.

En 1983 se atienden tres grados Unicamente y en 1988 se implementa el programa de
Escuela Nueva. En 1991 el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) da apertura al
programa de restaurante Escolar. En 1995 se construye un polideportivo. En el afio 1996 se
labora con cinco grados de primaria y con un docente.

En el afio 2002 se anexa a la Institucion Educativa Nacional.

En 2023 hay 44 estudiantes matriculados en los grados de pre-escolar a quinto,
orientados por dos docentes. Se continla trabajando de acuerdo al programa Escuela Nueva,

en jornada Unica.

4.1.2 Aspecto Geografico cartografico ambiental y estadistico

El municipio de Pitalito, en su territorio, es en su mayor parte es montafioso, también posee
extensas zonas planas, entre las que estan los valles de los rios Guachicos y Guarapas y la
region proxima al rio Magdalena. Se destacan como accidentes orograficos los Filos de
Chillurco y las Letras, el Cerro del Limdn y los altos Guache, Ingali y las Cruces. Sus suelos
estan comprendidos entre los pisos térmicos medio y frios y son regados por las aguas de los
rios Bordones, Guachicos, Guarapas y Magdalena, ademas de las numerosas quebradas y

fuentes menores.
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Figural

Ubicacion Geografica del municipio de Pitalito
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Nota: el grafico representa la ubicacion geogréafica del municipio de Pitalito su division

politica y su relacion territorial a nivel departamental y nacional en el afio 2.020. Fuente:

POT Alcaldia Municipal de Pitalito

El municipio de Pitalito se localiza en el suroriente del departamento del Huila con una

extension de 1.012 Km? a unos 195 Km de Neiva; siendo un municipio importante para el sur

de Colombia, ya que permite el intercambio comercial y cultural con los municipios aledafos

y con los departamentos de Putumayo, Caquetd, Cauca, Valle, Narifio, Entre Otros. Pitalito

limita por el norte con los municipios de Saladoblanco, Elias y Timanéa; por el sur con el

municipio de Palestina y el departamento del Cauca; por el oriente con el municipio de Timana

y Acevedo y por el occidente con los Municipios de Isnos y San Agustin. Pitalito se ubica a los

1°51° 07” de Latitud Norte y 76° 02°14” de Longitud Oeste.
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Figura 2

Perimetro urbano del municipio de Pitalito

e

Nota: el anterior grafico representa el perimetro del casco urbano del municipio segln

el POT de Pitalito Region que vive periodo 2021-2023. Fuente: POT Alcaldia

Municipal de Pitalito

A nivel educativo, el municipio de Pitalito cuenta con varias instituciones educativas
publicas y privadas que garantiza el aprendizaje de los nifios en el nivel de preescolar,
educaciodn basica, media y superior, distribuidas en el sector rural y urbano de Pitalito como lo
muestra la siguiente imagen, donde nos describe algunos establecimientos educativos del sector

urbano:
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Figura 3

Instituciones educativas del sector urbano del municipio de Pitalito

EQUIPAMIENTOS EDUCATIVOS ACTUALES
INSTITUTO JOSE CELESTINO MUTIS
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INSTITUTO EOUTEC
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Nota: el anterior grafico representa las instituciones educativas del sector urbano

del municipio segun el Plan de Ordenamiento Territorial de Pitalito Region que vive,
periodo 2021-2023. Fuente: POT Alcaldia Municipal De Pitalito.

4.1.2 1 Sede Bachillerato

La institucion Educativa Municipal Nacional De Pitalito sede Bachillerato se encuentra

ubicada en la calle 5 No 12-99 en el barrio Calamo, comprende un area de 30.000m?, con una

posicion astrondmica de 1-51-20 de latitud Norte y 76-03-05 de longitud W. EI terreno en el

cual se encuentra construida fue cedido por la Alcaldia Municipal al Ministerio de Educacion

Nacional al extinto Instituto Colombiano ICCE seccional Huila, mediante acuerdo N. 001 del

mes de marzo de 1976. Siendo catalogada como la mejor institucion a nivel municipal y novena

a nivel nacional.
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Figura 4
Imagen satelital de la Institucion educativa municipal Nacional

Nota: la anterior fotografia corresponde a una imagen satelital de la institucion
Educativa Municipal Nacional tomada en diciembre de 2022 con la aplicacién tecnoldgica

Land meassuring
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Figura 5

Institucion Educativa Municipal Nacional De Pitalito

-

Nota: la fotografia correspond a na arte de la institucion Educativa Municipal

Nacional tomada en diciembre de 2022. Fuente: elaboracion propia.

La institucion cuenta con seis (6) sedes educativas encargadas de la educacion
preescolar y de basica primaria, distribuidas cuatro (4) en la zona urbana y dos (2) en la zona

rural, las cuales son:

4.1.2.2 Sede Educativa Nelson Carvajal Carvajal
Se encuentra en la carrera 18 N 5-10 barios los pinos comuna uno. Con un area de 6.500 m?, y
de los cuales 1800m? se encuentra construidos; tiene una posicion astronémica de 1-51-34 de
latitud Norte y 78-03-18 de longitud W, inscrito bajo el codigo predial numero
41551010300440002000. fue creada el 02 de febrero de 1.986 para cubrir las necesidades
educativas presentada por la gran cantidad de nifios y nifias que habitaban en el sector.
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Figura 6

Imagen satelital de la Sede Educativa Nelson Carvajal Carvajal

Nota: la anterior fotografia corresponde a una imagen satelital de Sede educativa Nelson

Carvajal Carvajal tomada en diciembre de 2022 con la aplicacion movil Land

meassuring
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Figura 7
Imagen satelital de la Sede Educativa Nelson Carvajal Carvajal

Nota: en la fotografia se puede apreciar algunos salones y el polideportivo de la
sede educativa Nelson Carvajal Carvajal, tomada en diciembre de 2022. Fuente:
elaboracion propia.

4.1.2.3 Sede Educativa Victor Manuel Meneses

Se encuentra localizada en la carrera 6 N 8-05 barrio Sucre comuna tres, barrio centro.
Comprende un area de 2.500m2 construido en su totalidad, con una posicion astronémica de 1-
51-25 de latitud norte y 76-02-40 de longitud W. Esta registrado ante el DANE con el N
141551000390. Fue creado en 1.951 como escuela de varones “teniente Victor Manuel
Meneses, nombre dado en honor al teniente de aviacién desaparecido en un tragico accidente
aéreo; siendo su padre quien donara al municipio de Pitalito las prestaciones sociales

correspondientes a su hijo que le habian sido pagadas por la empresa AVIANCA.
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Figura 8

Imagen satelital de la Sede Educativa Victor Manuel Meneses

Nota: la anterior fotografia corresponde a una imagen satelital de Sede Victor Manuel

Meneses tomada en diciembre de 2022 con la aplicacion movil Land meassuring

Figura 9

Fotografia Del aula maltiple de la Sede Educativa Victor Manuel Meneses

o

Nota: en la fotografia se aprecia la parte exterior del aula mdultiple de la sede

educativa Victor Manuel Meneses; tomada en el mes de diciembre de 2022. Fuente:

elaboracion propia.
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4.2.1.4 Sede Educativa San Antonio

Localizada en el barrio San Antonio comuna tres Centro, sobre la calle 12 N 8-25.
Comprende un area de 1.165m? construido en su totalidad, con una posicion astronémica de 1-
51-26 de latitud norte y 76-06-48 de longitud W. cuenta con un codigo catastral No
41551010100640007000. Fue creada el 26 de abril de 1.987 a raiz de la gran necesidad
educativa que padecia muchos nifios del sector por demanda de cupos en otros
establecimientos.

Figura 10

Imagen satelital de la Sede Educativa San Antonio
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Nota: la anterior fotografia corresponde a una imagen satelital de la Sede San Antonio

tomada en diciembre de 2022 con la aplicacion movil Land meassuring
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Figura 11

Fotografia de la parte exterior de la Sede Educativa San Antonio
9 oy

- <2y,
Nota: en la fotografia se aprecia la parte exterior de la sede educativa San

Antonio; tomada en el mes de diciembre de 2022. Fuente: elaboracion propia.
4.1.2.5 Sede educativa las Américas
Ubicada en la carrera 22 N 4B-12 barrio las Américas Comuna Uno. Comprende un area
de 1.000m2 construido en su totalidad, con una posicion astrondmica de 1-51-43 de latitud
norte y 76-03-30 de longitud W. Esta registrada ante el DANE con el No 141551002660. Fue

fundada en la administracién municipal del sefior Ramiro Falla en el afio de 1.996.
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Figura 12

Imagen satelital de la Sede Educativa Las Américas

Nota: la anterior fotografia corresponde a una imagen satelital de la Sede Educativa Las

Américas tomada en diciembre de 2022 con la aplicacion movil Land meassuring

Figura 13

Fotografia de la Sede Educativa Las Américas

Nota: en la fotografia se aprecia la parte exterior de la sede educativa La

Américas; tomada en el mes de diciembre de 2022. Fuente: elaboracidn propia.
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4.1.2.6 Sede educativa la paz
Se encuentra ubicada en la vereda La Paz, del corregimiento Villas del Norte. Comprende
un éarea de 5.000m2, con una posicion astronémica de 1-53-14 de latitud norte y 76-05-37 de
longitud W. Fue fundada en el afio 1.987.
Figura 14
Imagen satelital de la Sede Educativa Las Paz

Nota: la anterior fotografia corresponde a una imagen satelital de la Sede Educativa La

Paz tomada en diciembre de 2022 con la aplicacion movil Land meassuring
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Figura 15

Fotografia de la Sede Educativa Las Paz

Nota: en la fotografia se aprecia la parte exterior de la sede educativa La Paz;

tomada en el mes de diciembre de 2022. Fuente: elaboracion propia.

4.1.2.7 Sede educativa Aguadas

Esta localizada en la vereda “Aguadas” corregimiento “Villas del Norte”. Comprende un

area de 5.000m2 con una posicién astrondmica de 1-53-28 de latitud norte y 76-05-37 de

longitud W. Fue construida por el ICCE en 1.970. No se tienen datos exactos sobre la fecha de

apertura del centro docente; los documentos mas antiguos indican que se inicio la programacion

en 1.979.
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Figura 16

Imagen satelital de la Sede Educativa Aguadas
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Nota: la anterior fotografia corresponde a una imagen satelital de la Sede Educativa

Aguadas tomada en diciembre de 2022 con la aplicacion movil Land meassuring

Figura 17
fotografia de la Sede Educativa Aguadas
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Nota: en la fotografia se aprecia la parte exterior de la sede educativa Aguadas; tomada
en el mes de diciembre de 2022. Fuente: elaboracidn propia.
La institucion educativa Municipal Nacional y sus respectivas sedes, carecen de planos

destallados y actualizados ya que no se cuentan con recursos econémicos para su elaboracion.

4.1.3 Componente Estadistico

A lo largo de esta seccion se presenta un analisis de algunas caracteristicas relevantes de
la poblacion escolar, realizada a partir del tratamiento de los datos de matricula
correspondientes a los ultimos cinco afios (2017 a 2021), disponibles en la secretaria y

coordinacion académicas de la institucion.

4.1.3.1 Matricula
Figura 18
Reporte de matricula inicial y matricula final (2017-2021): Primaria
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Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 19

Reporte de matricula inicial y matricula final (2017-2021): Secundaria
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Fuente: Elaboracion propia.

La tendencia en la matricula de los estudiantes es similar para los niveles de primaria y

secundaria, tanto en la Figuras 18 y 19 se puede notar la menor diferencia entre la matricula

inicial y la matricula final para el afio 2020, lo cual se traduce en una mayor retencién de los

estudiantes. Tal comportamiento podria asociarse con el periodo de pandemia y la modalidad

de escuela en casa que se implement6 para ese momento, la cual podria haber disminuido los

retiros o deserciones del estudiantado. En contraste, al siguiente afio en toda la institucién se

invierte de manera significativa la tendencia observada, lo cual podria tener relacion con el

regreso a la presencialidad y la dificultad que para algunos estudiantes implicé el retornar a las

aulas.
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Sexo
Figura 20
Porcentaje de estudiantes segun el sexo (2017 - 2021): Primaria.
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Fuente: Elaboracion propia.
Figura 21

Porcentaje de estudiantes segun el sexo (2017-2021): Secundaria
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Fuente: Elaboracion propia.
La comparacion entre los sexos masculino y femenino, permite concluir que no se han
presentado cambios significativos durante los Gltimos cinco afios, la poblacidn escolar se divide

aproximadamente a la mitad en este aspecto. No obstante, al contrastar las figuras 20 con la 21
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se observa que por pequefias diferencias es mayor el porcentaje del sexo femenino en la
primaria y del sexo masculino en la secundaria.
4.1.3.2 Estrato
Figura 22
Porcentaje de estudiantes por estrato (2017 - 2021): Primaria
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Fuente: Elaboracion propia.
Figura 23
Porcentaje de estudiantes por estrato (2017 - 2021): Secundaria
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Fuente: Elaboracion propia.
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El anlisis de los estudiantes por estrato, permite notar en primera instancia que en toda
la institucion més de la mitad de los estudiantes pertenecen a los estratos 0 y 1, lo cual es
indicativo de la vulnerabilidad socioeconémica que puede presentarse en los hogares de un
namero significativo de estudiantes y que requiere por tanto, un analisis de las incidencias que
esto podria tener en el proceso formativo de los estudiantes y las estrategias que como
institucién podrian tomarse.

En segunda instancia, la figura 22 muestra un constante aumento en el porcentaje de
estudiantes pertenecientes a los estratos 2, 3 'y 4 para el nivel de primaria. Y la figura 23 no
muestra variaciones significativas en los porcentajes para cada estrato en los estudiantes de

secundaria, siendo en promedio un poco mas alto el estrato comparado con el nivel de primaria.

4.1.3.3 Sector de Vivienda
Figura 24

Porcentaje de estudiantes por sector de vivienda (2017 - 2021): Primaria
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Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 25

Porcentaje de estudiantes por sector de vivienda (2017 - 2021): Secundaria
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Fuente: Elaboracién propia.

Las figuras 24 y 25 indican que, durante los ultimos cinco afios, uno de cada diez
estudiantes ha pertenecido al sector rural. Para el nivel de primaria el resultado es coherente
por las dos sedes rurales con que cuenta la institucion. A nivel de secundaria indica un nimero
significativo de estudiantes que optan por desplazarse diaria 0 semanalmente desde las veredas

hasta la institucion.

4.1.3.4 Resultados Pruebas Saber 11

Las Pruebas Saber 11 como medida estandarizada del desempefio de los estudiantes en
las areas fundamentales, le han permitido a la Institucion Educativa Municipal Nacional
posicionarse entre los primeros lugares de las instituciones oficiales del pais y obtener la
categoria A+ en la clasificacion generada por el ICFES (ver Tabla 1). En la figura 26 se muestra
el puntaje promedio obtenido durante los dltimos cinco afios, al igual que el nimero de
beneficiarios de los programas Ser Pilo Paga y Generacién E por excelencia. Es de resaltar el
puntaje por encima de los 60 puntos que se ha mantenido en todo este periodo de tiempo y la

tendencia en aumento para el nimero de estudiantes becados desde el afio 2018.
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Tabla 1
Categoria de la Institucién Educativa Municipal Nacional por parte del ICFES (2017
—2021)
Afio | Categoria Icfes
2017 A+
2018 A+
2019 A+
2020 A+
2021 A+

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 26

Puntaje promedio institucional y nimero de estudiantes becados (2017 — 2021)
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4.1.3.5 Aspecto Ambiental
Desde este punto de vista cada una de las sedes que conforman la institucion educativa

presenta sus propias caracteristicas, las cuales se describen a continuacion.

4.1.3.5.1 Sede Principal
La sede principal cuenta con zonas de jardines completamente delimitadas, a saber:
Dos jardines en la zona de parqueadero vehicular, con especies ornamentales tipo subarbusto,

las cuales estan recibiendo continuo cuidado por parte del personal de servicios generales.

Figura 27

Jardin Laberinto

e

Fotografia: Angela Calderdn
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Figura 28
Jardin con encerramiento

Foografl'a: Angela Calderén

Figura 29

Sendero. Fotografl': Angela Calderén
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Un jardin en forma de parque en la plazoleta entre los bloques 1y 2 de la sede. Parte de

la zona es de reciente construccion, por lo que las obras de jardineria aun estan incompletas.

En ellas se encuentran algunos arboles y plantas ornamentales. Ademas, se cuenta con un jardin

flotante en el cual se encuentran plantas de jardin Geranios, cintas (plantas ornamentales)

Figura 30

Jardin Plazoleta

Fotografia: Angela Calderdn
Figura 31

Jardin Flotante

Fotografia: Ahgela Calderon
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Un jardin entre el bloque 3 y la cancha de fatbol, el cual también, al ser de reciente
construccion no presenta un jardin completamente consolidado. En este jardin hay algunas
palmas, crotones como plantas de porte alto.

Figura 32

Jardin Palmeras

Fotografia: Angela Calderdn

Existe un jardin en el bloque 4 con 3 divisiones; cada una con plantas decorativas de

ornamentacion con las que se pretende reducir la radiacion en los salones de clase contiguos.
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Figura33  Jardin bloque 4

Fotografia: Angela Calderdn

Ademas de las anteriores zonas de jardin, el area de ciencias naturales con actividades
realizadas con estudiantes y padres de familia, se ha dispuesto para cada uno de los 4 bloques
materas colgantes con el propdsito de ambientar y mejorar la estética del lugar. También se

cuenta con algunas zonas verdes con arboles, distribuida asi:

La primera llamada “el bosque” queda al costado derecho de los bloques 1y 2, que

presenta algunos arboles de porte alto, lo que la hace una zona de cubierta de los rayos del sol.
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Figura 34

El bosque. Fotografia: Angela Calderdn

La segunda es la zona que separa el bloque 3 de la cancha de futbol de manera lateral
(y su costado opuesto) que presenta algunos arboles también de porte alto, como por ejemplo

eucaliptos.

Figura 35

Jardin sala de poesore. Fotografia: Angela Calderdn
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Figura 36

Zona boscosa cancha de futbol

Fotografia: Angela Calderén

La tercera zona corresponde a algunos arboles distribuidos entre la sala de informatica
y la cancha cubierta que utilizan los estudiantes para pasar los descansos a la sombra.

La cuarta zona, también conocida como el “laboratorio vivo” es una zona de humedal,
ubicada detrés de la cancha de tenis de campo. En ella se estableci6 un proyecto de sembrio de
plantas propias de este tipo de suelo, es decir arbustos de porte alto y gran variedad de pastos,
sin embargo, a causa de la emergencia sanitaria no se pudo dar continuidad al mantenimiento
y preservacion de esta zona, por lo tanto, actualmente se proyecta a retomarlo nuevamente y
cumplir con el objetivo inicial.

Proyecto Laboratorio Vivo
Responsable. ESP. Martha Efigenia Montealegre Torres
Obijetivo. Aplicar el conocimiento adquiridos en las ciencias naturales en el desarrollo de la
huerta escolar.
Especificos. -Aprender a sembrar variedad de plantas propias de la region
-Realizar la siembra y hacer la clasificaciéon taxonémica por familias de plantas.
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Tiempo de duracion del proyecto. 10 afios, los dos afios de la pandemia no se realizo, ni en este

afio, el proximo afo se realizara desde el mes de enero, para exponerlo en la feria de la ciencia

de los 50 afos de nuestra institucion.

Procedimiento. Para el desarrollo de este proyecto se realizaran las siguientes actividades en el

orden determinado.

1.

Se limpia el lugar que es el lote de la parte de atras de la cancha de tenis, se
acondicionan los lotes y los caminos

A cada estudiante se le asigna un lote de 4 metros por 1,50 m el cual debe limpiar,
abonar y sembrar las plantas asignadas, de acuerdo al trabajo a realizar.

En los 5 primeros afios se realizaron siembras aplicando el método cientifico asi
comparacion del crecimiento de frijol con diferente cantidad de abono, cada grupo
tenia un tema.

Los ultimos afos se ha realizado clasificacion taxonémica a cada grupo se le da una
familia y ellos hacen la siembra, la cuidan, clasifican nombre vulgar, nhombre
cientifico, genero, especie y usos y como se siembra, asi gramineas, mimoséaceas,
rosaceas, acantaceas, anacardiaceas, etc, otras como citricos, helechos, frutales,

enredaderas, arboles propios o nativos etc.

5. se hace visita cada 8 dias y se va calificando.

6.

7.

en el dia de la feria de la ciencia se realiza la exposicién para todo el colegio por
grupo de estudiantes, algunos docentes hacen interdisciplinariedad los de inglés les
solicitan al estudiante realizar la exposicion en este idioma, los de lengua castellana
realizar un escrito de lo que mas le gusto.

en el 2019 se realizaron 32 siembras o0 lotes, bien caracterizados y clasificados

Los logros esperados con las anteriores acciones, buscan principalmente
1.
2.
3.
4.

reforzar valores como el respeto por el otro y el trabajo del otro
la colaboracion mutua,
la expresién verbal y escrita

se aprenden las diferentes clases de siembra y de desarrollo vegetativo
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G N o o

uso adecuado del material reutilizable o reciclable.

se aprende a organizar un terreno, se aplica la creatividad

mejor comprension de las ciencias naturales, biologia y la quimica.

los estudiantes son muy comprometidos con este trabajo y nos divertimos

realizandolo, nos permite aprender més alla del aula de clase, la idea es que en un

futuro alli realicemos algunas clases de biologia.

Aspectos a mejorar. El cuidado y mantenimiento del laboratorio vivo en los tiempos de receso

escolar y darle la continuidad requerida. A continuacion, evidencia fotogréfica.

Figura 37

Preparacion del terreno

Fotografia: Martha oteaiegre
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Figura 38

Ejecucion del proyecto

Fotografia: Martha Montealegre
Figura 39

Planta ornamental

RO
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Figura 40

Planta de Auyama

Fotografia: Martha Montealegre

Figura 41
Trabajo social en el proyecto
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Figura 42

4.1.3.5.2 Sede Nelson Carvajal

La sede, Nelson Carvajal esta ubicada en la comuna uno del municipio de Pitalito carrera

18 No 5-.04 Barrio los Pinos, Ubicada en un lote de 6000m? aproximadamente, de los cuales

hay construidos 1800m? distribuidos en 15 aulas de clase. Un aula mdltiple, cuenta con amplia

zona verde, y una cancha multiple, espacios que se utiliza para el disfrute del descanso o de

actividades deportivas,

Es una sede educativa muy importante por la cantidad de estudiantes que atiende en dos

jornadas diurnas, se estima alrededor de 1000 estudiantes de preescolar a quinto, provenientes

de diferentes barrios y veredas del municipio,
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La sede se encuentra con cerramiento en reja de regular estado, lo que la pone en
vulnerabilidad frente a la seguridad de bienes y enseres y del acceso de personas inescrupulosas
que pueden vender sustancias o alimentos en dudosas condiciones a los nifios de la sede.

Desde el punto de vista medioambiental, gran parte de la sede se encuentra arborizada,
principalmente en la zona de linderos y frente a los salones de clase con variedades donde
predominan las pomarrosas y algunos arboles nativos de la zona, lo que permite que los
estudiantes tengan refugio del sol durante los dias soleados. Es de anotar que algunos arboles
de pomarrosa ubicados sobre la calle quinta frente al Conjunto Santa Clara, estdn en

decadencia.

Figura 43

Zona verde 2 campo deportivo
%

< -~

Fotografia: Emiro Jamiy
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Figura 44

Zona verde 1. Fotografia: Emiro Jamioy

Fotografia: Emiro Jamioy
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Figura 46

Vista exterior de Ia fachada de la sede
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Fotbgrafl’a: Emiro Jamioy

4.1.3.5.3 Sede Victor Manuel Meneses
Los cerca de 2800 m? de terreno de la sede estan construidos en su totalidad, distribuidos
asi: un aula maltiple, nueve (9) aulas de clase, zona de restaurante escolar, aula de tecnologia
e informatica, polideportivo al aire libre y baterias sanitarias, de manera tal que se carecen de
zonas verdes que permitan el disfrute de la naturaleza, solamente hay presencia de tres arboles
de porte alto contiguos al polideportivo, los cuales proveen algo de sombra durante los

descansos.
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Figura 47
Vista exterior-interior de la sede

Fotografia: Luz Angela Rivera
Figura 48

Vista interior-exterior de la sede

Fotografia: Luz Angela Rivera
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Figura 49
Zona restaurante de la sede

[

Fotografia: Luz Angela Rivera

Figura 50

Vista exterior de la sede

Fotografia: Luz Angela Rivera
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4.1.3.5.4 Sede San Antonio

La sede se encuentra construida en un terreno de 20 x 47 m, construidos en su totalidad y
distribuidos asi: 4 aulas de clase, baterias sanitarias, un polideportivo al aire y zonas de
esparcimiento. Carece de zonas verdes para el disfrute del tiempo libre, solo hay algunos

arboles en uno de los costados, que provee sombra a las aulas de clase.

Figura 51

Vista exterior de la sede
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Figura 53

Vista interior- Infraestructura

~

Fotografia: Gladis Ortega
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4.1.3.5.5 Sede Las Américas
La sede tiene un lote de unos 1300 m2, todos ellos construidos, distribuidos asi: un
polideportivo al aire libre, tres aulas de clase, salon de profesores y almacén, baterias sanitarias
y aula de informatica en un segundo piso. Desde el punto de vista ambiental, carece de zonas
verdes y posee cuatro arboles en la propiedad, frente a los salones para el disfrute de la sombra

durante el descanso de los estudiantes. Solo hay algunos arboles en la fachada de la sede.

Figura 54

Vista interior de la sede

Fotografia: José Adan Ortiz
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Figura 55
Vista interior-polideportivo

Fotografia: José Adan Ortiz

4.1.3.5.6. Sede La Paz
La sede, se encuentra construida sobre un lote 5000 m? de consta de 2 salones, bateria
sanitaria y caseta comunal que es utilizada como restaurante escolar. Posee polideportivo
descubierto y zona de jardin que esta en proceso de siembra por parte de la docente y los
estudiantes. Hay arboles sembrados en el perimetro de la sede que hacen parte del cerramiento

de la misma.
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Figura 56 Infraestructura

Fotografia: Norfi Barrera

Figura 57
Zona verde sede

Fotografia: Norfi Barrera
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Figura 58
Zona verde-polideportivo

Fotografia: Norfi Barrera
Figura 59
Zona verde 1

Fotografia: Norfi Barrera
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Figura 60
Zona verde 2

Fotografia: Norfi Barrera

Figura 61

Entrada Principal

Fotografia: Norfi Barrera
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4.1.3.5.7 Sede Aguadas
La sede Aguadas esta ubicada en la Vereda Aguadas, corregimiento Villas del Norte, con
una extension de 2000 metros cuadrados aproximadamente y un area construida de 168 metros

cuadrados.

Consta: de Restaurante escolar, cocina, dos aulas de clase, tres salones pequefios
destinados a bodega, bateria sanitaria para hombres y mujeres, cuarto para guardar los
implementos de aseos, caseta comunal, cancha de microfutbol y baloncesto y zonas verdes.

Figura 62

Vista exterior del restaurante

Fotografia: Oscar Montoya
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Figura 63
Vista interior del restaurante

"‘

Fotografia: Oscar Montoy

Figura 64

Vista exterior-infraestructura. Fotografia: Oscar Montoya
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Figura 65

Vista interior de la sede-polideportivo

Fotografia: Oscar Montoya

Especies botanicas presentes en la institucion

Desde el punto de vista ambiental, en la institucion se encuentran las siguientes especies

boténicas, listadas por sede asi:

Sede principal El listado de plantas incluye las siguientes:

29 Palmas areca (Chrysalidocarpus Lutescens)
9 Palmas botellas (Hyophorbe lagenicaulis)

74 patevacas (Bauhinia purpurea)

4 Cachingos (Erythrina poeppigiana)

11 pomarrosas (Syzygium jambos)

3 tulipanes africanos (Spathodea campanulata)
3 gualanday (Jacaranda mimosifolia)

5 Leucaenas (Leucaena leucocephala)

1 tabaquillo (Critonia quadrangularis)
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2 cedros (Cedrela guianensis A. Juss)

9 pinos patula (Pinus patola Schiede and Deppe in Schlecht. & Cham)
1 pino libro (Platycladus orientalis)

1 Cuchiyuyo (Trichanthera gigantea (Bonpl.) Nees)

10 eucaliptos (Eucalyptus grandis W. Hill ex Maiden)

1 guanabano (Annona muricata)

1 mandarino (Citrus reticulata)

3 naranjos (Citrus X sinensis)

7 crotos (Codiaeum variegatum)

>300 Durantas (Duranta erecta)

10 Cayenas (Hybiscus spp)

Sede Nelson Carvajal. El listado de plantas incluye las siguientes:

37 Limones swingle (Swinglea glutinosa)

1 chipo

24 Pomorrosos (Syzygium jambos)

4 patevacas (Bauhinia purpurea)

3 pinos patula (Pinus patula Schiede and Deppe in Schlecht. & Cham)
1 Palma botella (Hyophorbe lagenicaulis)

1 Palmicha (carludovica palmata)

1 Gualanday (Jacaranda)

1 urapan(fraxinus chinensis)

2 samanes( samanea saman)

Sede Victor Manuel Meneses. El listado de plantas incluye las siguientes:

1 Mango (Manguifera indica)

1 Patevacas (Bauhinia purpurea)

Sede San Antonio. En esta sede solo hay 3 Pomorrosos (Syzygium jambos)

Sede Las Américas. El listado de plantas incluye las siguientes:
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e 2 Pomorrosos (Syzygium jambos)
e 2 Eugenias (Eugenia myrtiflora)

Sede Aguadas. El listado de plantas incluye las siguientes:

e 1 Mirto ( Myrtus)

e 9 Gualanday (Jacaranda)

e 7 Pomorrosos (Syzygium jambos)

e 6 pinos patula (Pinus patula Schiede and Deppe in Schlecht. & Cham)
e 3 guayabo (Psidium guajava)

e 7 Mango (Manguifera indica)

e 15 Patevacas (Bauhinia purpurea)

e 2 Mandarinos (Citrus reticulata)

e 3 Palma botella (Hyophorbe lagenicaulis)
e 4 Limoneros (Citrus % limon)

e 4 Aguacateros (Persea americana)

e 1 Guamo machete (Inga edulis)

e 4 Palmichas (Coccothrinax argentata)

e 5 crotos (Codiaeum variegatum)

e 1 Caucho (Ficus andicola)

Sede La Paz. El listado de plantas incluye las siguientes:
e 1 carbonero (Calliandra haematocephala Hassk)
e 3 tachuelos (Zanthoxylum rhoifolium)

e 1 limoneros (Citrus x limon)

e 1 ceiba (Ceiba pentandra L.)
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4.1.4 Componente Teleoldgico

4.1.4.1 Misién

La Institucién Educativa Municipal Nacional de Pitalito Huila forma en la excelencia
académica y humana, orientando a los estudiantes para que accedan a la Educacion Superior y
participen activamente en la toma de decisiones para el mejoramiento de la calidad de vida, la

convivencia, la justicia, la verdad y la paz en el entorno social en que se encuentren.

4.1.4.2 Vision

Para el afio 2030 la Institucién Educativa Municipal Nacional de Pitalito Huila, seguira
siendo  reconocida como una de las mejores del pais, por la formacion integral de sus
estudiantes en el campo cientifico, cultural, tecnolégico, deportivo y humano, con altos
estandares de competencia, comprometidos con la transformacion del contexto, la educacion

humanizadora, la preservacion del medio ambiente y la construccion permanente de la paz.

4.1.4.3 Principios
4.1.4.3.1 Legal: Autonomia institucional. Se ejercerd a partir de la construccion del
propio accionar educativo a la luz de la legislacion vigente (Constitucion politica de Colombia
y Ley 115 de 1994).
4.1.4.3.2 Epistemoldgico: Autonomia personal. Conocimiento, saber cientifico y su
validez, se orientarda a partir de la capacidad de participar responsablemente en la
transformacion de las estructuras sociales, econdémicas, politicas y culturales a través de la
investigacion cientifica.
4.1.4.3.3 Antropoldgico, socioldgico y psicoldgico: La convivencia social. Mediante
el reconocimiento y el respeto de la diferencia, dentro de un ambiente de tolerancia, donde se
tenga en cuenta el didlogo para dirimir conflictos y propiciar la participacion democréatica en la

toma de decisiones.
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4.1.4.3.4 Pedagogico: normas que orientan la manera de aprender y ensefiar en la
Institucion, por lo que guiaran la practica educativa. Se elaboran teniendo en cuenta los
siguientes aspectos: Qué y como deben aprender los estudiantes, quiénes deben participar en
su aprendizaje y como se evalla de manera integral.

Se fundamentaréa en la aplicacién del modelo pedagogico cognitivo afectivo, se busca
con la aplicacién de esta metodologia humanizar a la comunidad nacionalista, a través de la
inclusién y la apropiacién del conocimiento.

4.1.4.3.5 Curricular: La institucion en este aspecto tiene en cuenta las areas
fundaméntales obligatorias del plan de estudios, las complementarias se elegiradn de acuerdo a
las necesidades del entorno institucional, local y regional.

4.1.4.3.6 Etico — Religioso — Espiritual: El ser humano por naturaleza es un ser
trascendental y axioldgico, la Institucién propende por interiorizar, concientizar y formar a la
comunidad educativa en el respeto a la vida, crear espacios de convivencia y crecimiento
espiritual, para el encuentro con Dios, consigo mismo y con los demas; con un ambiente
humano en donde se fortalezca las dimensiones del ser con el fin de propiciar una comunidad
forjadora de valores e impulsora del proyecto de vida.

4.1.43.47 Convivencia y paz: La Institucion busca apropiarse de acciones
encaminadas a generar estrategias que ayuden a buscar la solucién de conflictos que se
presenten en la comunidad educativa, promoviendo el didlogo y la comunicacion asertiva con
el fin de construir un ambiente de fraternidad humana.

4.1.4.3.8 Ecologia Humana: La Institucién promueve en la comunidad, la ecologia
humana como la manera de relacionarse con los demas, con su entorno natural, social y el

ambiente construido; para valorarlo como principio en la construccion de un buen vivir.

4.1.4.4 Fundamentos
Como uno de los fines del Sistema Educativo Colombiano es el desarrollar en la persona

la capacidad critica y analitica del espiritu cientifico, entonces, no es posible hablar de
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ensefianza y aprendizaje sin hablar de conocimiento, esto implica un tratado tedrico-cientifico
el cual se contextualiza en un fundamento de caracter epistemologico.

Todo nifio nace con unas capacidades propias para acceder al conocimiento, primero
ese conocimiento diario construido por su interaccion practica con su medio social, de modo
que aprende sin metodologias ni estrategias mas alla de las naturales. Luego la escuela se
encarga de perfeccionar de forma meditada la educacion y formacion del individuo en la que
intercede no cualquier conocimiento, sino un conocimiento cientifico. De esta manera la
epistemologia presenta al conocimiento como el fruto de la correlacion del hombre con su
medio, conocimiento que involucra un proceso critico mediante el cual el estudiante va
proyectando sus saberes hasta llegar a estructurarlos. Bajo esta expectativa, Piaget define: el
acto educativo como el paso de los estados del minimo conocimiento a los estados de
conocimiento méas avanzado. — (Piaget. J. 1979, p. 16)

De igual manera la accion de educar y la escuela, entonces, facilita el encuentro de las
diferentes percepciones del mundo, interactta con ellas y propone diversas practicas para la
construccion de un conocimiento analitico y a su vez un aprendizaje significativo.

La escuela aborda desde las areas del conocimiento, la tecnologia, la formacion de
lideres, la formacion artistica y humanistica trabajando por el desarrollo de las competencias
basicas que buscan la formacién de un estudiante con espiritu critico, mente clara, capaz de

identificar y explicar objetivamente y subjetivamente los hechos de su realidad fisica y social.

4.1.4.5 Perfiles
4.1.4.5.1 Perfil del estudiante
El estudiante de la Institucion Educativa Municipal Nacional debe ser una persona que:
= Respete los derechos individuales y colectivos.
= Cumpla sus deberes personales, familiares e institucionales.
= Sea auténomo y tolerante frente a lo diverso.
= Protejay conserve su entorno natural para mejorar las condiciones humanas.

= Participe en la toma de decisiones y estamentos del Gobierno Escolar.
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Asuma una actitud de liderazgo, critica reflexiva.
Investigador, analitico y propositivo.
Que manifieste actitudes de sana convivencia, consigo mismo y con los demés en la

construccion de la paz

4.1.4.5.2 Perfil del docente
El docente de la Institucion Educativa Municipal Nacional debe ser una persona que:
Sea capaz de aprender y desaprender
Valore y dignifique su profesion.
Sea critico y propositivo.
Se actualice permanentemente a nivel pedagogico y tecnologico
Sea puntual y responsable en sus actividades pedagdgicas.
Participe activamente en la defensa de la Educacion Pdblica y el mejoramiento
Institucional.
Sea consecuente con el Modelo Pedagogico de la Institucion.
Sea un mediador y animador del Proceso Pedagdgico.
Respetuoso de los derechos de los estudiantes y padres de familia

Promotores de una cultura de paz y convivencia.

4.1.4.5.3 Perfil del directivo docente

El directivo docente de la Institucién Educativa Municipal Nacional de Pitalito debe ser

una persona que:

Tenga capacidad para liderar, organizar, orientar y ejecutar procesos administrativos y
pedagogicos.

Conozca y respete el debido proceso en las actividades administrativas.

Sea democrético en la toma de decisiones, reflexivo y justo en sus determinaciones.
Coordine y asesore los procesos pedagdgicos y administrativos con imparcialidad y

autonomia.
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Sea puntual en las actividades programadas.

Tenga conocimiento e interprete la Normatividad Legal Vigente en materia educativa.
Promueva y ejecute procesos de capacitacion permanente.

Maneje afectivamente y con respeto las relaciones interpersonales.

Delegue funciones con autonomia.

Sean garantes de escenarios de concertacion, convivencia y paz

4.1.4.5.4 Personal asistencial

El personal asistencial que cumple una funcion puablica en nuestra Institucion se debe

caracterizar por:

Tener conocimiento sobre los procesos institucionales para brindar una informacion
oportuna y efectiva.

Ser respetuoso de los derechos de la Comunidad Educativa y sus visitantes.

Cumplir sus funciones con responsabilidad.

Ser una persona honesta que cuide y responda por los bienes institucionales.

Vincularse a las actividades Institucionales

Fomentar relaciones respetuosas y afectivas en la comunidad educativa.

Colaboradores de estrategias de paz y convivencia

4.1.4.5.5 Perfil del padre de familia

El padre de familia debe ser una persona que:

Esté comprometido con el acompafiamiento y seguimiento del Proceso Pedagdgico de sus
hijos.

Conozcay se apropie de manera responsable de los deberes y derechos contemplados en el
Manual de Convivencia

Se vincule decididamente en las actividades institucionales organizadas por los padres de

familia.
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Tenga sentido de pertenencia con la Institucion y que sea respetuosa al dirigirse a los
integrantes de la comunidad educativa.

Participe con responsabilidad en las convocatorias y toma de decisiones en el Gobierno
Escolar.

Responda por los dafios ocasionados por sus hijos

Sean respetuosos del Debido Proceso por situaciones graves de comportamiento de sus
hijos.

Inculcador de valores y de escenarios de paz y convivencia

Esté comprometido con el Proyecto Educativo de la Institucion.

Se involucre en el proceso formativo de sus hijos.

Participe en el proceso de construccion de comunidad educativa.

Asista con puntualidad a las convocatorias que haga la Institucion.

4.1.4.5.6 Personal asistencial Servicios Generales

El personal asistencial que cumple una funcion publica en nuestra Institucion se debe

caracterizar por:

Tener cimentado el sentido de pertenencia a la Institucién, considerandolo su segundo
hogar.

Ser un trabajador que cumpla cabalmente con las funciones de su cargo.

Disfrutar con el ejercicio de su labor, convencido de que con ella contribuye a construir el
futuro de nuestra patria.

Ser una persona honesta que vele por todos los bienes materiales y por el patrimonio moral
y ético de la Institucion.

Integrarse a todas las actividades que redunden en bien de la institucion demostrando
cooperacién, solidaridad y compafierismo.

Fomentar unas relaciones humanas cordiales en la comunidad educativa.
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415 Metas institucionales

4.1.5.1 Gestion Administrativa y Financiera

1. Capacitar al 100% de los directivos en gestion de proyectos.

2. Establecer un sistema con criterios para estimulos a docentes, estudiantes y padres de
familia.

3. Capacitar al 100% de los docentes en crecimiento personal y liderazgo.

4. Capacitar al 100% de los docentes en competencias laborales.

5. Capacitar al 100% de los docentes en pedagogia, curriculo por competencias,
Investigacion formativa, Evaluacion por competencias, Legislacion Educativa y Didactica.

6. Establecer contactos y/o convenios con instituciones educativas o agencias de ayuda
al desarrollo para la dotacién de laboratorios.

7. Rendir informe financiero de manera semestral por parte de los integrantes del
gobierno escolar sobre la adquisicion y gasto de recursos a la comunidad educativa

8. Implementar el 100% de las aulas de basica como aulas especializadas.

9. Adquirir materiales tecnoldgicos, deportivos, enseres e inmuebles

10. Mantenimiento permanente de los escenarios, sociales, aulicos y deportivos

11. Facilitar y apoyar la consecucién de recursos para la participacién de los estudiantes
en eventos deportivos a nivel institucional, municipal y departamental

12. Realizar un plan de induccion para docentes y estudiantes nuevos

4.1.5.2 Gestion Directiva

1. Redisefiar y actualizar el manual de convivencia cada afio, teniendo en cuenta la
normatividad vigente

2. Organizar y sistematizar los procesos de comunicacion institucional para mejorar la

operatividad y atencién al ciudadano.
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3. Construir por parte del Comité de Convivencia Institucional un Proyecto para el
abordaje de las dimensiones del desarrollo humano, la sana convivencia y la resolucién de
conflictos.

4. Organizar y generar espacios que garanticen un servicio de calidad para atender a la
poblacion con necesidades educativas especiales.

5. Organizar el aula de apoyo para facilitar el servicio a los nifios, padres y educadores.

6. Capacitar al 100% de los docentes en inclusion escolar y respeto a la diversidad por
parte del Comité de Convivencia.

7. Diseflar y ejecutar un seguimiento a egresados para mejorar la pertinencia con la

Institucion Educativa.

4.1.5.3 Gestion Académica

1. Construir y ejecutar el modelo de trabajo en equipo por perfiles docentes.

2. Formar al 100 % de los estudiantes, en Inclusion y las dimensiones del desarrollo
humano de manera permanente.

3. Elevar los puntajes de las pruebas SABER en un 5 %, con respecto a los resultados
obtenidos previamente

4. Actualizar y Evaluar, el disefio curricular y el grado de desarrollo de las competencias
en el 100% de las areas para diagnosticar el nivel de la calidad de la educacién a nivel
institucional.

5. Desarrollar simulacros tipo SABER, para medir y mejorar la calidad académica y
formacién de los estudiantes.

6. Fomentar la competencia de lecto-escritura en todas las areas.

7. Remitir periodicamente informe sobre la evaluacion Psicopedagdgica de la poblacion
con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE)

8. Formar al 100% de los estudiantes en el respeto a la diversidad.

9. Disminuir el indice de reprobacidn académica en un 10%

10. Aplicar el Decreto 1421 sobre inclusion escolar de la institucion (PIAR).
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11. Facilitar y apoyar la participacion de los estudiantes en eventos deportivos a nivel

institucional, municipal y departamental

4.1.5.4 Gestion Comunitaria

1. Disefiar los programas de proyeccién comunitaria en los proximos meses con
participacion de los padres de familia.

2. Vincular de manera permanente a los de padres de familia pertenecientes a la escuela
de padres para el éxito del PEI.

3. Cualificar a partir del proximo afio al 100% de los padres de familia en inclusién y
dimensiones del desarrollo humano.

4. Generar espacios para la construccion de la sana convivencia y la paz.

4.1.6 Objetivos institucionales

1. Fortalecer al estudiante en el desarrollo de su personalidad, dentro del proceso de
formacién integral desde el ambito fisico, psicoldgico, intelectual, moral, espiritual social,
afectivo, ético, civico y demés valores humanos

2. Orientar a la comunidad educativa en el respeto a la vida, los derechos humanos, la
paz, principios democraticos de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad, equidad,
tolerancia y libertad

3. Facilitar al estudiante la adquisicion y generacién de conocimiento cientifico, técnico,
humanistico, historico, social, geografico y estético para el desarrollo creativo, investigativo y
del saber que le permita la construccion de pais.

4. Formar al educando para que sea gestor de su aprendizaje desde la indagacion y la
puesta en practica del conocimiento, que le permita interactuar en la realidad y en la proposicion

de soluciones de situaciones problémicas de su entorno.
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5. Inculcar a la comunidad educativa el trabajo en equipo mostrando sus multiples
beneficios de convivencia, solidaridad, superacion y consolidacion del sentido de
responsabilidad, familiar, civica, social y el respeto por las diferencias individuales

6. Incentivar en el estudiante el liderazgo para que sea capaz de desempefiarse
eficazmente en una sociedad competitiva en constante evolucion siendo un agente activo,
critico, analitico, y reflexivo frente a la toma de decisiones que lo afectan en la vida econémica,
politica administrativa y cultural a nivel local, regional y nacional.

7. Formar un estudiante respetuoso de la autoridad legitima, la ley, las normas, las
instituciones, la cultura nacional, la memoria histérica colombiana, los simbolos patrios, los
bienes publicos; creando en él una conciencia de soberania nacional y de solidaridad e

integracién con el mundo.

8. Fomentar en la comunidad educativa una educacion ambiental de conservacion,
proteccion y mejoramiento del medio ambiente, calidad de vida, la prevencion de desastres y
el consumo responsable para garantizar un desarrollo sostenible, dentro de una cultura
ecoldgica, del riesgo y la defensa del patrimonio biocultural nacional

9. Capacitar a la comunidad educativa en la promocion y cuidado de la salud, aspectos
socialmente relevantes a través de la educacion fisica, recreacion, alimentacion saludable,

deportes y la utilizacién del tiempo libre.

4.1.7 Modelo pedagdgico cognitivo afectivo

La Institucion Educativa Nacional adopté el modelo pedagdgico Cognitivo-Afectivo,
atendiendo a la filosofia institucional, al modelo académico existente y al analisis situacional
relacionado con la escuela, el conocimiento, los contenidos curriculares, los componentes de

la comunidad educativa (directivos, estudiantes, docentes, los padres y madres de familia).
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En la actualidad, el desarrollo emocional, creativo e innovador en los jovenes cobra una
mayor importancia en los procesos de formacion integral, en este sentido las actitudes derivan
del estado de animo y motivacion, de alta importancia en el desarrollo de las actividades
pedagdgicas. Por lo anterior, la Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito, requiere
una pedagogia construida que posibilite a los sujetos el autoconocimiento individual y
colectivo, que dinamice los procesos comunicativos propiciando encuentros gratificantes desde
la comunicacion asertiva entre pares y el dialogo intergeneracional, haciendo posible la
convivencia pacifica en medio de las diferencias para construir juntos una sociedad mejor, en

la que sea posible alcanzar la felicidad.

Hoy la sociedad implica un tipo de educacion que aliente una forma de pensar la
educacion, es por ello que el progreso de la ciencia genera cambios en la estructura del
pensamiento. De ahi una pedagogia cognitiva - afectiva, pues las nuevas formas de aprendizajes
conllevan a su vez, una cultura de aprender. En este sentido, hoy la sociedad necesita una
propuesta pedagogica construida desde diversas miradas tedricasy con la participacion de los
estamentos que constituyen la Comunidad Educativa, que promueva el aprecio por el
conocimiento de las ciencias, a la par con el desarrollo de valores espirituales, éticos, morales,
estéticos, sociales y culturales, entre otros, para formar sujetos competentes en el manejo
apropiado de diversas tendencias del conocimiento que circula y aplicarlo en la solucion de las
situaciones problemaéticas del contexto en el que se desenvuelvan, la apreciacion estética y
capacidad de asombro, el cuidado del medio ambiente, el desarrollo de una comunicacion
asertiva y la empatia, para hacer de la escuela un ambiente democratico, participativo e

incluyente, en el que todos logren ser reconocidos.

El modelo pedagdgico es un puente entre la realidad problematizada y un suefio
concebido para mejorarla. Por tanto, es un proceso que retoma un contexto sociocultural
concreto, lo interpreta a la luz de unos antecedentes institucionales que le dan sentido y propone

un proyecto transformador.
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En el modelo pedagogico Cognitivo-Afectivo, la nifia, el nifio, el joven y el adulto
construyen, tanto interés por el desarrollo del pensamiento y la creatividad, como afectos,
valores y actitudes entre las personas comprometidas. Es un proceso pedagdgico en el cual
participa permanentemente la creatividad y el amor por el conocimiento en un ambiente de

afecto y respeto por los otros.

4.1.8 Simbolos De La Institucion Educativa Municipal Nacional

4.1.8.1 Escudo

\“s‘_g) .MPAL. NACioy, M

Los colores azul y amarillo de las franjas, forman la bandera

de la Institucion.

El color rojo del sol completa el tricolor colombiano.

El sol naciente con la fecha 1973, indica la época de su
fundacion.

El sol sobre el horizonte es el simbolo de superacion y de

bldsqueda de una meta personal con miras al progreso.

El libro y el emblema del deporte, sobre la franjan azul, son los simbolos de la cultura
intelectual y fisica mediante las cuales la Institucion sede Bachillerato busca la formacion

integral de sus alumnos.

“El horizonte sefala tu destino”, hace alusion a la busqueda de un ideal de superacion,

que debe alentar siempre a nuestros educandos. El suefio es obra del exalumno David Flores
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Correa, quien se encuentra actualmente en Suiza y el lema es creado por el exalumno Emilio

Caballero.

4.1.8.2 La Bandera

El gestor fue el Profesor Armando Muifioz,
actualmente se desempefia como docente de Educacion

fisica en la Universidad Sur-colombiana.

4.1.8.3 El Himno

Salud Oh Colegio remanso de ciencia
un himno a tu nombre queremos cantar,
Tu sombra protege la hermosa comarca
Do impera el trabajo, el saber y la paz
(Bis)
Somos estudiantes y te veneramos.
Vamos adelante con digna altivez
Eres paradigma asi te aclamamos,
Tienes cimentada tu gran solidez.
Por eso ardorosos. Tus hijos amantes
Por doquiera y siempre te van a ofrendar

Con sus voluntades y esfuerzos gigantes
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El eco armonioso de un himno triunfal.

Llenos de alegria hoy te agradecemos

El favor inmenso de nuestra formacion,
En nuestras conciencias  siempre
Ilevaremos

Tu imagen gloriosa como un corazoén.
Coro

Mdsica y letra: Alfonso Ramirez Chacén.

4.1.9 Aspecto Sociocultural y Politico

El sur del departamento del Huila se enmarca dentro de las zonas de mayor impacto del
conflicto armado que ha vivido el pais. En €I, converge diversidad de poblacion que llega al

municipio de Pitalito en busca de nuevas oportunidades para vivir.

Pitalito, por su ubicacion estratégica en la region, se ha convertido en receptor de
poblacion en situacion de desplazamiento del departamento del Huila. Esta poblacién proviene
de departamentos como Caqueta, Putumayo, Tolima, Cauca, Valle y Narifio, donde el conflicto
armado, la pobreza y el desempleo obligan a las personas a buscar nuevas oportunidades. Esto
ha generado una alta tasa de poblacidn flotante, afectando significativamente la permanencia

escolar.

Se evidencian problemas que impactan en la calidad de vida de la poblacion de Pitalito.
Aunque no hay estadisticas a nivel local que respalden la informacion, se observan situaciones

como la informalidad del trabajo, la drogadiccién, el narcotréafico, la poblacion flotante, la
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pobreza, los desplazados, los habitantes de calle, la discriminacion, la violencia, la delincuencia

comun y la corrupcidn politica.

Segun el Plan de Desarrollo Municipal (2020-2023), se identifican rezagos en la
infraestructura, ampliacion de las necesidades sociales y la deuda publica (Mufioz, 2020),
situaciones que no han mejorado. En el aspecto econdémico, al inicio del mandato municipal se
registraron 95 empresas productivas, legalmente constituidas e inscritas en industria y
comercio. Esto repercute directamente en la capacidad fiscal del municipio y en las
posibilidades de atencion publica a la poblacion vulnerable, tanto urbana como rural.

Segun Fajardo (2015, p. 18-19), en un estudio sobre el nivel de consolidacion de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio realizado por la Gobernacion del Huila y la Universidad
del Rosario, se determina que Pitalito, en comparacion con el departamento, presenta una cifra
bastante alta en el indicador de Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI). El municipio supera
el promedio departamental en casi todos los componentes de NBI. Sin embargo, se observa un
fuerte desequilibrio en la calidad de vida entre la poblacién urbana y rural, una disparidad que
no es viable de corregir a corto plazo.

Con respecto a las practicas de participacion politica de la poblacion laboyana, se
observa que, desde las primeras etapas formativas de nifios y jévenes en el contexto familiar,
institucional y social, se presenta un aislamiento entre la participacion politica y la cultura
ciudadana. Estos temas parecen carecer de articulacion con el contexto social de la region sur

colombiana del pais (Ulloa y Chavarro, 2017, p. 17).

Debido a las condiciones favorables de su ubicacion geogréfica, Pitalito es reconocido
a nivel regional y nacional por su economia basada en el sector primario, destacandose la
industria cafetera donde el municipio se posiciona como el mayor productor del pais y goza de

reconocimiento en el extranjero por su café de calidad. Cabe resaltar que las condiciones
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favorables del clima y suelo impulsan la produccién de frutales como el lulo, la granadilla, la
golupa, la pitahaya, la mora, el durazno, el aguacate y la guayaba, esta Ultima ha alcanzado un
procesamiento a nivel industrial y se comercializa en mercados en el exterior. Por otro lado, se
desarrollan actividades como la ganaderia, avicultura, porcicultura y piscicultura. Ademas, hay
industria y una oferta de servicios que son la principal fuente de empleo, siendo Pitalito un
municipio agricola por excelencia que abre sus puertas al foraneo y les brinda la oportunidad

de progresar.

En los ultimos afios, el municipio ha experimentado un auge en el desarrollo del
ecoturismo gracias a la diversidad de paisajes. Es asi como los habitantes del Valle de Laboyos
han adaptado sus fincas no solo para la produccion agricola, comercial y ganadera, sino también
para ofrecer ecoturismo. Lugares como el Tecno Parque Yamboro, la laguna de Guaitipan, la
finca Marengo, el Edén, Eco Aves y los diferentes miradores que ofrece la ciudad han
convertido a Pitalito en la estrella vial del macizo, atrayendo a muchos colombianos en busca

de una manera de sobrevivir y encontrar un sustento para sus familias.

En el &mbito cultural, Pitalito celebra las festividades de San Juan y San Pedro, donde
se exhibe el folclor a través del baile del Sanjuanero y se practican tradiciones como el reinado,
la muestra gastronomica, desfiles y la exposicion de orquideas. La Feria Artesanal y Equina de
Grado A es un evento que moviliza a artesanos y caballistas a nivel nacional e internacional,
destacandose la comercializacion de productos que promueven la identidad cultural, la
gastronomia, el turismo y la artesania. Asimismo, se celebra la Semana de la Juventud y el
Festival Cultural Laboyano, en los cuales participan grupos de teatro a nivel nacional,
atrayendo una considerable afluencia por parte de la poblacion local y foranea. Los pasillos y
bambucos fortalecen la identidad cultural de los habitantes del Valle de Laboyos. Los talleres
de ceramica producen objetos de decoracion, convirtiendo esta actividad artesanal en una
fuente importante de ingresos; la chiva de barro representa costumbres campesinas, como el

mercado, los musicos, el paseo escolar, el matrimonio, el trasteo, entre otros. Se destaca el
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valioso trabajo artistico y cultural de la familia VVargas Mufioz, que ha llevado el nombre de

Pitalito a altos niveles de reconocimiento nacional e internacional.

Es fundamental resaltar la labor creativa y cultural de los numerosos grupos de danza
de la ciudad, quienes a través del movimiento cuentan diversas historias de los laboyanos, como
la danza "La Orquidea”, aprobada por acuerdo municipal como danza folclorica de los
laboyanos; esta danza ha sido investigada y llevada a escena por el maestro Aldemar Salinas

Camacho.

Pitalito es reconocido como el "Municipio Musical del Macizo", destacandose eventos
como el Encuentro de Mdsica Andina Latinoamericana Faiver Olave Diaz y el de Mdsicas
Tradicionales "Recuerdas". También se destaca la produccidn literaria juvenil e infantil, donde
escritores reconocidos como el profesor Gerardo Meneses Claros, entre otros, han posicionado

la literatura de nuestro municipio en el contexto internacional.

Igualmente, pintores y escultores laboyanos, exaltan a Pitalito como un municipio
integral de artistas, plasmado en el “museo de arte vial” ubicado en las entradas y salidas de la

ciudad.

4.1.9.1 Situacion de los jovenes laboyanos respecto a su realizacién dentro del
contexto social y politico de la regién

Segun Quintero (2020, p. 65), al analizar la pirdmide poblacional de Pitalito, se destaca que la
mayoria se encuentra en el rango de edades de 10 a 24 afios. Este hecho sugiere que la poblacion
joven es predominante, lo que lleva a la I6gica de que las politicas publicas y las acciones de
los diferentes actores deberian orientarse hacia esta colectividad. En este sentido, en los Gltimos
afios ha surgido un renovado interés en los estudios superiores sobre el contexto social y

politico de la poblacién surcolombiana en general, y especialmente de la juventud huilense.
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Torres y Molina (2017, p. 84) afirman que este interés renovado esta vinculado a trabajos
realizados durante el proceso de paz en La Habana y algunos incluso en el posacuerdo, que se

centraron en los eventos durante la transicion de la agudizacién del conflicto.

En la actualidad, se reconoce la importancia del informe "Hay Futuro si hay Verdad",
legado de la Comisidn de la Verdad. Este informe es el resultado de diversas interacciones
humanas en las que nos reconocemos como agentes de transformacion para evitar la repeticion

de actos atroces y construir una sociedad en paz.

La verdad debe consolidarse como un principio fundamental en las relaciones humanas,
estableciendo dialogos de reconocimiento que permitan comprender el conflicto armado
colombiano desde las aulas de clase, reflejo de una sociedad afectada por la violencia con
profundas heridas en cada uno de sus habitantes. Fomentar en los estudiantes la empatia, como
la emocién que posibilita acercarse al otro y comprenderlo en su totalidad sin prejuicios,
seguramente contribuira a fortalecer las relaciones interpersonales y mitigar situaciones que

afectan el libre desarrollo de cada ser humano.

Mas alla de identificarnos como entes territoriales, es esencial que nuestros estudiantes
se reconozcan como integrantes de un todo que propicie el surgimiento de lideres y lideresas.
Estos lideres motivaran a las futuras generaciones a convertirse en agentes de cambio,
considerando la institucion educativa como un espacio de convivencia destinado a promover la
paz. La integracion de ejercicios de reconocimiento, aprovechando la memoria del pasado
reciente en los procesos educativos, orienta hacia una reflexion que fomente la apropiacion y

transformacion de realidades inmediatas.

La Institucion Educativa Municipal Nacional, comprometida con la formacion de
ciudadanos integrales, reconoce la importancia de que los nifios, nifias y jovenes de nuestro

municipio se acerquen, conozcan y se apropien de las realidades de su entorno a través de
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procesos educativos. Esto no solo contribuye a su comprension, sino que también representa

una valiosa aportacion a la sociedad colombiana.

4.1.9.2 Aspecto sociocultural de los estudiantes de la Institucion Educativa

Municipal Nacional

Comprendiendo el contexto escolar como un proceso colectivo de diagnéstico de la realidad
educativa, que posibilita establecer las caracteristicas de la institucion y su entorno, este se
convierte en el insumo primordial para identificar y reconocer las problematicas educativas. El
presente analisis de la poblacion estudiantil de la Institucién Educativa Municipal Nacional se

ha construido tomando como referencia el SIMAT 2022 y una encuesta de caracterizacion.

La institucion se encuentra ubicada en el barrio Calamo, en la comuna uno. Su
poblacion escolar estd conformada aproximadamente por 4.162 estudiantes, de los cuales el
90% proviene del sector urbano, abarcando las comunas uno, dos, tres y cuatro, mientras que

el 10% restante proviene del sector rural.

Gréfica 1: Distribucién porcentual de la procedencia de los estudiantes.

PROCEDENCIA

¥ Rural
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La institucion cuenta con una poblacidn escolar diversa que abarca desde los 3 hasta los
5 afios de edad, representando un 6% en el grado de preescolar. Asimismo, la poblacion de 6 a
10 afios comprende un 42%, distribuida en los grados de basica primaria. Por otro lado, la

poblacion mayor de 11 afios se encuentra ubicada en los grados de basica secundaria y media.

Gréfica 2: Distribucién Porcentual por edad de poblacion

EDAD ESCOLAR (ANOS)

m3a5
m6al0

= mayor 11

Tomado de SIMAT 2022, MEN

La poblacién que integra la institucion en cuanto a género es muy similar en porcentaje

con un (51%) femenino y un (49%) masculino.

Gréfica 3: Distribucién Porcentual por género femenino vs masculino

GENERO
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Tomado de SIMAT 2022, MEN
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Las familias de la comunidad Nacionalista, son en su mayoria de tipo nuclear con un
(73%), seguida de un (23%) de tipo mono materna y en un menor porcentaje del (1%) el tipo

mono paterno, abuelos y familia extensa. Ver gréfica 4.

Gréfica 4: Distribucién Porcentual tipo de Familia

TIPOS DE FAMILIA

M Abuelos

B Familia extensa

B Monomaternal
Monopaternal

B Nuclear

M Otro

M tio o tia

Tomado de SIMAT 2022, MEN

Los ingresos econdémicos de las familias provienen principalmente de las siguientes
actividades, empleados 40%, comerciantes 22%, trabajo informal 20 %, Agricultores 10%,
Empresarios 7% y Ganaderos 1%. La estratificacion familiar se distribuye en un (60,4%)
estrato 1, un (34,2%) estrato 2, un (5,3%) estrato 3 y un (0,04%) estrato 4.

Las familias profesan diferentes creencias religiosas, en su mayoria son catélica con un
(84%), seguido del cristianismo en un (12%), una minoria profesan protestantismo en un (1%)

y un (3%) de la poblacién ninguna inclinacion religiosa.

La poblacion institucional se compone etnograficamente por un (99.5%) sin etnia, un
(0,02%) Achagua, un (0,42%) Yanaconas, un (0,023%) Negritudes y un (0,023%) Pastos.
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Algunas de las familias nacionalistas han vivido el flagelo de la violacién de derechos,
generando esto que un 3% de las familias hayan sufrido desplazamiento y en 5% estén

actualmente en proceso de desplazamiento.

4.1.9.3 Caracterizacién académica

La caracterizacion del contexto escolar de la Institucion Educativa Municipal Nacional indica
una amplia cobertura educativa en primaria y secundaria. Esto demuestra que la poblacion
laboyana tiene un alto grado de confianza en la institucion, ya que un 88% la recomienda,

mientras que un 9% responde tal vez y un 3% indica que no.

Esto refleja una clara preferencia por continuar los estudios de Bésica y Media en esta
institucion. La mayoria de los estudiantes iniciaron sus estudios en la institucion en Preescolar
(55%), sequido del grado 6° (25%) y un 20% en otros grados. Ademas, se observa que muy
pocos estudiantes ingresan a la Institucién Educativa Municipal Nacional en el grado noveno

y en la media.

Al explorar el acompafiamiento escolar brindado por las familias a los estudiantes, se
concluye que el 72% cuenta con el respaldo en casa de la madre, el 8.9% con el padre, y un
9.4% no tiene acompafiamiento. Ademas, el 31.5% de los estudiantes enfrenta dificultades para
realizar actividades extracurriculares, ya que no cuentan con un computador ni con textos para

la investigacion.

En la institucion, el 70% de los estudiantes no ha reprobado ningln afio, mientras que el
30% ha reprobado al menos un afio. Estos resultados se convierten en factores que inciden en
su comportamiento individual y proporcionan herramientas valiosas para una institucion de alta
calidad académica. Estas herramientas son esenciales para respaldar la toma de decisiones en

aspectos tan cruciales como el desarrollo integral de la comunidad estudiantil.
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Aproximadamente el 95% de los estudiantes expresan su interés en continuar sus estudios

universitarios. Este dato es un indicador positivo que sugiere que los estudiantes de la

institucion tienen un proyecto de vida bien definido.

4.1.9.4 Factores de riesgo que inciden en el ambiente escolar

Para el proceso educativo encontramos la creciente desintegracion familiar en los
hogares, en tanto el 34,9% de los padres son separados, el 25 % de los estudiantes solo
conviven con su madre.

Esté relacionado con situaciones de extrema pobreza destacando que el 27% de los padres
de familia se ubican en el sector informal de la economia

Ademas, el 31,5% de los estudiantes manifiestan no tener acceso a un computador y el
21,4% indican que no pueden acceder a internet.

Esté relacionado con el mal uso de sus dispositivos tecnoldgicos, la falta de control de
los padres de familia a los mismos.

Es importante indicar que alrededor de un 10% de los estudiantes manifiestan no recibir
ningun tipo de acompafamiento por parte de sus familiares en sus deberes escolares.

A estos casos se evidencian dificiles circunstancias familiares y sociales a las que se
enfrentan los estudiantes

La fragmentacion del hogar y los malos habitos que adquieren los menores que se
encuentran en estado de desproteccion

En los ultimos afios la desercion escolar y los indices de reprobacion se han incrementado

especialmente en los grados inferiores de 6° a 8°.

Diversas situaciones que deben transformarse a partir de los procesos de ensefianza

aprendizaje contextualizados que atiendan a dichas situaciones y contribuyan a la formacion

integral de los educandos.
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4.2. Referente Conceptual

4.2.1. Dimension Filosofica

La Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito Huila, orienta su quehacer con

base en los principios y objetivos fundamentales trazados por las normas legales vigentes

buscando formar a los educandos en conocimientos valores y principios que los transforme en

sujetos de derechos y agentes activos de la sociedad, para que recree su modo de pensar sentir

y actuar acorde con la dindmica social, familiar, local, regional que le permite el desarrollo de

su personalidad y participar en la innovacion de la realidad.

i.Concepcion De Universo

Segun personas versadas en el campo pedagogico el universo se asemeja a una maquina;

pero de acuerdo a otros académicos, el universo empieza por parecerse mas a un gran

pensamiento que a una maquina. Asi como la cuéntica incursion6 el mundo subatémico, la

relatividad lo hizo en el mundo macroscépico. Einstein descubre que la materia no es mas que

energia condensada, ademas, que el tiempo y el espacio no son independientes. A mayor

velocidad menor tiempo. La gravedad cambia el espacio y deforma el tiempo dando lugar a

determinados fendmenos como los agujeros negros.

Asi como la teoria cuéntica revel6 la interdependencia del mundo fisico, la relatividad

revel6 su dinamismo, las dos condiciones del universo energético en contraposicion del mundo

mecanico de Newton. Por lo tanto, el orden estaria mas en la interrelacion de todos los

fendmenos que en el aislamiento de ellos.
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ii. Concepcion De Sociedad

Los procesos de transformacion de la sociedad colombiana han conducido a través de la
historia a unas condiciones que han permitido de un lado, a querer formar una sociedad para la

convivencia, y de otro, una sociedad en conflicto.

Ante la necesidad de que nuestros nifios, nifias y jovenes tengan una formacion integral
que les permita enfrentar la nueva y compleja situacion en que vivimos, y asi puedan contribuir
a la basqueda de oportunidades que permitan el fortalecimiento de la dignidad humana y de la
democratizacion de la sociedad, hemos coincidido en que “La Educacion para la diversidad,

debe ser el eje de la formacion integral”

La Institucion Educativa Municipal Nacional considera que una sociedad basada en la
diversidad cultural, personal, religiosa, social, politica, econémica, sexual, de género y
ecoldgica va a permitir que los estudiantes conozcan y valoren la riqueza de nuestra flora y
fauna del pais, y del municipio de Pitalito, construyan una conciencia ecologica y se proyecten
con los nuevos valores de respeto a la tolerancia, solidaridad, convivencia pacifica y armonia
ambiental. Por lo tanto, la formacién de ciudadanos demdcratas, criticos, participativos y
conocedores de los codigos de un mundo moderno, permiten configurar la oferta educativa de
la institucion educativa. Nuestra sociedad actual identificada por una diversidad de problemas
estructurales, nos exige asumir una formacion ciudadana centrada en una cultura local, regional
y nacional, en medio de una cultura generalizada. El intercambio cultural y el desarrollo de esta
sociedad nos involucran en la ensefianza, el aprendizaje, el conocimiento y la formacién como

ejes de la educacion del siglo XXI. Como lo expresa nuestra vision la formacion de personas
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competentes para el desempefio laboral, social, cultural, familiar y personal, nos exige

reorientar el proceso formativo hacia una educacion de alta calidad para una sociedad compleja.

En consecuencia, hay que tener en cuenta que la sociedad compleja es coherente con la
pedagogia integral u holistica. Al tener en cuenta que las propuestas pedagogicas del pais se

relacionan con un tipo de sociedad.

iii. Concepcion De Cultura

Con base en los desarrollos de la antropologia ecoldgica (2000), La Institucion Educativa
Municipal Nacional, considera que la cultura es la creacion simbolica humana para expresar su
vision del mundo y los valores compartidos por una comunidad. Desde este punto de vista, se
permite el intercambio de las culturas de la comunidad, la cientifica y la tecnoldgica, la infantil
y juvenil, la escolar y la cultura de otros pueblos, facilitando la creacion y resignificacion de la
concepcion del mundo y de los valores que permitan el intercambio entre estas culturas y el

desarrollo cultural personal, local, regional y nacional.

En la Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito, la formacion cultural es la
base de la educacion. Sabemos de las potencialidades culturales de nuestros estudiantes y por

esa misma razon es el compromiso de formar en nuestra identidad cultural.

La cultura, desde lo complejo esta articulada a la vida, la psiquis, lo social y la politica;
sin embargo, como sistema complejo lo diferencia la produccion simbdlica y la constitucion de

unas visiones del mundo y de unos valores compartidos por una comunidad. Por ello, la cultura
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se torna compleja. No es la cultura colombiana, son las culturas colombianas las que forman el

patrimonio de la identidad nacional.

iv. Concepcion De Arte

La Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito, considera que el arte es la
expresion espiritual por parte del hombre, del placer que encuentra en su trabajo, la

manifestacion de su subjetividad: o sea “trabajo placentero”.

El artista se transporta en forma transpersonal e invita a la gente a encontrar cosas nuevas
en la obra. Para la complejidad, el desarrollo del arte es conocimiento personal y espiritual.
Varios autores universales identifican el arte con el ser y la naturaleza a través de la
espiritualidad. Algunas de las formas artisticas como el cine, la musica, la arquitectura, la
pintura, siguen la linea de la expresion de lo subjetivo. El arte es cambiante de acuerdo a las

necesidades del ser humano, ensefia a vivir con sus congéneres en paz y en armonia.

Se trata de crear en la Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito una situacion
en la cual podamos dejar de pensar en nuestras opiniones y juicios y seamos capaces de

escucharnos mutuamente y crear una satisfaccion artistica, en el cual se valore lo estético.

v.Concepcion de Ser Humano a Formar

La Institucion Educativa Municipal Nacional propende por la formacion de un ser

humano. Este sujeto se distingue por ser el artifice de su propia subjetividad, ello significa que
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la Institucion Educativa creard el ambiente propicio para que los estudiantes construyan su

proyecto de vida como una ética de si mismos y una estética o relacion con los demas.

Por ello, La Institucion Educativa Municipal Nacional plantea que se genere un sujeto
que domine esa relacion y, en consecuencia, que posea un nivel alto de conocimiento de los
saberes de las areas. Los saberes han creado un sujeto integral o simplemente el sujeto de la
educacion. La formacion del sujeto como tal es un proceso experimental, lo que implica que

los estudiantes se auto formen una buena imagen de si mismos.

vi.Concepcidn de Pedagogia Holistica

La Institucion Educativa Municipal Nacional asume la pedagogia como la disciplina que
estudia y disefia la educacion del ser humano integral en las variables del desarrollo humano,
la cultura, lo social y el conocimiento cientifico y tecnoldgico, por lo tanto, se trata de una
meta-teoria de la educacidn, con un objetivo, una educacién, una historia, y unas teorias, en el
caso de la institucion educativa privilegiamos la holistica La pedagogia holistica la

desarrollamos en toda sus variables en el apartado de la dimension pedagdgica y curricular.

La pedagogia holistica no es una técnica, no es instrumentalizacién, no es curriculo, ni
didactica. Ante todo, la pedagogia es pensamiento, no técnica. El plantear que la pedagogia es
pensamiento nos permite decir que es a través de ella como se puede reflexionar, discernir, ver
al otro, reconocer lo otro. Por ejemplo, lo no visto por la clasificacion médica de los nifios y
nifias con déficit cognitivo es que ellos son mas que lo meramente cognitivo, también son:

ética, estética, comunicacion, cuerpo, mente, espiritu.
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vii.Concepcion de Ciencia.

La Institucion Educativa Municipal Nacional, considera que la ciencia es un sistema
social diferenciado, cuya funcion es producir conocimiento, para lo cual se desarrollan
diferentes programas de investigacion, asi mismo, se basa en un cddigo que lo diferencia de
otros sistemas sociales conformado por la dualidad conocimiento verdadero/ falso y se
fundamenta en las teorias y métodos. Por lo tanto, cuando hablamos de educacion cientifica se
refiere a la posibilidad de desarrollar el pensamiento cientifico en las diversas areas y la
confrontacion entre las concepciones previas de los estudiantes y docentes y las concepciones

cientificas, para poder construir nuevos significados.

El conocimiento cientifico se entiende como un proceso sistematico, ordenado, 16gico,
critico, controlado, verificable, y especializado, que debe tener caracter transversal e

interdisciplinario basado en la experimentacion y debe ser flexible.

La Institucion Educativa Municipal Nacional se pretende posibilitar el conocimiento
cientifico a través de la presentacion de situaciones problematicas, identificando las
necesidades e intereses y luego aplicando los procesos del pensamiento a cada una de las areas:
en observacion, descripcion, comparacion, clasificacion, relacion, conceptualizacion,

formulacién de problemas.

viii.Proceso Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias

Las ciencias al poder ser ensefiadas nos remiten a la didactica. Por ello, la Institucion
Educativa Municipal Nacional postula una ensefianza de las ciencias como un objeto complejo,
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que esta conformado por el manejo y dominio de los siguientes aspectos: historia de la
ensefianza de ese saber en el pais, objetos de conocimiento del saber, de ensefianza, con relacion

con las propuestas didacticas en la pedagogia clasica y moderna.

La propuesta didactica de la Institucion Educativa se asume como una exigencia para
todo el personal docente que orienta los procesos de instruccion y educacion. Por ello, la
didactica al concebirse como un saber relacionado con la pedagogia, permite a la institucion
tener claridad en los procesos de instruccion. Se trata de una didactica compleja, es decir, que
no se reduce a los métodos para aprender matematicas o cualquier area de conocimiento, sino,

al dominio de unos componentes que hacen fascinante la instruccion.

ix.Concepcion de Tecnologia

La Institucion Educativa Municipal Nacional asume la tecnologia como el conocimiento
sobre la técnica. Por lo tanto, involucra disciplinas, procesos, procedimientos, técnicas y
productos. En la sociedad del conocimiento y la informacion la tecnologia se convierte en una
variable fundamental para la educacion de los nifios y jovenes, en tanto ésta impulsa el
desarrollo econémico, social, cultural, educativo y laboral. De aqui que para la Institucion
Educativa sea de vital importancia el desarrollo de competencias tecnolégicas en los

estudiantes y docentes.

La tecnologia al entenderse como la tercera racionalidad del hombre moderno, ademas
de las ciencias y de la ética, permite a la Institucion proyectar la instruccion y la educacion en

un contexto cultural que facilita al estudiante potenciar su inteligencia tecnoldgica. Se trata de
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una oferta donde la tecnologia no es sélo técnica, ni aprender a hacer, ni instrumentalizacion,
ni reduccionismo tecnoldgico.

Para la Institucion Educativa Municipal Nacional también existen las tecnologias de
dominio sobre el sujeto y las tecnologias del yo, que son todas aquellas que se utilizan en las
instituciones para domesticar el cuerpo y la mente humana. De igual manera, les apuesta a unas
tecnologias del saber que permita a los estudiantes apropiarse del conocimiento y operarlo en
la resolucidn de problemas, la principal tecnologia es la investigacion; pero, de otra parte, la
institucion educativa se proyecta en una tecnologia que permita a los estudiantes y la
comunidad entrar al circuito del mundo del trabajo a través de la implementacion de talleres

vocacionales para los estudiantes con o sin necesidades educativas especiales.

X. Concepcion de Epistemologia

La Institucion Educativa Municipal Nacional asume la investigacion como base de su
PELI. Para esta el conocimiento es la capacidad de hacer distinciones por un observador. Por lo
tanto, los problemas de conocimiento son dependientes de las teorias previas o cientificas y el
observador puede ser un ser humano o un sistema como el educativo. La observacion puede ser
de primer orden cuando el observador lo identifica; o de segundo orden, cuando el observador

nota como identifica otro observador; de tercer orden.

La epistemologia constructivista, ademas de clarificar, qué es el conocimiento, le interesa
fundamentalmente, orientar sus investigaciones por la pregunta de ;como identifica el

observador?
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En este sentido, el constructivismo epistemologico considera que en el proceso educativo
escolar los estudiantes observan con sus teorias previas a otros sistemas o la llamada realidad.
El proceso educativo esta disefiado para que el estudiante aprenda a observar el primer orden,
desde las observaciones de la ciencia, las tecnologias, las artes y desarrolle la observacion de

segundo orden, es decir, que aprenda a observar como identifica el observador.

La pedagogia holistica al establecer la relacion con esta investigacion plantea que la
relacion de conocimiento escolar se puede establecer como la relacidon teorias del area/ objetos
de enseflanza. En efecto, las teorias del &rea estan constituidas por nociones, conceptos,
proposiciones, categorias y teorias propiamente dichas, son estas las que permiten establecer la
relacion con los objetos de ensefianza o contenidos del érea, es decir, las teorias del &rea con
los conocimientos declarativos, procedimentales y actitudinales. Esta mirada desde la
pedagogia permite que los estudiantes no sean buenos o malos, sino que la relacion de
conocimiento hay que establecerla desde el uso de estrategias de aprendizaje y de problemas

para poder operar el pensamiento en la relacion de conocimiento.

Concepcion de Educacion

En la sociedad compleja y sostenible la Institucion Educativa Municipal Nacional
concibe la educacion como el proceso mediante el cual el ser humano se instruye, aprende,
conoce y se forma como humano en las variables personal, social, cultural, el conocimiento
cientifico y tecnoldgico. Por lo tanto, la educacion es durante toda la vida e involucra el

desarrollo humano en lo cognitivo, comunicativo, ético, estético, corporal, tecnologico y
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espiritual, asi como diferentes contextos como la familia, el barrio, la calle, los medios de

comunicacion, los grupos, el trabajo y la escuela.

Desde el ambito escolar la Institucion Educativa conceptualiza la educacién como un
sistema complejo cuya distincion es ser una carrera que se inicia en el preescolar y culmina en
el doctorado, para formar personas en las variables anteriores y cuya proyeccion es el mundo

del trabajo, sea este intelectual, investigativo, empresarial o cualquier otro tipo.

.Concepcion de Educacion Tecnoldgica.

La Institucion Educativa Municipal Nacional “Por Educacion Tecnologica moderna se entiende
la formacion de la capacidad de investigacion y desarrollo, de innovacion en la respectiva area
del conocimiento, de tal manera que este tipo de educacion pueda contribuir eficaz y
creativamente a la modernizacion y competitividad internacional del sistema productivo
nacional, en el contexto de la internacionalizacion de las relaciones econémicas. El objetivo
primordial de esta educacion debe ser la generacion de una capacidad de asimilacion, que
permita tanto la creacién de nuevas tecnologias como la adaptacion y adecuacion de las
existentes a condiciones, particularidades y necesidades propias y especificas, para las cuales

no existen soluciones tecnoldgicas universales ni estandarizadas”.!

1 “La tecnologia cientifica que ha de desarrollarse estd dictada, en cierta medida, por las necesidades del pais para generar
productos comerciales de alta calidad y para promover el bienestar de su gente, pero se encuentra también condicionada por
los estandares internacionales y por los sectores industriales competitivos mas avanzados”. Mision de Ciencia, Educacion y
Desarrollo. El Contexto.
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La calidad académica de la Educacion Tecnol6gica moderna depende esencialmente de
su solida fundamentacion en los conocimientos cientificos directamente relacionados con la

tecnologia objeto de estudio.

Lo anterior implica que la ubicacion natural de la Educacion Tecnoldgica deberia residir
en las Universidades con mayor desarrollo académico de las areas de Ingenierias y Ciencias
Exactas y Naturales.? Estas Universidades serian, ademas, la principal fuente de recursos
humanos y asesoria para la creacion de cualquier Institucion Tecnoldgica especializada, de alto
nivel, que pudiera crearse en el futuro, ya sea como apoyo tecnoldgico a determinado sector

productivo o como estrategia de desarrollo regional >’

La educacion técnica pensada para La Institucion Educativa Municipal Nacional se
asume como una propuesta hacia la educacion media que permita ofrecer una educacion con
alto nivel de calidad en conocimiento, técnica y proyeccion social. El pensar asi la educacion
técnica nos permite articular la educacion media con la educacion superior y potenciar el

conocimiento tecnoldgico de la institucion educativa.

La educacion técnica pensada para La Institucion Educativa Municipal Nacional se
asume como una propuesta hacia la educacion media que permita ofrecer una educacion con

alto nivel de calidad en conocimiento, técnica y proyeccion social. El pensar asi la educacion

2Es importante recordar que esta idea ya habia sido propuesta, desde 1994, por la ‘Misidn para la Modernizacion de la Universidad
Plblica’.

3 Desde la perspectiva de las politicas nacionales de Ciencia y Tecnologia siempre se ha considerado que la formacion de recursos
humanos en Tecnologia es una responsabilidad fundamental de las Universidades de mayor desarrollo académico. Ver, por

ejemplo: “Politica Nacional de Ciencia y Tecnologia. 1994-1998". Documento CONPES 2739-COLCIENCIAS-DNP. 1994.
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técnica nos permite articular la educacion media con la educacidn superior y potenciar el

conocimiento tecnologico de la institucion educativa.

xiii.Concepcion de Diversidad

“El término diversidad pretende acabar con cualquier tipo de discriminacion,
expresiones peyorativas y malsonantes, asi como abrir un amplio y rico abanico respecto al
ser diferente. Indudablemente, no basta con que se produzcan solamente cambios en el
vocabulario y las expresiones, sino que lo verdaderamente importante es que el cambio se
produzca en el pensamiento y las actitudes, y se traduzca en nuevos planteamientos de
solidaridad y tolerancia en nuestra sociedad, y en nuevas practicas educativas que traigan

consigo una nueva forma de enfrentarse con la pluralidad y multiculturalidad del alumnado”.

Lo anterior supone que La Institucion Educativa Municipal Nacional reconoce la
diversidad de los nifios(as), tanto desde lo social (diferencias étnicas, religiosas, lingtisticas,
culturales) como desde lo individual (diferencias de capacidad, de intereses, de estilos y ritmos
de aprendizaje...), y orienta en funcion de ello acciones pertinentes que de manera inmediata
atiendan a las necesidades de cada uno de ellos con relacion al aprender a conocer, a hacer, a

vivir juntos y a ser.

De ahi, que los estudiantes puedan presentar diversidad de ideas, experiencias y actitudes
previas, debido a que cada persona ante un nuevo contenido tiene unos registros previos
diferentes; diversidad de estilos de aprendizaje, ocasionada por las diferentes maneras de
aprender, ya se refiera a los estilos de pensamiento (induccion, deduccion, pensamiento critico),
estrategias de aprendizaje, como en las relaciones de comunicacion establecidas (trabajo
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cooperativo, individual) y a los procedimientos linguisticos que mejor dominen; diversidad de
ritmos, cada persona necesita un tiempo para asimilar el conocimiento; diversidad de intereses,
motivaciones y expectativas, en cuanto a los contenidos y métodos; y diversidad de capacidades

y de ritmos de desarrollo.

Para La Institucion Educativa Municipal Nacional, basados en lo anterior podemos
afirmar que los nifios, nifias y jovenes con Discapacidad o Necesidades Educativas Especiales

hacen parte de la diversidad de alumnos(as) que se encuentran en el sistema educativo.

Desde un pensamiento complejo la diversidad es un componente esencial de la vida y del
pensar mismo y de la institucion educativa. Para la complejidad lo mas caracteristico es hacer
visible la diversidad. En efecto, La Institucion Educativa Municipal Nacional se compromete
a ofrecer un servicio educativo basado en la diversidad, como lo establece nuestra mision. Se
postula y se reconoce no sélo la diversidad cultural; sino, ante todo, la diversidad personal a

través de la formacion integral.

xiv.Concepcién de Inclusién

Entendemos por inclusion, una sociedad que no discrimine o excluya por accion u
omision. Paralelamente implica aceptar el derecho que tiene cada uno a ser diferente. No hay
ninguna razon por la cual una persona a partir de sus caracteristicas particulares incluyendo
aquellos que presenten una discapacidad o necesidades educativas quede por fuera del sistema
educativo, del trabajo, a nivel social o del ejercicio de sus derechos ciudadanos por este hecho.

La no inclusion supone una estigmatizacion o limitacion impuesta por otros.
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Desde esta perspectiva, "la educacion inclusiva trata de acoger a todo el mundo,
comprometiéndose a hacer cualquier cosa que sea necesaria para proporcionar a cada estudiante
de la comunidad -y a cada ciudadano de una democracia- el derecho inalienable de pertenencia

a un grupo, a no ser excluido"

La Institucion Educativa Municipal Nacional al ser consciente de los procesos de
inclusion del pais y del municipio de Pitalito, propone una educacion inclusiva, que permita la
constitucion de sujetos democraticos, abiertos a la diferencia y conocedores de la riqueza

humana de nuestra region.

xv.Concepto de la Persona con Discapacidad

Para La Institucion Educativa Municipal Nacional es importante mencionar las
denominaciones dadas por la Organizacion Mundial de la Salud, inspiradas en la rehabilitacion
del déficit motor y extrapolado al déficit intelectual en la década de los 90. La denominacion
se daba dentro de la clasificacion de deficiencias, discapacidades y minusvalias, y se definian

asi:

"Deficiencia... hace referencia a las anormalidades de la estructura corporal, de la
apariencia y de la funcion de un 6rgano o sistema derivadas de una enfermedad. Discapacidad
como la que refleja las consecuencias de las deficiencias desde el punto de vista del rendimiento
funcional y de la actividad del individuo, las discapacidades representan por lo tanto trastornos
al nivel de la persona. Minusvalia como la que experimenta el individuo como consecuencia
de las deficiencias y discapacidades, asi pues, las minusvalias reflejan una interaccion y
adaptacion del individuo al entorno

112



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

.. INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL 2008
j PITALITO HUILA Emanada por la Secretaria de Educacion del
Departamento del Huila

Reconocimiento oficial mediante Resolucién No.01248 de

Nit. 891 180 208-9 DANE 141551001230

MARCO GENERAL PElI Version: 0.1
de 158

Pagina: 113

Las personas con discapacidad, son todas aquellas que presentan una alteracion del
funcionamiento en los aspectos individual y social, como consecuencia de una restriccion en
sus funciones fisicas, mentales, sensoriales, psicoldgicas y sociales, lo que dificulta la
realizacion de actividades que le son vitales para su pleno desarrollo, debido a las barreras que
le interpone la sociedad. Por tanto, es una consecuencia de un dafio que nos produce una
alteracion en el funcionamiento y por consiguiente una limitacion en la participacion (OMS:

2000).

Esto quiere decir que, si bien la discapacidad es Desde la teoria de la complejidad la
persona con discapacidad, también es una persona compleja. un problema de funcionamiento
y funcionalidad, la persona con discapacidad es mas que ello. Ante todo, es una complejidad
fisica, psiquica, mental, espiritual, social, cultural y energética. La Institucion Educativa
Municipal Nacional apoyada en las investigaciones realizadas por la psicologia transpersonal,
plantea que, si bien hay discapacidad funcional, también existe un vasto universo de las
personas con discapacidad que no ha sido explorado en la educacién y nos referimos a sus

cualidades espirituales y energéticas.

xvi. Concepto de la Persona con Retardo Mental

Desde 1976 se cre6 la "La Asociacion Americana de retardo mental (A.A.M.R.)", encargada de
la revision de la definicion y los manuales de clasificacion del retardo mental. Es asi como en

el siglo XX las definiciones se basaban en dos criterios:

1) Distribuciones estadisticas de la inteligencia. Nivel de retardo segin ejecucion

intelectual, CI (Coeficiente Intelectual) inferior a 65.
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2) Problemas de la conducta adaptativa.
3) Lanocion de capacidad intelectual y adaptativa prevalecia como parametro para decidir

la orientacion y ubicacion de un individuo.

Esta perspectiva continud incluso a finales del siglo pasado, a partir del llamado "nuevo
paradigma de la definicion del Retardo Mental" de 1992 de la A.A.M.R, el cual incluye una
evaluacion multidimensional que tiene en cuenta, ademas de los aspectos intelectuales y las
habilidades adaptativas, la dimension psicoldgica y emocional, las consideraciones fisicas y
etioldgicas, y la evaluacion de los entornos familiares y sociales. Plantea, ademas, una teoria
de los apoyos como metodologia para la atencion de estos sujetos segun las debilidades
encontradas en cada una de las dimensiones. Este modelo multidimensional para la evaluacion
y la intervencion, es adaptado no solo para los sujetos llamados con Retardo Mental sino

también para los diagnosticados con Necesidades Educativas Especiales.:

“El retardo mental hace referencia a limitaciones sustanciales en el funcionamiento
actual. Se caracteriza por un funcionamiento intelectual inferior a la media, que generalmente
consiste en limitaciones en dos 0 mas de las siguientes areas de habilidades de adaptacion:
comunicacion, autocuidado, vida en el hogar, habilidades sociales, utilizacién de la comunidad,

autodireccion, salud y seguridad, habilidades académicas funcionales, tiempo libre y trabajo “

La aparicion de esta definicion esta en consonancia con la emergencia social de los
discursos que se reivindican en la actualidad: la normalizacion, la integracion, los derechos
para los discapacitados, la desinstitucionalizacion, un ambiente menos restrictivo, la inclusion,
la calidad de vida, en una palabra, hacer de la persona con retraso mental alguien mas humano

y evitando con ello considerarlo como un objeto que puede ser manipulado.
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xvii. La Nueva Conceptualizacion de las Personas con Necesidades Educativas Especiales

(Nee)

Para La Institucion Educativa Municipal Nacional antes de sefialar la nueva conceptualizacion
de las Necesidades Educativas Especiales es fundamental retomar la definicion anterior y

establecer una diferenciacion con la actual.

- Jesus Garrido (1995:19), citando a Marchesi y Marti (1990), se refieren al término asi: “En
lineas generales quiere decir que presenta algin problema de aprendizaje a lo largo de su
escolaridad, que demanda una atencion méas especifica y mayores recursos educativos de los
necesarios para compaieros de su edad”. Es claro que no se concibe el concepto como algo
estatico e invariable. Por esto Garrido afirma, que la Educacion debe aportarle a cada sujeto
aspectos significativos de acuerdo con sus caracteristicas individuales, al medio en el que se

desenvuelve y a sus necesidades de interaccion en cualquier contexto.".

Desde la nueva concepcion de la inclusion, La Institucion Educativa Municipal Nacional
considera que ya no tiene sentido hablar de diferentes categorias o tipologia de estudiantes,
sino de una diversidad de estudiantes que presentan una serie de necesidades educativas,

muchas de las cuales son compartidas, otras individuales y algunas especiales.

Desde esta vision el concepto de NEE se amplia bajo el entendido, que cualquier nifio o
nifia o joven puede, ya sea en forma temporal o permanente, experimentar dificultades en su
aprendizaje y que, independientemente del origen de las mismas, el sistema educativo debe

proveerle las ayudas y recursos de apoyos especiales para facilitar su proceso educativo. Hasta
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hace relativamente poco, se consideraba en muchos paises, que sélo los estudiantes con algun
tipo de "deficiencias" o discapacidad debian recibir educacion especial y que la mejor forma
de atenderlos era agrupandolos segun categorias diagndsticas en escuelas especiales o en aulas
diferenciales dentro de la escuela regular, en las que se les brindara una educacion adecuada a
sus necesidades especificas. En esta concepcion se concluye la idea, que las dificultades que
presentan los estudiantes para aprender, ocurren a causa de sus propias limitaciones, sin tener
en cuenta el contexto donde éstas tienen lugar y por tanto, pone el acento en identificar el

problema y prescribir el tratamiento apropiado.

El concepto de diversidad nos remite al hecho de que todos los estudiantes tienen unas
necesidades educativas comunes, compartidas por la mayoria, unas necesidades propias,

individuales y dentro de éstas, algunas pueden ser especiales.

Necesidades Educativas Comunes.

Se refieren a las necesidades educativas que comparten todos los estudiantes y que hacen
referencia a los aprendizajes esenciales para su desarrollo personal y socializacion, que estan

expresados en el diagndstico institucional y en el curriculo regular.

Necesidades Educativas Individuales.

No todos los estudiantes se enfrentan a los aprendizajes establecidos en el curriculo con el
mismo bagaje de experiencias y conocimientos previos, ni de la misma forma. Ritmos y estilos
de aprendizaje que mediatizan el proceso de aprendizaje haciendo Las necesidades educativas

individuales hacen referencia a las diferentes capacidades, intereses, niveles, que sean Unicos e
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irrepetibles en cada caso. Estas pueden ser atendidas adecuadamente a través de lo que

podriamos llamar "buenas précticas pedagogicas.

xX.Necesidades Educativas Especiales.
Se refieren a aquellas necesidades educativas individuales que no pueden ser resueltas a través
de los medios y los recursos metodoldgicos que habitualmente utiliza el docente para responder
a las diferencias individuales de sus estudiantes y que requieren para ser atendidas de ajustes,
recursos 0 medidas pedagdgicas especiales o de caracter extraordinario, distintas a las que

requieren cominmente la mayoria de los estudiantes.

Hace referencia a aquellos estudiantes que presentan dificultades mayores que el resto de
los estudiantes para acceder a los aprendizajes que les corresponden por edad, o que presentan
desfases con relacion al curriculo por diversas causas y que pueden requerir para progresar en
su aprendizaje de:

e Medios de acceso al curriculo
e Adaptaciones curriculares
e Adecuaciones en el contexto educativo y/o en la organizacion del aula.

e Servicios de apoyo especial

xxi.La Integracion Escolar a'y La Inclusion

La Institucion Educativa Municipal Nacional se ubica en medio del movimiento de la
integracion y de la inclusién educativa que recorre el planeta, el pais y el area metropolitana.

Para hacer entendible la posicion filosofica de la institucion educativa ante este proceso vamos
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a considerar que se puede hablar de la “Cultura de la Inclusién™, donde se interrelacionan
nuevos términos, como pluralidad, diversidad y de una manera sustantiva el derecho a ser
diferente, aunado a las victorias ganadas sobre: “La igualdad de derechos y oportunidades de
todos los nifios ante la educacion” y reiterado en las declaraciones internacionales, lo cual hace
que la culminacion y consolidacion de las politicas inclusivas sean hoy una prioridad
impostergable.

En la edad media se concebia a la persona diferente o que presentaba déficit o
malformaciones congénitas, como poseidas del demonio o espiritus infernales y eran sometidos
a exorcismo o a la hoguera (oscurantismo psiquiatrico). En esta era se resalta el aporte de
Hipdcrates, Asciepiades y Galeno, iniciadores del naturalismo psiquiatrico (XVI al XVII)
donde enuncian como génesis de la subnormalidad aspectos intrinsecos al sujeto y no fuera de
él. Se inicia a partir de esto una preconcepcion médica que potencia una modificacion de
actitud con respecto a las personas “enfermas mentales”.

Luego se paso a la era institucionalista: (Finales siglo XVIII inicio siglo XIX). En esta
era nace la educacion especial como producto de investigaciones importantes a nivel filoséfico,
como Pinel (1745-1858). Y a partir de 1800 a 1900 comienzan a crearse instituciones fuera de
las ciudades dedicadas a la ensefianza de personas con retardo mental, ciegas, sordas dementes,
delincuentes, con un disefio de programas para los deficientes mentales que despertaron una

posicion favorable frente a la educacion especial, pero considerandose atin como nifios eternos.

Comienza a darse crucial importancia a la “ciencia de la educaciéon™ donde se trataba de
introducir a los estudiantes en la concepcion cientifica del mundo y las escuelas iniciaron la
adopcion de un papel activo en la sociedad donde los educados se convertian en protagonistas

de ese cambio social.
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A partir de esto, surgen las pruebas psicométricas que permitan diferenciar, clasificar y
medir a los estudiantes normales de los que no lo eran y aparecen las definiciones diagndsticas
tomando referencias médico-sanitarias, donde se proponian nomenclaturas muy especificas e

incomprensibles para los educadores.

Se describia y clasificaba la patologia sin tener en cuenta el trayecto educativo y este

etiquetaje solo sirvid para segregar ain mas la persona con discapacidad o NEE.

A partir de este contexto se ubicaban los nifios normales en escuelas regulares y los nifios
especiales en instituciones especiales con una mirada equivocada de “especializacion en la
prestacion de los servicios”, y donde solo se observaba una incapacidad del sistema educativo
regular, de atender las necesidades educativas de todos sus estudiantes, independiente de sus
caracteristicas particulares o del tipo de dificultad planteada. Estos modelos han perdurado
durante afios y alin en muchos espacios es una metodologia vigente, expresada a través de la
creacion de aulas o instituciones especiales, siendo el mayor obstaculo en la creacién de una

educacion pluralista.

La era integracionista: Los origenes del movimiento de la Integracion se sitian
aproximadamente al inicio de los afios 60 en los paises bajos. Bajo el principio de
normalizacion se reconocié en paises del primer mundo el derecho de la persona con
discapacidad de acceder a la escuela y a otros espacios “como una mas” y se definid la
normalidad como un término subjetivo, variable en funcion de la cultura, la época, la posicion
social y un proceso en el que se aceptaba al otro, fueran cual fuesen sus condiciones y

caracteristicas personales y sociales.
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En Colombia los planteamientos frente a la integracion surgieron a partir de la expedicion
de la Constitucion Politica Nacional (1991) donde se promueven condiciones de igualdad en
favor de los grupos discriminados y donde el Estado se asume como responsable de la

educacion impartida a estas personas.

Esta postura se especializa un poco mas, a partir de la Ley 115 de 1994, mas conocida

como Ley General de Educacion donde se afirma que la educacién general es una y para todos.

La propuesta de integracion se consolida a través de la aparicion del Decreto 2082 de
1996, donde se puntualizan las politicas de integracion a nivel nacional y donde se afirma
enfaticamente que seran solo las personas con limitaciones severas, previo diagnostico
profesional, quienes no podran ingresar al sistema educativo regular y para quienes se deben

realizar propuestas coherentes de atencion especializada.

La integracion escolar se define entonces como: “El conjunto de actuaciones pedagogicas
especificas que se llevan a cabo para satisfacer las necesidades educativas especiales de los

estudiantes y facilitar el acceso al curriculo”. También se define como:

"el proceso que posibilita a la persona con necesidades educativas especiales desarrollar
su vida escolar en establecimientos regulares de ensefianza, atendiendo y valorando sus
capacidades cognitivas, afectivas y sociales. Esto puede ser real con las condiciones y medios
adecuados, para participar del conjunto de actividades escolares en un medio de relacién con
pares. En definitiva, va méas all4 de mantener al nifio en forma presencial o fisica al interior del
aula, exige la posibilidad de acceder a todas las oportunidades de interaccion social y
académicas que el medio escolar le brinde, destacando las potencialidades que deben ser

estimuladas en forma permanente”
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Para La Institucion Educativa Municipal Nacional la integracion escolar favorece el

aprendizaje de la persona con Necesidades Educativas Especiales en un entorno mediado por

distintos agentes que intervienen en el proceso, quienes influyen en su adaptacion al medio con

el uso de elementos cognitivos, creativos y motivacionales.

Dentro de estos, aparecen implicitos 4 principios establecidos internacionalmente:

e Normalizacion: ofrecer al nifio las mismas condiciones de desarrollo y de interaccion

social que se le dan a los demas.

e Sectorizacion: permitir que los estudiantes aprovechen los recursos de la comunidad,

brindando un ambiente adecuado, dentro y fuera del aula.

e Individualizacion: desarrollar al maximo las potencialidades de cada uno de los

estudiantes teniendo en cuenta sus necesidades e intereses.

e Socializacion: es la adaptacion a su medio, respetando su individualidad y favoreciendo

su autonomia y formacion.

xxii. La Inclusion Educativa.

Es la escuela la llamada a crear elementos fundamentales para atender las caracteristicas

individuales de sus estudiantes, por lo tanto, amerita la toma de decisiones con relacién al

curriculo ya que en éste es en donde se evidencia el compromiso con el

cambio de la

educacion, implementandose la participacion y la flexibilidad, los cuales centrarian la atencion

en proporcionar al alumno la optimizacién de su proceso de desarrollo.
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Desde estas perspectivas el ambiente de la institucion educativa es decisivo ya que tiene

que asumir el compromiso de desarrollar nuevas lineas metodoldgicas, propiciando cambios

en los procedimientos de enseflanza, teniendo un doble objetivo: fortalecer el desarrollo integral

de la persona y dar elementos necesarios para alcanzar su integracion en el entorno en el que

se desempefia.

Asi, los cambios de la accion educativa derivan del concepto de inclusion, el cual refiere

a  considerar la diversidad como elemento fundamental en el proceso de ensefianza

aprendizaje, llevando el principio de educacion para todos, evitando asi la desercion y/o fracaso

escolar haciendo efectivo el derecho al beneficio de la educacion, teniendo como base las

necesidades individuales de los estudiantes y la potencializacion del sistema educativo.

A partir de esta definicion encontramos diferencias fundamentales de estos conceptos:

INTEGRACION

INCLUSION

La integracion consiste en ingresar al sujeto| EI sujeto con Necesidades

Educativas

con necesidades educativas especiales al| Especiales es parte del sistema educativo,

sistema educativo de donde se es excluido. |supone una cultura que no discrimina y

concibe que todos deben participar con

igualdad de derechos.

La atencion es dirigida a brindarle al nifio, la

familia y educador estrategias para su La atencion es dirigida a transformar la

integracion basados en el déficit del nif@. | institucion educativa para que brinde una
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oferta educativa para todos incluidos los

El nin@ debe adaptarse al sistema escolar. | nin@s con NEE.

El sistema escolar se transforma para atender
al nifl@ teniendo en cuenta sus caracteristicas

personales y ritmos de aprendizaje.

xxiii. Condiciones para que la Escuela sea Inclusiva.

Para llevar a cabo una educacion desde un enfoque inclusivo La Institucion Educativa
Municipal Nacional posee un modelo de inclusion, que permite fortalecer el aula de apoyo y
direccionarla con diversos servicios y procesos para atender a la poblacion con necesidades

educativas especiales.

xxiv.Concepto de Limitacion Visual

Los trastornos visuales se definen desde el punto de vista legal y educativo. La definicién legal
de la ceguera se basa principalmente en evaluaciones de la agudeza visual, que es la capacidad
para distinguir claramente las formas y para discriminar los detalles desde una distancia
determinada. Con frecuencia se mide la agudeza visual por medio de la lectura de letras,
numeros u otros simbolos escritos desde seis metros de distancia aproximadamente. La
conocida expresion “vision 20/20” no significa “vision perfecta” sino que desde una distancia
de seis metros se puede ver lo que el ojo humano “normal” ve desde esa distancia. A medida

que la ultima cifra aumenta, la agudeza visual disminuye.
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Si la agudeza visual de una persona es de 20/200 en el ojo mejor, con la mejor correccion
posible, por medio de gafas o lentes de contacto, se considera a esta persona como legalmente

ciega.

xxv. Concepto Deficiencia Auditiva o Sordera

Antes de cualquier definicion es importante recordar cémo escuchamos, para lo cual
trascribimos textualmente del Libro nifios excepcionales el proceso de audicion. La audicion,
el capto o sentido del oido, es un proceso complejo y no completamente comprendido adn. La
funcion del oido consiste en percibir los sonidos del entorno para darles un significado que el

cerebro pueda interpretar.

“Constantemente estamos haciendo

CONCEPTUALIZACION

retroceder la marea de la ignorancia y conquistamos
un poco mas de tierra de lo que llamamos

conocimiento. Y justamente cuando empezamos a

El mundo actual vive acelerados cambios debido a los avances en los campos de la cienciay la
tecnologia; el conocimiento juega un papel importante como factor de la produccién, generando
una nueva sociedad a la que algunos analistas han llamado “Sociedad de conocimiento” la cual
requiere de seres humanos que afronten los retos que impone y se desempefien en ella de

manera adecuada.
La educacién, es la encargada de formar las personas que solicita esta sociedad. La

Institucion Educativa Municipal Nacional tiene como principal objetivo la educacion de

jovenes, entendida ésta, como un proceso que le permita desarrollar toda la potencialidad
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mediante la recuperacion de sus experiencias personales, en el marco de la cultura del grupo al

que pueda integrarse, comprender y actuar en una sociedad democratica y plural.

Para lograrlo, se ha replanteado el concepto tradicional de pedagogia definida como: “arte
de instruir y educar al nifio”. Hoy se entiende como la ciencia cuya finalidad es pensar como
formar el ser, de manera integral para que encuentre la felicidad. Por lo tanto, el centro de

interés del accionar pedagogico es el estudiante.

Toda practica pedagogica esta orientada por el curriculo, constituido por un conjunto
estructurado de principios y normas a partir de la formulacion de objetivos, la determinacion
de areas de formacién y los criterios para la organizacion de actividades complementarias, el
establecimiento de metodologias y criterios de evaluacidn, la fijacion de pautas para su

administracion y aplicacion.

De otra parte, el aprendizaje se concibe como un proceso de permanente construccion del
saber, en el que juegan un papel importante los conocimientos previos, sobre los que se
construyen los nuevos, a partir de su estrecha vinculacion con los anteriores. En este proceso
se requieren por las menos tres condiciones: el aprendizaje debe ser potencialmente
significativo para el estudiante, es decir, que parta de sus intereses y necesidades; la estructura
cognitiva que posee el estudiante constituido por conceptos previamente formados, es
importante para la vinculacion de nuevas informaciones. En esta condicion entra en juego el
desarrollo de habilidades de pensamiento que permitan un mejor procesamiento de la

informacion para la comprension del mundo.

Finalmente, el papel del estudiante es decisivo en el proceso del aprendizaje, ya que deja
de ser un simple receptor para convertirse en actor de su propio aprendizaje, puesto que éste es
un proceso constructivo interno. Por lo tanto, se debe contar con una actitud positiva que

estimule la voluntad para aprender. En esta parte, el docente inducira motivos en sus
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estudiantes en lo que respecta a su aprendizaje y comportamientos, para aplicarlos de manera
voluntaria a los trabajos de clase, dando significado a la tarea escolar y proveyendolas de un
fin determinado, de tal manera que los estudiantes desarrollen un verdadero gusto por la

actividad escolar y comprendan su utilidad personal y social.

Un elemento basico que permite a la educacion cumplir con sus objetivos es la
comunicacion, convirtiendose en uno de los pilares fundamentales. La comunicacion, se
entiende como un proceso abierto de interaccion entre los individuos a partir de un proposito
comun, que permita el reconocimiento del otro mediante la expresion de pensamientos,
sentimientos, experiencias, emociones, donde el dialogo es la forma bésica de interaccion a

partir del reconocimiento de los propios derechos sin sobrepasar los de los demas.

Es desde el ejercicio de una comunicacién efectiva, que se puede formar en la tolerancia,
debido a que en la medida en que seamos capaces de aceptar modos de actuar, sentir o0 pensar
diferentes a los propios, sin pretender importunar, molestar o0 coaccionar, se estara ensefiando
a convivir en medio de las diferencias, a partir de la comprension, que éstas, son posibilidades
de crecimiento individual, puesto que, se gana autoestima, flexibilidad mental, actitud critica y
social en cuanto es, un aporte valioso para el mejoramiento de la convivencia, generando
nuevas alternativas para la resolucién pacifica de conflictos en procura de la construccion de

una sociedad mas tolerante y mas democratica.
Asi, la comunicacién nos permite el reconocimiento en el otro y la solidaridad, tan

necesarias para la construccion de nuevas posibilidades en la formacion integral del individuo,

que asuma los retos de la sociedad actual y alcance la felicidad.
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4. REFERENTE LEGAL

La Institucién Educativa Municipal Nacional, ajustandose a la normatividad consagrada en la
Constitucion Politica de Colombia, el MEN y la secretaria de Educacién Municipal,

fundamenta su Proyecto Educativo Institucional en los siguientes referentes legales:

5.1. La Constituciéon Politica Colombiana De 1991:

Es la norma de normas que prevalece sobre cualquier disposicion juridica que exista 0 se
promulgue. Sus mandatos guian las conductas sociales de educadores y educandos. En sus
primeros 112 articulos se expresan los mandatos que buscan el desarrollo integral del hombre
colombiano. Destacamos los siguientes articulos: 2, 41, 42, 43, 44, 45, 67, 68, 73, 78, 79, 80,
82, 86y 95.

Fundamentalmente tiene que ver el articulo 67 “La Educacion es un derecho de la persona
y un servicio publico que tiene una funcion social, donde se busca el acceso al conocimiento,
la ciencia, la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. Cuya funcién es formar
personas en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del
trabajo y la recreacion obligatoria entre los 5 y 15 afios, que comprenderan minimo un afio de

Preescolar y nueve de la Educacion Basica”

a. Ley General De Educacion

Las disposiciones de la Ley 115 de 1.994, en su articulo 73 que precisa, que “con el fin de
lograr la formacién integral del educando, cada establecimiento debera elaborar y poner en
practica un proyecto educativo en el que se especifiquen, entre otros aspectos, los principios y

fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos disponibles y necesarios, la
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estrategia pedagogica, el reglamento para docentes y estudiantes y el sistema de gestion, todo
ello, encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente Ley y sus reglamentos”.
Ademas, de la Ley 115 es preciso resaltar el Articulo 45 sobre los Fines de la Educacién; el 10,
definicion de Educacion Formal; 11, niveles de la Educacion Formal; 13, objetivos comunes
de todos los niveles; 14, ensefianza obligatoria; 15 definicion de Educacion Preescolar; 16,
objetivos especificos de la Educacion Preescolar; 20, objetivos generales de la Educacién
Basica; 21, objetivos especificos de la Educacion Basica en el ciclo Primaria; 23, areas

obligatorias fundamentales; 77, autonomia escolar; y, 79, Plan de Estudios.

La Ley 1732 de 01 de septiembre 2014. “Por la cual se establece la catedra de la paz en

todas las Instituciones educativas del pais”

Ley 2025 del 23 de julio de 2020.” por medio de la cual se establecen lineamientos para
la implementacion de las escuelas para padres y madres de familia y cuidadores, en las
instituciones de educacion preescolar, basica y media del pais, se deroga la ley 1404 de 2010 y

se dictan otras disposiciones”
b. Decretos

Se retoman también las disposiciones del: Decreto 1860 de 1994, que reglamenta la Ley
115, en sus articulos 14 sobre el contenido del proyecto Educativo Institucional; 15, adopcion
del PELI; vy, 16, obligatoriedad del PEI.

El Decreto 0992 de 2002, reglamentario de la Ley 115, el Decreto 2230 o Ley de la

Juventud, el Decreto 1098 de 1996, Ley de la Infancia y la Adolescencia y el Decreto 2737 de

1989, que hace referencia al Codigo del Menor con la Resolucion 2343.
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El Decreto 1290 de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y la

promocion de los estudiantes de los niveles de educacién basica y media.

El Decreto 1075 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario

del Sector Educacién"

El Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017. “Por el cual se reglamenta en el marco de la

educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacién con discapacidad”.
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5. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y ORGANIZACIONAL

El funcionamiento de la Institucion esta orientado por el Consejo Directivo, cuyos miembros
son elegidos con la participacion democratica de los estamentos de la comunidad educativa y

presidido por el Rector(a).

El componente administrativo lo constituyen siete (7) Directivos Docentes: el Rector(a),
Seis coordinadores en total, ubicados 4 en la sede secundaria, dos en cada jornada y dos en las
sedes anexas (Nelson Carvajal, Américas-Aguadas-La paz, Victor Manuel Meneses y San
Antonio) quienes son los encargados de ejecutar las decisiones del Consejo Directivo y Consejo

Académico, acorde con las funciones establecidas en el presente P.E.I.

Ademas, el Personero de los estudiantes, el Consejo Estudiantil, el Consejo de Padres y
la Asociacion de Padres de Familia hacen parte de la administracién de la Institucion, aunque
no existe una real participacion en la toma de decisiones, debido a que los espacios estan
creados, pero los representantes no han logrado asumir un papel protagénico como
participantes activos en el proceso educativo.

La institucion cuenta con 125 docentes con una excelente formacion academica en
licenciaturas y carreras profesionales, entre los cuales encontramos docentes con varios
posgrados entre especializaciones y maestria, ademas la institucién cuenta con una docente
psico-orientadora; El personal asistencial esta constituido por cargos administrativos, auxiliares
de servicios generales y celadores; Los cargos administrativos los conforman: una secretaria
académica, cuatro auxiliares administrativas (pagadora, bibliotecaria, secretaria de rectoria,

auxiliar secretaria académica).

El personal auxiliar de servicios generales lo conforman siete (07) empleados: cinco

encargados del aseo y dos que desempefian diversas funciones, En la sede Nelson Carvajal
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cuantas dos personas encargadas del aseo, en la sede Victor Manuel Meneses cuenta con dos
personas encargadas del aseo y una persona encargada de oficios varios. En las funciones de
celaduria de la sede Secundaria la desempefian cuatro (04) empleados distribuidos con los
siguientes turnos diurno y nocturno, y en la sede Nelson Carvajal cuenta con dos celadores

nominado por la alcaldia municipal.

Se orientd un diagnostico cultural de los docentes y estudiantes para establecer los gustos

y preferencias, practicas y empleo del tiempo libre.

En relacion a la conformacion familiar, predominan las familias funcionales, aunque
también se presentan relaciones disfuncionales por razones de separacion de los padres,

fallecimiento o hijos de madres o padres solteros.

En términos generales se describe la poblacion de padres de familia como personas
interesadas por la educacion de sus hijos, ya que en los ultimos afos la institucion se ha
caracterizado por obtener excelentes resultados en las pruebas SABER tanto en noveno como
en undécimo, es mas, cada uno de tres estudiantes obtiene una beca en ser pilo paga, programa
implementado por el gobierno para lograr un acceso mas facil a la educacion en estudiantes de

bajos recursos econoémicos.

La institucidn se caracteriza por tener una mayor exigencia a nivel académico comparado
con otras instituciones del sector, estos resultados se evidencian en la clasificacion por parte

del estado sobre las pruebas externas.

En el medio no existe una cultura de la lectura y la escritura. Un escaso numero de
familias accede al periddico cada ocho dias, el cual es leido, 0 mejor, ojeado por los padres
limitando su atencion, en la mayoria de los casos, a secciones de actualidad y entretenimiento.

Muy pocas familias adquieren revistas; en lo referente a libros, es méas escaso este tipo de
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lecturas. Actualmente se realiza una jornada de lectura en la Institucion donde se incentiva al

estudiante el habito de la lectura.

Los padres y madres acceden a la television y a la radio en horarios de los noticieros y en
algunos casos, programas de opinién. Las telenovelas tienen una especial audiencia en las horas
de la tarde y la noche. Padres y estudiantes van regularmente al cine, ya que Pitalito posee dos

empresas encargadas de ofrecer este servicio a la ciudadania.

La gran mayoria de la comunidad educativa hace uso del servicio de internet, ya que los
gue no poseen internet en sus hogares van a los lugares donde se presta este servicio, en algunas
ocasiones se hace un mal uso de esta herramienta porque se hace un uso excesivo de las redes

sociales y juegos en linea ademas de otras paginas sin sentido educativo.

La actividad econdmica de la poblacion es muy variada; se encuentra un reducido nimero
de profesionales que se desempefian como empleados o ejercen su profesion de manera

independiente.

Una cuarta parte de las actividades econdmicas de la poblacién proviene de un empleo
directo; en este porcentaje se encuentran los profesionales mencionados anteriormente, una
mitad de la poblacion son independientes dentro de las que se destacan actividades variadas y
disimiles, desde el desempefio profesional, comerciantes, artesanos, comercio informal
(vendedores ambulantes, oficios generales y amas de casa). La crisis econdmica que vive el
pais ha afectado notoriamente esta comunidad, ya que muchos que contaban con algin empleo,
hoy no lo tienen, lo que ha obligado a muchas personas a emigrar a otras regiones en busca de
mejores oportunidades (también han llegado otras tantas por la misma razén), pues otra cuarta
parte de la poblacion se encuentra desempleada y para sobrevivir deben recurrir al “rebusque”

(término empleado para la forma de buscar dinero en las actividades que resultan). Asi, se
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encuentra, que una persona desempefia multiples oficios: peluquero-a, jardinero, albafiil,

ebanista, celador, segun la oferta que se presente.

Con el fin de precisar la posicion asumida tanto por estudiantes, como por docentes,
frente a las areas del conocimiento y a las actividades que se desarrollan en la Institucion, se

puede determinar:

En relacion con las actividades desarrolladas en clase, prefieren aquellas que son
dindmicas y el trabajo en grupo. De otra parte, les disgusta la monotonia de las clases y la

evaluacion.

Por su parte, los maestros expresaron mayor agrado por el dinamismo que muestran los
alumnos en clase, les preocupa la apatia e indiferencia que manifiestan ante algunas actividades

orientadas.

Acerca de las actividades programadas en la Institucion tanto docentes, como estudiantes
prefieren las deportivas y culturales, mientras que los estudiantes manifiestan desagrado por

las reuniones de comunidad y las izadas de Bandera.

En cuanto a lo que mas les gusta de la Institucién, los estudiantes se inclinaron por la
planta fisica, el bosque, como el sitio mas agradable. Los profesores destacan el rendimiento

académico y la imagen que proyecta a la comunidad.

La Institucion orienta proyectos pedagogicos que sirven de apoyo a las diversas areas que
complementan la formacién integral de los estudiantes como: Prevencion y atencion de
desastres, el periodico institucional “Escuela y medios”, la emisora “Zona X”, educacion para

la Democracia y Medio Ambiente. También los proyectos de Educacion Sexual, Huilensidad
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y Uso Adecuado del Tiempo Libre, en este momento se estan iniciando dos proyectos que son:

Programa de egresados y Prevencion de consumo a sustancias psicoactivas.

La comunicacion efectiva es una garantia para el logro de los objetivos que se propone
la Institucion, por cuanto se hace necesario precisar la manera como se da este proceso entre

los diferentes estamentos de la comunidad educativa.
A nivel administrativo hace falta una comunicacion permanente para coordinar mejor las
diferentes actividades y garantizar que éstas se conozcan de manera oportuna por parte de los

diversos estamentos que conforman la comunidad educativa.

Es necesario generar espacios comunicativos eficaces entre los estamentos, debido a que

éstos facilitan un mayor acercamiento que posibilitan el conocimiento individual y colectivo.
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6. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y ORGANIZACIONAL

6.1. Planta Fisica y Dotacion

La Institucién posee una planta fisica conformada por 24 aulas, administracion, oratorio,
laboratorio de idiomas, laboratorio de fisica y quimica, biblioteca, aula de informatica, campos
deportivos, sala de crisis, servicios sanitarios y de bienestar; hacen falta laboratorios amplios,

con dotacion adecuada para el desarrollo de la Ciencias Naturales, idiomas e informatica.

Ademas, se requiere de un espacio apropiado para las reuniones de comunidad, debido a
que el aula multiple existente es inadecuada, ya que no esta capacitada para albergar la

poblacidn estudiantil.

Fortalezas

e El diagnostico permitio detectar entre otras, las siguientes fortalezas:

e La Institucion cuenta con personal docente capacitado

e El Gobierno Escolar esta debidamente constituido

e El personal Administrativo es idoneo

e Cuenta con personal asistencial suficiente.

e La planta fisica es adecuada para atender la poblacion estudiantil actual

e Posee una dotacion con algunos materiales y equipos que posibilitan una mejor
orientacion de actividades.

e Los proyectos pedagogicos existentes complementan el desarrollo integral de los

estudiantes.

Debilidades
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e El diagnoéstico permitio detectar entre otras, las siguientes debilidades:

e Lacomunicacion entre los diversos estamentos de la comunidad es ineficiente.

e Aunque se observan algunas practicas educativas activas, la Institucién posee un
modelo pedagogico, pero no se orienta en el proceso educativo.

e La planta fisica es insuficiente para atender las reuniones de comunidad

e La biblioteca no responde a las expectativas del desarrollo cientifico y tecnoldgico
actual

e Los espacios sociales internos son poco agradables.

6.2 Oferta Educativa- Niveles

Definicion de educacion formal. Se entiende por educacion formal aquella que se imparte
en establecimientos educativos aprobados, en una secuencia regular de ciclos lectivos, con
sujecién a pautas curriculares progresivas, y conducente a grados y titulos. ARTICULO 10o.
LEY 115

Niveles de la educacién formal. La educacion formal a que se refiere la presente Ley, se

organizara en tres (3) niveles:

6.2.1 PREESCOLAR: El preescolar que comprendera minimo un grado obligatorio
(TRANSICION) La institucion cuenta con nueve grupos de preescolar
distribuidos en las diferentes sedes con un total de 241 alumnos.

6.2.2 BASICA: La educacion basica con una duracion de nueve (9) grados que se
desarrollara en dos ciclos: La educacion basica primaria de cinco (5) grados y

la educacion basica secundaria de cuatro (4) grados.
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6.2.3 La educacién formal en sus distintos niveles, tiene por objeto desarrollar en el
educando conocimientos, habilidades, aptitudes y valores mediante los cuales
las personas puedan fundamentar su desarrollo en forma permanente.

6.2.4 MEDIA: La educacion media con una duracion de dos (2) grados. La educacion
formal en sus distintos niveles, tiene por objeto desarrollar en el educando
conocimientos, habilidades, aptitudes y valores mediante los cuales las personas

puedan fundamentar su desarrollo en forma permanente.

6.3 Educacion De Adultos

La educacion de adultos es aquella que se ofrece a las personas en edad relativamente
mayor a la aceptada regularmente en la educacion por niveles y grados del servicio publico
educativo, que deseen suplir y completar su formacion, o validar sus estudios.

la educacién de adultos es el conjunto de procesos y de acciones formativas organizadas
para atender de manera particular las necesidades y potencialidades de las personas que por
diversas circunstancias no cursaron niveles grados de servicio publico educativo, durante las
edades aceptadas regularmente para cursarlos o de aquellas personas que deseen mejorar sus

aptitudes, enriquecer sus conocimientos y mejorar sus competencias técnicas y profesionales.

Son principios basicos de la educacién de adultos (Decreto 3011 de 1997. Articulo 3°):

a) Desarrollo Humano Integral, segun el cual el joven o el adulto, independientemente
del nivel educativo alcanzado o de otros factores como edad, género, raza, ideologia o
condiciones personales, es un ser en permanente evolucion y perfeccionamiento, dotado de
capacidades y potencialidades que lo habilitan como sujeto activo y participante de su proceso

educativo, con aspiracion permanente al mejoramiento de su calidad de vida;
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b) Pertinencia, segun el cual se reconoce que el joven o el adulto posee conocimientos,

saberes, habilidades y préacticas, que deben valorarse e incorporarse en el desarrollo de su

proceso formativo;

c) Flexibilidad, segun el cual las condiciones pedagodgicas y administrativas que se

establezcan deberan atender al desarrollo fisico y psicoldgico del joven o del adulto, asi como

a las caracteristicas de su medio cultural, social y laboral;

d) Participacion, segun el cual el proceso formativo de los jovenes y los adultos debe

desarrollar su autonomia y sentido de la responsabilidad que les permita actuar creativamente

en las transformaciones econémicas, sociales, politicas, cientificas y culturales, y ser participes

de las mismas.

6.3.1. Organizacion general de la educacion de adultos (Articulo 5. Decreto 3011 de 1997)

La educacion de adultos ofrecera programas de:

e Alfabetizacion.

e Educacion basica.

e Educacion media.

e Educacion no formal.
e Educacion informal.

La educacion basica y media de adultos podré ser ofrecida por los establecimientos de

educacion formal, estatales y privados, de que trata el articulo 85 de la Ley 115 de 1994,

mediante programas educativos estructurados en ciclos lectivos regulares o especiales

integrados (CLELI), dentro de su proyecto educativo institucional, en jornada escolar nocturna.
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En cada ciclo lectivo especial se desarrollan las areas obligatorias y fundamentales del
equivalente a dos grados de la basica durante 40 semanas y ochocientas (800) horas anuales.
La media se desarrolla en dos ciclos especiales, cada uno de 22 semanas, cada una de 20 horas

de trabajo.

6.3.1.1. Educacion Basica formal de adultos

La Institucién Educativa Municipal Nacional ofrece educacion para jovenes y adultos

para los siguientes ciclos lectivos especiales:

NIVEL CICLOS
Primaria DOS (1)
Bésica Secundaria TRES (1)
CUATRO (IV)

Podran ingresar a la educacion basica formal de adultos ofrecida en ciclos lectivos

especiales integrados:

e Las personas con edades de trece (13) afios 0 mas, que no han ingresado a ningun grado del
ciclo de educacion béasica primaria o hayan cursado como maximo los tres primeros grados.

e Las personas con edades de quince (15) afios 0 més, que hayan finalizado el ciclo de
educacion bésica primaria y demuestren que han estado por fuera del servicio publico
educativo formal, dos (2) afios 0 més.

Las personas que cumplan y finalicen satisfactoriamente todos los ciclos lectivos
especiales integrados de la educacién basica de adultos, recibiran el certificado de estudios del

bachillerato basico (Articulo 22. Decreto 3011 de 1997).
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6.3.1.2. Educacion Media de adultos

La Institucién Educativa Municipal Nacional ofrece educacion para joévenes y adultos

para los siguientes ciclos lectivos especiales:

NIVEL CICLOS

CINCO (V)

SEIS (VI)

Podran ingresar a la educacion basica formal de adultos ofrecida en ciclos lectivos

Educacion Media

especiales integrados:

e Laeducacion media académica se ofrecera en dos (2) ciclos lectivos especiales integrados,
a las personas que hayan obtenido el certificado de estudios del bachillerato basico, es decir
quienes cumplan y finalicen satisfactoriamente todos los ciclos lectivos especiales
integrados de la educacion basica de adultos.

o Alas personas de dieciocho (18) afios 0 méas que acrediten haber culminado el noveno grado
de la educacion bésica.

El ciclo lectivo especial integrado de la educacion media académica corresponde a un
grado de la educacién media formal regular y tendra una duracion minima de veintidos (22)

semanas lectivas. La semana lectiva tendra una duracion promedio de veinte (20) horas

efectivas de trabajo académico.

Las personas que cumplan y finalicen satisfactoriamente todos los ciclos lectivos
especiales integrados de la educacion media académica de adultos o los dos grados de la

educacion media técnica, recibiran el titulo de bachiller.

Toda la poblacion de educacion de adultos es atendida en la sede principal, de la
institucion, en jornada nocturna extendida al dia sabado.
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6.3.2. Criterios de seleccion y admision de estudiantes

Condiciones para ser estudiante:

En consonancia con la Constitucion Politica de Colombia, que en el Articulo 68 sefiala
el derecho de escoger el tipo de educacidn para sus hijos, conlleva a acoger los reglamentos y
exigencias de la Institucion. Quien ingresa a la Institucion Educativa Municipal Nacional lo
hace en ejercicio de su derecho y manifiesta:

Para estudiantes de educacion de adultos, DECRETO 3011:

e Ciclos Iy IlI: tener como edad minima 13 afios

e Ciclo llI: Tener como edad minima 15 afios cumplidos.

e Cancelar el valor correspondiente a los derechos académicos: matricula y primer mes
de pension.

e Losde Cicloly Il tener como edad minima trece (13) afios; los de Ciclo 111 y IV, quince
(15) afios y los de Ciclo V' y VI, diez y ocho (18) afios, cumplidos.

No podran acceder a la Institucion, durante dos afios consecutivos, estudiantes que
hayan sido sancionados con cambio de ambiente escolar o estudiantes que deciden retirarse

estando en curso un proceso disciplinario.

De los horarios de clase, educacién de adultos — Jornada Nocturna extendida al dia sabado.

El horario es un instrumento pedagdgico que determina la distribucion especifica del
tiempo previsto para cada unidad de clase. Se elabora basado en la intensidad horaria semanal
de cada uno de los niveles (Preescolar, basica Primaria, secundaria y media) en todas las sedes
pertenecientes a la Institucion. Para su formulacion se tienen en cuenta las areas obligatorias

y optativas.
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Educacién para Jovenes y Adultos- Jornada Nocturna extendida al dia sdbado

Horario o Clase DiafHora Horario o Clase Pia/Hora
Miércoles Sébado

Ingreso 6:25 p.m. Ingreso 6:20 a.m.

Primera 6:30a 7:25 p.m. Primera 6:30a7:23a.m.

Descanso 7:25a7:45 p.m. Segunda 7:23a8:16a.m.

Segunda 7:45 a 8:40 p.m. Tercera 8:16 a 9:09 a.m.

Tercera 8:40 a 9:35 p.m. Descanso ‘ 9:09 a 9:34 a.m.
Cuarta 9:34a10:27 a.m.
Quinta 10:27 a11:20 a.m.
Descanso ‘ 11:20 a 11:44 a.m. ‘
Sexta 11:44 am a 12:37 p.m.
Séptima 12:37 2 1:30 p.m.

Salida 9:35 pm 1:30 pm
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Intensidad Horaria: Basica Secundaria Ciclos: 111 — 1V  Educacion Media Ciclos: Vy VI
AREAS Y/O ASIGNATURAS CLEI I ‘CLEI v CIC(I:_LE?f/ CLEI VI

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL-Biologia 4 4
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL-Quimica 4 4
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL-Fisica 4 4
CIENCIAS SOCIALES 4 4
EDUCACION ARTISTICA
EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS
EDUCACION RELIGIOSA 4 4
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES 4 4
HUMANIDADES-LENGUA CASTELLANA 8 8 8 8
IDIOMA EXTRANJERO-INGLES 4 4 4 4
MATEMATICAS 8 8 8 8
TECNOLOGIA E INFORMATICA 4 4 4 4
FILOSOFIA 4 4
CIENCIAS ECONOMICAS Y POLITICAS 4 4

TOTAL 40 40 40 40

INTENSIDAD HORARIA CICLO Il - PRIMARIA

CICLOI |CICLOII

AREAS / GRADOS 4° |5°

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL

CIENCIAS SOCIALES

EDUCACION ARTISTICA

EDUCACION ETICA Y VALORES
HUMANOS

EDUCACION FISICA, RECREACION Y
DEPORTES

EDUCACION RELIGIOSA

HUMANIDADES-LENGUA
CASTELLANA

IDIOMA EXTRANJERO-INGLES

MATEMATICAS

|00 (|00 ol ol |l (e} o]

TECNOLOGIA E INFORMATICA

o
w
N

TOTAL
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6.4 Politica de Tareas

“Una tarea productiva, no excede en cantidad, se desborda en calidad”

La politica de tareas es un conjunto de principios, normas y estrategias que buscan
promover un enfoque integral y equilibrado en la asignacion y realizacion de tareas escolares.
Su objetivo es garantizar que las tareas escolares contribuyan de manera efectiva al aprendizaje
y desarrollo de los estudiantes, mientras se promueve un equilibrio saludable entre el trabajo

académico y el tiempo libre.

La regulacion de la cantidad de tareas es crucial para garantizar un equilibrio entre el
aprendizaje y el bienestar de los estudiantes. Una sobrecarga de tareas puede tener
consecuencias negativas en su salud mental, rendimiento académico y desarrollo social, por lo

que se deben buscar alternativas mas efectivas y equilibradas.

Las tareas son actividades que complementan el aprendizaje en el aula, fomentando la

reflexion, investigacion y aplicacion de conocimientos. Estas deben:

a. Centrarse en el alumno: Considerar las necesidades, intereses y habilidades individuales
de cada estudiante.

b. Aprendizaje experiencial: Incorporar actividades practicas y significativas que fomenten
la exploracién y la reflexion.

c. Desarrollo de habilidades sociales, emocionales, culturales y deportivas: Incluir tareas
gue promuevan la empatia, la comunicacién efectiva, la resolucion de conflictos, el talento
deportivo y cultural.

d. Fomento de la autonomia y la responsabilidad: Ofrecer opciones y permitir que los
estudiantes tomen decisiones sobre su propio aprendizaje.
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e. Enfoque en el proceso, no solo en el resultado: Valorar el esfuerzo, la perseverancia y el
progreso, no solo los logros finales.

f. Creacién de un ambiente de apoyo y confianza: Establecer relaciones positivas y
respetuosas entre estudiantes y educadores.
Principios de la politica de tareas

e Calidad sobre cantidad: Las tareas escolares deben ser disefiadas para promover el
aprendizaje y el desarrollo de habilidades y competencias, en lugar de simplemente cumplir
con una cantidad determinada de trabajo.

e Relevanciay significado: Las tareas escolares deben ser relevantes y significativas para los
estudiantes, y deben estar alineadas con los objetivos y metas del curriculo.

e Flexibilidad y autonomia: Los estudiantes deben tener la oportunidad de trabajar de manera
flexible y autdbnoma, atendiendo a los requerimientos establecidos por cada area.

e Apoyo y recursos: Los estudiantes deben tener acceso a apoyo Yy recursos adecuados para

completar las tareas escolares de manera efectiva.

Implementacion de la politica de tareas

e Lapolitica de tareas serd implementada a traves de un enfoque colaborativo entre docentes,
estudiantes y padres de familia.

e La aplicacion de la Politicas de tareas escolares sera reglamentada en el Sistema
Institucional de evaluacion de estudiantes, SIEE, previamente aprobada en plenaria de
Consejo Académico.

e Los docentes seran responsables de disefiar y asignar tareas escolares que se alineen con
los objetivos y metas del curriculo.

e Los estudiantes seran responsables de completar las tareas escolares de manera efectiva y
dentro de los plazos establecidos.

e Los padres de familia seran responsables de apoyar a sus hijos en la realizacion de las tareas
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escolares y de comunicarse con los docentes sobre cualquier inquietud o problema.

POLITICA DE TAREA PARA EL SIEE

(Incluir en criterios de evaluacion)

La politica de tareas es un conjunto de principios, normas y estrategias que buscan promover
un enfoque integral y equilibrado en la asignacién y realizacion de tareas escolares. Su objetivo
es garantizar que las tareas escolares contribuyan de manera efectiva al aprendizaje y desarrollo
de los estudiantes, mientras se promueve un equilibrio saludable entre el trabajo académico y

el tiempo libre.

La regulacién de la cantidad de tareas es crucial para garantizar un equilibrio entre el

aprendizaje y el bienestar de los estudiantes.

e Las areas y/o asignaturas que podran asignar tareas seran las de intensidad horaria de una
o dos horas semanales. El area de Humanidades: Lengua Castellana e idiomas extranjero-
inglés, podran asignar lecturas complementarias al aprendizaje.

e Durante los periodos de receso escolar no se asignan tareas a los estudiantes.
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7.5.
7.6.
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7.8.
7.9.

7.10.
7.11.
7.12.
7.13.
7.14.
7.15.
7.16.
7.17.
7.18.

7. ANEXOS: PROCESO OPERATIVO DEL PEI

Calendario Escolar Vigente
Manual De Convivencia
Sistema Institucional Del Evaluacion De Los Estudiantes- SIEE
Asignacion Laboral Por Sedes
Resoluciones Laborales Por Sede.
Plan De Mejoramiento Institucional -PMI
Auto-Evaluacion Institucional
Proyecto De Orientacion Escolar -POE
Proyecto De Servicio Social Obligatorio -SSE
Plan De Acceso y Retencion
Archivo Estadistico De Matricula Vigente
Archivo Estadistica De Eficiencia Interna Por Sedes.
Gobierno Escolar I.E.M. Nacional Afio Vigente.
Manual De Funciones y Planta De Personal
Plan Operativo Anual -POA

Evaluacion De Desempefio Docentes Decreto. 1278 De 2002.
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8. ANEXOS DEL CURRICULO EDUCATIVO

8.1 PLAN DE ESTUDIO
8.2 PROGRAMACION POR AREA
8.3 PROYECTOS PEDAGOGICO: En la Institucion Educativa Municipal Nacional se
desarrollan los proyectos pedagogicos transversales, teniendo en cuenta los cuatro
principales, cada uno de ellos esta conformado por subproyectos asi:
8.3.1 EDUCACION SEXUAL Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA: Esta conformado
por: educacion sexual y Huilensidad
DESCRIPCION: El proyecto de Educacion Sexual y Construccién Ciudadania es iniciativa
del Ministerio de Educacion Nacional y la Organizacion de las Naciones Unidas, (ONU),

quienes vienen trabajando arduamente para fortalecer la educacion sexual del pais.

Desde los inicios la revolucion educativa, el desarrollo de la educacion sexual en el pais nos
lleva a cuestionarnos sobre como formas personas con una capacidad reflexiva, analitica y
critica, para que resuelvan de la manera mas asertiva y positiva las situaciones que se les
presenten a diario consigo mismos, con los demds y con su entorno.

8.3.2 EDUCACION AMBIENTAL-PRAES Est4 conformado por prevencion en desastres y

ambiente puro propicia salud.

DESCRIPCION: La Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito, lleva 7 afios
proponiendo proyectos de concientizacion ambiental como respuesta a realidades globales,
nacionales y locales como la degradacién de los recursos naturales y el consiguiente

calentamiento global. El objetivo es inculcar en los estudiantes un sentido de amor propio por
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su entorno natural y crear una base para mantener un entorno sostenible y saludable que esté
disponible, tanto temporal como espacialmente.

Se busca un acercamiento al entorno natural que rodea y hace parte de la institucién, el
diagnostico de las condiciones ambientales del entorno de la institucion educativa, en
segunda medida la incorporacién de la dimension ambiental en los aspectos, pedagogicos,
curriculares y didacticos en la ensefianza de las ciencias naturales. Ademas se plantea la
consolidacién de un grupo de investigacion denominado NACIOLAB conformado por el
docente coinvestigador, los docentes de apoyo y estudiantes de diferentes grados inquietos
por indagar los fendmenos ambientales que ocurren en su contexto. Asi mismo todas y cada
una de las propuestas de trabajo plasmadas en este documento pretende apuntar directamente
a alcanzar un nivel de excelencia académica (Aptitudes) como también fomentar un cambio
en la personalidad del estudiante, para que éste se vuelva méas dinamico, curioso, metédico y
sensible con el contexto que lo rodea (Actitudes).

8.3.3 ESTILOS DE VIDA SALUDABLE: De este proyecto hacen parte los siguientes:
aprovechamiento del tiempo libre (juegos intramuros), orientacion escolar y escuela
para padres, escuela y medios.

8.3.4 EDUCACION VIAL. Hace parte la cultura ciudadana y normas de transito.
DESCRIPCION: Formar una cultura de movilidad y seguridad vial con todos los actores
involucrados, que permitan reducir riesgos al desplazarse y disfrutar del espacio en el
entorno que nos encontremos.

8.3.5 EDUCACION PARA LA DEMOCRACIA LACONVIVENCIA Y LA PAZ: Hace

parte de los derechos humanos en el marco de una sana convivencia, teniendo como base la

democracia, para convivir en paz.

8.4 EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS SIGNIFICATIVAS: Actualmente la I.E cuenta con
cinco experiencias pedagdgicas significativas:

8.4.1 MATEMATICAS LUDICAS
LIDER: Magister Liliana Moreno Manrique
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RESUMEN: EI proyecto de aula, La lidica como estrategia didactica para fortalecer el
aprendizaje de la matematica, es una experiencia pedagdgica innovadora que se inicio a
implementar en la I.E.M. Nacional, donde participaron estudiantes, docentes y padres de
familia; permitiendo fortalecer los vinculos padre e hijo en el proceso ensefianza-aprendizaje
y generar mas empatia por la matematica en la comunidad nacionalista.

Nacio de la necesidad de buscar una estrategia que permita enamorar a la comunidad educativa
de la matematica y crear un ambiente de aprendizaje significativo.

La dindmica del desarrollo del proyecto, es que cada uno de los estudiantes crea un
juego didactico con un tema especifico con el fin de facilitar el proceso de aprendizaje de
cada uno de los temas propuestos en la malla curricular; propiciando en los estudiantes una
motivacion pertinente hacia dicha area, de modo que puedan desarrollar las competencias de
comunicacion, razonamiento y solucion de problemas, que permita crear un ambiente de
aprendizaje motivador, con el propoésito de generar una experiencia de aula que contextualice
el conocimiento y sea mas dinamico y facil de adquirir.

En este espacio invitamos a la comunidad educativa a participar de la competencia
“DESAFIA TU MENTE” donde participaron estudiantes, docentes y padres de familia,
incentivando a los ganadores con premios donados por los padres de familia, donde cada
estudiante explicaba las reglas, adquiriendo el desafio de explorar el conocimiento, el
desarrollo de las habilidades argumentativas ~ y comunicar la construccion de sus
conocimientos.

Las principales acciones desarrolladas fue crear un ambiente de aprendizaje agradable a
los estudiantes, actividad de motivacién mediante la ludica, conocimientos previos y hacer

participe a la familia y al estudiante de su propio aprendizaje.

8.4.2 COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CULTURA AGUSTINIANA
LIDER: Magister Diego Fernando Machado Vega

RESUMEN: En la actualidad la convivencia social pasa por algunas transformaciones

culturales y politicas que hacen necesario analizar y promocionar tanto las competencias
150
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ciudadanas, asi como la cultura agustiniana como una forma de resaltar los rasgos culturales e
historicos de la region.

En este sentido, se busca desarrollar competencias en torno a la formacién ciudadana, a
la solucion de conflictos, asi como en el tema de la cultura agustiniana, a través de talleres,
lecturas, catalogos y participacion en eventos institucionales entre otros.

De ahi que, se trabaja bajo la metodologia de investigacion formativa en la cual los
estudiantes a través de lecturas, elaboracion de rae’s, (Resumen Analitico Educativo), de
articulos de analisis, reflexionan en relacion a la cultura agustiniana, con el fin de elaborar un
catalogo de las piezas que componen el Parque Cultural de la Institucion.

El seguimiento y evaluacion se realiza a través de la entrega de informes periodicos y del
informe final.

El aprendizaje de los estudiantes se evalla a través de los resultados que son la aplicacion
de los talleres de ciudadania y de elaboracion de un catélogo sobre el parte temético de la
cultura agustiniana que se encuentra en la institucion.

Finalmente, como resultados se pretende la elaboracion de los talleres trabajados en los
afios anteriores, asi como la creacion de un catalogo de las piezas que componen la coleccion

del parque tematico de la institucion.

8.4.3 PERIODICO ESCOLAR HORIZONTES
LIDER: Magister Christian Mauricio Cortés Agudelo

RESUMEN: ¢Quiénes somos?

La Institucion Educativa Municipal Nacional se encuentra en Pitalito, al sur del Huila.
Esta constituida por siete sedes: cinco urbanas y dos rurales. Ofrece los niveles de preescolar,
primaria, secundaria y sabatino, bajo la modalidad de Bachillerato Académico, con un enfoque
pedagogico cognitivo-afectivo. Desde el 2023 es dirigida por el rector Alvaro Leal. Es

reconocida como una de las mejores instituciones publicas del pais, especialmente por su
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desempefio en las Pruebas Saber 11, ubicandose como la tercera mejor institucién educativa en
2022 y 2023.
¢Quién lidera la experiencia?

Carlos Javier Rincon y Christian Mauricio Cortés Agudelo lideran en este afio 2024 el
proyecto del Periddico Escolar, el cual busca desarrollar la competencia comunicativa de los
estudiantes mediante la comprension de los medios de comunicacion y la produccion de textos
aptos para la publicacion en periddicos.

¢ Qué hacemos?

Los antecedentes del Periédico como proyecto escolar datan desde 1982, cuando el
periddico se denominada EI Nacional. En 1992, se Ilamo Eco Estudiantil. Y a partir de 2003 el
periddico tiene el nombre de Horizontes. Son varias las ediciones que se han distribuido como
Horizontes, alrededor de 15.

‘Horizontes’ es un proyecto institucional que fortalece la competencia comunicativa de
los estudiantes, ofreciendo a los docentes una herramienta para desarrollar competencias como
la lectura, escritura, ciudadania participativa, pensamiento critico y capacidad de analisis. Se
emplea tanto para analizar periddicos existentes como para producir uno nuevo, motivando asi
a los estudiantes a crear nuevos textos.
¢ Coémo lo hacemos?

El proceso de elaboracion del periddico consta de varias etapas, desde la planeacion de
las actividades del afio hasta la utilizacion del periédico como recurso didactico en las clases.
Se conforma el Consejo de Redaccion con docentes y estudiantes quienes orientan y
acompafan la investigacion, redaccién, edicion y disefio del contenido, promoviendo el
desarrollo de habilidades de escritura, analisis y pensamiento critico.

¢Donde nos encontramos? En la direccion Cra 5 # 1 — 99 Avenida del Estudiante. El
correo electronico de contacto es: periodico.horizontes@iemnacionalpitalito.edu.co y los
nameros de celular de contacto son 3188717675 - 3103048917.
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8.4.4 JUGANDO VAMOS FORMANDO
LIDER: Magister Rodolfo Hernan Correa Mosquera

RESUMEN: Los JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES INTERSEDES
INSTITUCION EDUCATIVA NACIONAL, buscan promover el desarrollo del deporte de las
sedes que pertenecen a nuestra institucion (VICTOR MANUEL MENESES, NELSON
CARVAJAL, AMERICAS, SAN ANTONIO, AGUADAS Y LA PAZ) jornada mafiana y
tarde, es un evento Deportivo — Recreativo que pretende promover la sana competencia desde
temprana edad, estimular el desarrollo de destrezas elementales asociadas a los deportes de mas

corriente practica en nuestra ciudad.

8.4.5 OLIMPIADAS MATEMATICAS SURHUILENSES CALCULO MENTAL
LIDER: Magister Clara Patricia Rojas Ortiz
RESUMEN:
Preparar a los estudiantes para que accedan a las universidades e institutos tecnoldgicos
del pais proyectandose a la comunidad para que participen activamente en la toma de
decisiones en el mejoramiento de la calidad de vida y la convivencia del entorno social

8.45 JOVENES NACIONALISTAS FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO
LIDER: Magister José Alberth Rojas Perdomo
RESUMEN:

La experiencia viene evolucionando desde el 2006 hasta llegar a consolidarse en la
construccion de una Catedra Ambiental, que propenda por los procesos de formacion y
culturizacion en lo ambiental y en lo climatico. La catedra ambiental como proceso de
ensefianza-aprendizaje esta enmarcada desde los lineamientos educativos y curriculares para
la educacion ambiental para los niveles de educacion del sector oficial con la capacidad de
transferirse a escenarios donde se requiera de la formacién medioambiental. La experiencia

pedagdgica tiene como propdsito de “contribuir a los procesos de Educacion Ambiental
153



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

Municipio de Pitalito

[L515]
T

Reconocimiento oficial mediante Resolucién No.01248 de

... INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL NACIONAL 2008
j PITALITO HUILA Emanada por la Secretaria de Educacion del
Departamento del Huila

Nit. 891 180 208-9 DANE 141551001230

MARCO GENERAL PEI Pagina: 154

Version: 0.1 de 158

mediante la construccion de una Catedra Ambiental” apoyadas en los PRAES y la IAP en el
entorno familiar y escolar de la Institucion Educativa Municipal Nacional de Pitalito. Las
principales acciones y resultados de la experiencia hasta el momento se enmarcan dentro del
diagnostico medioambiental institucional y familiar, el calculo de la huella de carbono por
estudiante y por nucleo familiar perteneciente a la institucion educativa, la recuperacion de
espacios verdes naturales generadores de sombra y retenedores de humedad al interior de la
IE, vinculacion a programas de proteccion, cuidado y preservacion de cuencas hidrograficas
en el municipio de Pitalito (POMCA rio Guarapas), convocatorias regionales de proyectos
ambientales escolares (PRAES), proceso integral en el manejo de residuos solidos, formacién
ambiental en el nivel de educacion basica y media, formacion en investigacion escolar
aplicada a lo ambiental y participacion en escenarios de investigacion educativa y

emprendimiento sostenible en la region surcolombiana.

8.4.6 REVISTA DIGITAL ENLACE LITERARIO
LIDER: Magister Claudia Milena Cedefio Méndez

RESUMEN: La disciplina con la que asumen este reto los estudiantes nacionalistas
desde el momento de produccion hasta la edicion y publicacidn de la revista, hace posible que
tengan satisfaccion por el deber cumplido, sumandole al hecho de ver que se convierten
en pequenios escritores de Literatura, manteniendo vivo el espiritu literario y dejando evidencia
de la historia nacionalista.

El proceso de elaboracion de la revista digital consta de varias etapas, desde la
planeacion de las actividades del afio hasta la utilizacion de la revista como recurso didactico
en las clases. Se conforma el consejo de redaccion con docentes y estudiantes quienes orientan
y acompafan los procesos de redaccion, edicion y disefio del contenido, promoviendo el
desarrollo de habilidades de escritura, andlisis y pensamiento critico. Por medio de este
proceso se fortalecen las habilidades comunicativas y se resalta el valor de la Literatura dentro

de la sociedad como herramienta humanizadora.
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Las lecciones aprendidas son muchas en todos los aspectos del ser humano, pues desde
estas producciones aprendemos a leer a nuestro semejante a partir de sus vivencias o relatos
cargados de un lenguaje figurado, pues por medio de la Literatura entendemos la complejidad

del otro.

8.4.8 MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE DESDE LA
PRODUCCION DE TEXTOS ARGUMENTATIVOS
(ARGUMENTAR PARA APRENDER)
LIDER: Magister Marisol Morales Gasca
RESUMEN: A partir de la consideracién de que la mayoria de informacion que circula
en el entorno de la educacién formal es de caracter escrita y que se han constatado dificultades
por parte de los estudiantes para aprender por si mismos desde la comprension de los textos,
se hace necesario generar actividades que desarrollen las habilidades propias para la
comprension de lectura, el manejo eficaz de los textos escritos y de los procesos de escritura

que le permitan al estudiante darle mayor potencia a su capacidad de aprendizaje.

El problema se presenta en cada uno de los niveles de la educacion basica
secundaria, para el caso, en grado Décimo; por tal razdn, abordar el problema de como mejorar
los procesos de aprendizaje a través de la escritura de textos argumentativos, implica
poner al estudiante en la relacion produccion textual — cognicion, mediante la participacion

en practicas socio-culturales de aula.

El desarrollo de esta propuesta didactica asume que la lectura y la escritura son procesos
que se llevan a cabo, en su gran mayoria, como parte de la vida institucional de la escuela, y
por tal razon, constituyen en parte importante de los problemas que tienen que ser asumidos
por la pedagogia y la didactica en su afan de mejorar los procesos y resultados sociales de la
educacion. En tal sentido, se propone desde la ensefianza y el aprendizaje de la produccién

de textos argumentativos, desarrollar en los estudiantes habilidad para utilizar diferentes
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procesos congitivos y metacognitivos que le permitan mejorar sus procesos académicos en las
diferentes areas del curriculo y su desempefio en diferentes aspectos de su vida, como

ciudadano que plantea su posicién frente a temas polémicos y que respeta la diferencia.

Con esta propuesta didactica se pretende llevar a los estudiantes a desarrollos de
pensamiento mas complejos, en los que tendra que poner en juego sus habilidades orales, de
escucha y de comprensién para enfrentarse a la produccion de textos analiticos en los que
exprese su punto de vista frente a determinados conocimientos, defienda sus opiniones con
argumentos validos, utilizando para dicho proposito la informacion que circula en diferentes
fuentes escritas, lo cual se logrard mediante la articulacion de los usos de la lectura y la

escritura como formas de solucion a los problemas de aprendizaje

8.4.9 Raices Vivas “Etnobotanica-Conocimiento Ancestral «
LIDER: Magister Mery Susana Tobar Pefia

RESUMEN: implementar una estrategia para arraigar la identidad cultural a través de
procesos de investigacion, de la trasmision de creencias, valores tradiciones, y conocimientos
de la medicina tradicional, brindar espacios de aprendizaje significativo que permita a los
educandos desarrollar habilidades, competencias y destrezas y que sean capaces de aplicar sus
conocimientos en la solucion de problemas de su entorno, ademas de cuidar y preservar del
medio ambiente, brindar una formacion integral e incentivar y ensefiar el desarrollo del
pensamiento computacional (inicio robdtica) programacion makode — micro bit. Trasvesalizar
tematicas relacionadas con el proyecto en todas las asignaturas incluido el manejo de la parte
financiera y contable.Disefiar una estrategia pedagodgica para preservar el conocimiento
ancestral sobre el uso de plantas medicinales, integrandolo al curriculo escolar y a la vida

comunitaria.
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